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Herved tillader jeg mig for Folketinget at fremsatte:

Forslag til lov om &ndring af lov om sygedagpenge
(Udvidelse af arbejdsgiverperioden)

(Lovforslag nr. L 68)

Som led i aftalen mellem regeringen, Dansk Folkeparti og
Kristendemokraterne om finansloven for 2011 er det besluttet
at fremsztte forslag om endring af sygedagpengelovens regel
om arbejdsgiverperiodens lengde, dvs. den periode hvor ar-
bejdsgiveren alene betaler udgiften til sygedagpenge.

Lovforslaget er desuden en udmgntning af den del af afta-
len framaj 2010 om genopretning af dansk gkonomi, hvorefter
der skal gennemfares en forhgjelse af private og offentlige
arbejdsgiveres bidrag til arbejdsmarkedsformal m.v.

Arbejdsgiveren afholder i dag udgifterne til sygedagpenge
i de farste 21 kalenderdage af den ansattes fraveersperiode pa
grund af sygdom.

Med lovforslaget udvides arbejdsgiverperioden fra 21 ka-
lenderdage til 30 kalenderdage.

/ndringen vil give den enkelte arbejdsgiver en gget gko-
nomisk tilskyndelse til at fare en aktiv sygefravarspolitik og
dermed i hgjere grad forebygge det kortvarige sygefraveer.

Udvidelsen af arbejdsgiverperioden vil blive indarbejdet i
de regler, der er fastsat for sygedagpengeforsikringen for min-
dre private arbejdsgivere, saledes at der ogsé tegnes forsikring
for de dage, som arbejdsgiverperioden bliver forleenget med.

Endvidere vil arbejdsgivere i forhold til ansatte, for hvem
der er indgaet en aftale efter sygedagpengelovens § 56 om
refusion af sygedagpenge ved langvarig eller kronisk sygdom,
fortsat veere friholdt for sygedagpengeudgifter i hele arbejds-
giverperioden.

Samlet set skannes lovforslaget at betyde offentlige min-
dreudgifter i starrelsesordenen 760 mio. kr. arligt.

Det forudsettes med genopretningsaftalen fra maj 2010, at
staten, kommunerne og regionerne, i kraft af deres rolle som
arbejdsgivere, ikke skal kompenseres for merudgifter, der fal-
ger af de foreslaede andringer om udvidelse af arbejdsgiver-
perioden til 30 kalenderdage. Der vil derfor ikke ske en DUT-
kompensation for disse merudgifter, der udgar 304 mio. kr.

Det foreslas, at udvidelsen af arbejdsgiverperioden treeder
i kraft den 2. januar 2012.

Idet jeg i gvrigt henviser til lovforslaget og de ledsagende
bemaerkninger, skal jeg hermed anbefale lovforslaget til det
Hgje Tings velvillige behandling.
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