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FOLKETINGET

Folketinget 2014-15

Fremsat den 8. april 2015 af beskaftigelsesministeren (Henrik Dam Kristensen)

Forslag

til

Lov om &ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, lov om
Lenmodtagernes Dyrtidsfond, lov om arbejdslgshedsforsikring og forskellige
andre love

(Zndring af investeringsregler som fglge af Solvens 11, undtagelse af investeringsdel fra lov om offentlighed i forvaltningen,
fritagelse for betaling af finansieringsbidrag m.v.)

§1

I lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf.
lovbekendtgarelse nr. 1110 af 10. oktober 2014, som &ndret
senest ved lov nr. 1490 af 23. december 2014, foretages
falgende &ndringer:

1.18 2 a, stk. 5, eendres »88 42 og 43« til: »8§ 42, 43 og 66
a«.

2. 89 a, stk. 2, ophaves.
3.88 17 j og 17 o ophaves.

4.1 8 23, stk. 4, &endres »8 26 b, stk. 3, 5, 6 og 11« til: »§ 26
b, stk. 1 og 2«.

5.1 8§ 23, stk. 5, ®ndres »8 26 b, stk. 7,« til: »8§ 26 b, stk. 3
09 4,«.

6. | § 23 a indseettes efter stk. 3 som nye stykker:

»Stk. 4. Bestyrelsen i Arbejdsmarkedets Tilleegspension
skal som led i selskabets virksomhedsstyring, jf. 8 23 b, stk.
1, identificere selskabets ngglepersoner og underrette Fi-
nanstilsynet herom.

Stk. 5. Stk. 1-3 finder tilsvarende anvendelse for ansatte,
der er identificeret som ngglepersoner efter stk. 4.«

7. § 26 affattes séledes:

»8 26. Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal investere
sine aktiver sdledes, at medlemmernes interesser varetages
bedst muligt. Ved investering af aktiverne skal der tilstreebes
en opretholdelse af aktivernes realveerdi.

Beskaftigelsesmin.

Stk. 2. Finanstilsynet kan efter forhandling med beskaefti-
gelsesministeren fastsatte neermere regler om, hvorledes
medlemmernes interesser varetages bedst muligt efter stk.
1.«

8. § 26 a ophaves.

9. § 26 b affattes sledes:

»8 26 b. Arbejdsmarkedets Tillegspension kan investere
sine aktiver i helejede dattervirksomheder, som har til for-
mal at tiloyde administrative ydelser, bortset fra formuefor-
valtning, til
1) pensionskasser og tilsvarende ordninger i livsforsik-

ringsselskaber, der er omfattet af lov om finansiel virk-
somhed,

2) virksomheder etableret i et land inden for Den Europae-
iske Union eller i et land, som Unionen har indgaet af-
tale med pa det finansielle omrade, som driver virk-
somhed enten som arbejdsmarkedspensionsordning el-
ler som arbejdsmarkedsrelateret pensionskasse, og som
har opnaet tilladelse til sddan virksomhed efter nationa-
le bestemmelser fastsat efter felles europzisk regule-
ring,

3) pensionsordninger, myndigheder og andre udbydere af
alderdomssikring, efterlen og lignende med henblik pa
information til medlemmer, kunder m.v.,

4) pensions-, opsparings- og sikringsordninger etableret af
et land inden for Den Europeiske Union eller af et
land, som Unionen har indgaet aftale med pa det finan-
sielle omrade eller

5) sammenslutninger af de under nr. 1-3 ngvnte virksom-
heder eller administrationsvirksomheder for aftagere
omfattet af nr. 1-4.
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Stk. 2. Aktiverne kan ligeledes investeres i helejede dat-
tervirksomheder, som har til formal at levere administrative
ydelser til
1) ordninger om udligning af arbejdsgivernes udgifter i

forbindelse med barsel,
2) overenskomstbaserede kompetenceudviklings- og ud-
dannelsesfonde og sammenslutninger af sadanne, eller
3) administrationsvirksomheder for aftagere omfattet af
nr.1og 2.
Stk. 3. Aktiverne kan ogsa investeres i helt eller delvist
ejede dattervirksomheder, som har til formal at drive finan-
siel virksomhed, bortset fra forsikringsvirksomhed, jf. dog
stk. 4.
Stk. 4. Investering af aktiver direkte eller indirekte i en el-
ler flere virksomheder inden for penge- og realkreditinstitut-
virksomhed, omfattet af stk. 3, ma ikke medfare, at Arbejds-
markedets Tilleegspension derved opnar en markedsandel,
der overstiger 5 pct. af det pagaldende lands samlede ud-
ldnsmarked inden for penge- og realkreditinstitutvirksom-
hed. Tilsvarende ma summen af erhvervsudlan og erhvervs-
realkreditlan hgjst udggre 7,5 pct. af det pageeldende lands
samlede udlansmarked inden for erhvervsudlan og erhvervs-
realkreditlan.
Stk. 5. Aktiverne kan tillige investeres i helt eller delvist
ejede dattervirksomheder, som har til formal
1) at drive forvaltning af alternative investeringsfonde el-
ler

2) at opfare, eje og drive fast ejendom og infrastruktur
omfattende tekniske anleg, transportanleg og byg-
ningsanlag.

Stk. 6. Et eventuelt salg af ydelser fra Arbejdsmarkedets
Tilleegspension til dattervirksomheder omfattet af stk. 1 og
2, skal ske efter reglerne i § 23, stk. 4.

Stk. 7. Et penge- eller realkreditinstitut, hvori Arbejds-
markedets Tilleegspension direkte eller indirekte har
investeret aktiver, jf. stk. 3, ma ikke anvende Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions navn og logo i sin markedsfaring.«

10. 1 8 26 c, stk. 2, @endres »8 26 b, stk. 3, 5, 6, 7 og 11« til:
»8 26 b, stk. 1, 2, 3 0g 5«.

11. 88 26 d-26 i ophaeves.

12. § 27, stk. 4, affattes sledes:

»Stk. 4. Finanstilsynet kan pabyde Arbejdsmarkedets Til-
leegspension at afsatte direktgren eller afskedige en ansat,
der er udpeget som nggleperson efter § 23 a, stk. 4, inden
for en af Finanstilsynet fastsat frist, hvis den pagealdende ef-
ter 8 23 a, stk. 1-3, jf. stk. 5, ikke kan bestride stillingen.«

13. § 27, stk. 5, affattes saledes:

»Finanstilsynet kan endvidere pébyde Arbejdsmarkedets
Tillegspension at afseette direktgren eller en ansat, der er
udpeget som nggleperson efter § 23 a, stk. 4, nar der er rejst
tiltale mod denne i en straffesag om overtraedelse af straffe-
loven, lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller den fi-
nansielle lovgivning, indtil straffesagen er afgjort, hvis en
domfaldelse vil indebaere, at den pagealdende ikke opfylder

kravene i § 23 a, stk. 2, nr. 1, jf. stk. 5. Finanstilsynet fast-
setter en frist for efterlevelse af pabuddet.«

14. 1 8§ 27 b indsettes som nyt stykke:

»Stk. 6. Finanstilsynet kan efter forhandling med beskeef-
tigelsesministeren fastsaette neermere regler for den informa-
tion om Arbejdsmarkedets Tilleegspensions finansielle situa-
tion, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal indsende
til Finanstilsynet, samt for den information, som Arbejds-
markedets Tilleegspension skal offentliggare.«

15. Efter § 30 indseettes:

»§ 31. Lov om offentlighed i forvaltningen finder ikke an-
vendelse for investeringsvirksomhed, som udeves af Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension.«

16. 1 § 32, stk. 1, eendres »hafte« til: »feengsel indtil 4 mane-
der«.

17. 1 § 33, stk. 2, udgar »heefte eller«.
§2

I lov om Legnmodtagernes Dyrtidsfond, jf. lovbekendt-
gerelse nr. 1109 af 9. oktober 2014, som andret senest ved §
7 i lov nr. 1490 af 23. december 2014 og § 3 i lov nr. 1531
af 27. december 2014, foretages fglgende endringer:

1. 1 § 4 indsattes efter stk. 1 som nye stykker:

»Stk. 2. Bestyrelsen bgr sa vidt muligt have en afbalance-
ret sammensatning af maend og kvinder. Nar der skal ind-
stilles medlemmer efter stk. 1, skal hver organisation indstil-
le bade en mand og en kvinde. Organisationerne angiver i
deres indstillinger, hvem de foretraekker, og beskeftigelses-
ministeren skal fglge denne indstilling, medmindre bestyrel-
sen derved ville fa en kensmassigt skeev sammensatning. |
sa fald er beskaftigelsesministeren berettiget til blandt de
indstillede at udpege andre, saledes at bestyrelsen s& vidt
muligt far en afbalanceret sammensetning af maend og kvin-
der. Beskaftigelsesministeren afger, hvem af de indstillede,
der skal udpeges som medlem af bestyrelsen.

Stk. 3. Foreligger der sarlige grunde, kan en organisation
fravige bestemmelsen i stk. 2, 2. pkt. Organisationen skal i
sa fald angive begrundelsen herfor.«

Stk. 2-5 bliver herefter stk. 4-7.

2. 1 8 4 a indsettes efter stk. 3 som nye stykker:

»Stk. 4. Bestyrelsen i Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal
som led i selskabets virksomhedsstyring, jf. 8 4 c, stk. 1,
identificere selskabets ngglepersoner og underrette Finans-
tilsynet herom.

Stk. 5. Stk. 1-3 finder tilsvarende anvendelse for ansatte,
der er identificeret som ngglepersoner efter stk. 4.«

3. § 6 affattes saledes:

»§ 6. Lgnmodtagernes Dyrtidsfond skal forvalte de mid-
ler, der omfattes af denne lov, séledes at de berettigede lan-
modtageres interesser varetages bedst muligt. Ved midlernes



placering skal der tilstreebes en betryggende sikkerhed, en
opretholdelse af midlernes realveaerdi samt hgjest muligt af-
kast.

Stk. 2. Finanstilsynet kan efter forhandling med beskeefti-
gelsesministeren fastseette naermere regler om, hvorledes
kravene i stk. 1 opfyldes.«

4. 88 6 aog 6 b ophaves.

5. § 6 ¢ affattes séledes:

»8§ 6 ¢. Lenmodtagernes Dyrtidsfonds anbringelse af mid-
ler i en enkelt virksomhed ma ikke medfgre, at Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond alene eller ssmmen med dattervirksom-
heder kan udgve bestemmende indflydelse pa virksomhe-
den, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Uanset stk. 1 kan midlerne placeres i dattervirk-
somheder, som Lgnmodtagernes Dyrtidsfond ejer helt eller
delvis, og som har til formal at
1) drive finansiel virksomhed omfattet af lov om finansiel

virksomhed, bortset fra forsikringsvirksomhed, jf. dog
stk. 3 og 4,

2) drive forvaltning af alternative investeringsfonde,

3) opfare, eje og drive fast ejendom og infrastruktur om-
fattende tekniske anlag, transportanlaeg og bygningsan-
leg eller

4) foretage og forvalte investeringer for Lenmodtagernes
Dyrtidsfond.

Stk. 3. Placering af midler direkte eller indirekte i en eller
flere virksomheder inden for penge- og realkreditinstitut-
virksomhed omfattet af stk. 2, nr. 1, ma ikke medfare, at
Legnmodtagernes Dyrtidsfond derved opnar en markedsan-
del, der overstiger 5 pct. af det pagaldende lands samlede
udlansmarked inden for penge- og realkreditinstitutvirksom-
hed. Tilsvarende ma summen af erhvervsudlan og erhvervs-
realkreditlan hgjst udggre 7,5 pct. af det pagaeldende lands
samlede udlansmarked inden for erhvervsudlan og erhvervs-
realkreditlan.

Stk. 4. Lenmodtagernes Dyrtidsfond kan midlertidigt dri-
ve anden virksomhed til sikring eller afvikling af forud ind-
gdede engagementer eller med henblik pa medvirken ved
omstrukturering af erhvervsvirksomheder. Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond skal underrette Finanstilsynet herom.

Stk. 5. Et penge- eller realkreditinstitut, hvori Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond direkte eller indirekte har placeret mid-
ler, jf. stk. 2, nr. 1, mé ikke anvende Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfonds navn og logo i sin markedsfaring.«

6. 8 6 d affattes saledes:

»8§ 6 d. Bestyrelsen kan oprette investeringspuljer og til-
byde Ignmodtagere, at indestaender pa den enkelte lgnmod-
tagers konto kan placeres heri.

Stk. 2. Lenmodtagernes Dyrtidsfonds resultat for den
foregdende maned tilskrives de enkelte berettigede lenmod-
tageres konti i forhold til deres andel i formuen hensat til
medlemmerne, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Resultat fra investeringspuljer for den foregdende
maned tilskrives de enkelte berettigede lanmodtageres konti

i forhold til deres andel i de respektive investeringspuljers
formue hensat til medlemmerne, samt ved hvert puljevalg.
Stk. 4. Ved udbetalinger til de berettigede lgnmodtageres
konti tilskrives resultater fra tidspunktet for seneste tilskriv-
ning.
Stk. 5. Finanstilsynet fastsetter neermere regler for inve-
steringspuljer.«

7.88 6 e-6 j og 7 ophaeves.

8. 8§ 10, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Finanstilsynet kan pabyde Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond at afsatte direkteren eller afskedige en ansat, der er
udpeget som nggleperson efter § 4 a, stk. 4, inden for en af
Finanstilsynet fastsat frist, hvis den pagaldende efter § 4 a,
stk. 2, ikke kan bestride stillingen.«

9. 1810, stk. 5, indszttes efter »direktaren«: »eller en ansat,
der er udpeget som nggleperson efter § 4 a, stk. 4«, og »§ 4
a, stk. 2, nr. 1« @ndres til: »8 4 a, stk. 2, nr. 1, jf. stk. 5«.

10. | § 10, stk. 8, 1. pkt., udgar »henholdsvis finansministe-
ren, afhaengigt af hvem det pagaeldende bestyrelsesmedlem
er udpeget af«, og i 2. pkt. udgar »henholdsvis finansmini-
steren«.

11.1 8 10 b indsattes som nyt stykke:

»Stk. 6. Finanstilsynet kan efter forhandling med beskeef-
tigelsesministeren fastseette nermere regler for den informa-
tion om Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds finansielle situation,
som Lgnmodtagernes Dyrtidsfond skal indsende til Finans-
tilsynet, samt for den information, som Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond skal offentliggare.«

12. Efter § 10 | indszettes:

»§ 10 m. Lov om offentlighed i forvaltningen finder ikke
anvendelse for investeringsvirksomhed, som udgves af Lan-
modtagernes Dyrtidsfond.«

83

I tinglysningsafgiftsloven, jf. lovbekendtgarelse nr. 462 af
14. maj 2007, som a&ndret senest ved 8 7 i lov nr. 1637 af
26. december 2013, foretages fglgende e&ndringer:

1.181, nr. 4, indsattes efter »88 6 a«: », 6 b«.

2. Efter § 6 a indsattes:

»8 6 b. § 6 a finder tilsvarende anvendelse for Arbejds-
markedets Tilleegspensions og Lenmodtagernes Dyrtids-
fonds tilfarsel af ejendomme til et 100 pct. ejet dattersel-
skab, jf. dog stk. 2. Der skal ved anmeldelsen til tinglysning
afgives en erkleering om, at endringen er omfattet af 1. pkt.

Stk. 2. Hvis Arbejdsmarkedets Tillegspensions eller Lan-
modtagernes Dyrtidsfonds ejerskab til et datterselskab, som
har faet tilfart ejendomme, jf. stk. 1, nedbringes til mindre
end 100 pct., uden at samtlige de efter stk. 1 tilfarte ejen-
domme forinden er afstdet mod betaling af tinglysningsaf-
gift efter § 4, udger afgiften 0,6 pct. af afgiftsgrundlaget for



de tilbageveerende, efter stk. 1 tilfarte ejendomme. Afgiften
beregnes af den for ejendommene senest offentliggjorte
ejendomsveerdi pa tidspunktet for den i 1. pkt. neevnte ned-
bringelse af ejerskab.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond skal senest pa tidspunktet for den i stk. 2
navnte nedbringelse af ejerskab lade sig registrere som ma-
nedlig betaler hos told- og skatteforvaltningen og skal heref-
ter angive og betale den i stk. 2 naevnte afgift efter § 17. §8
29-29 b finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. Skatteministeren kan fastsaette nermere regler om
udformningen af erkleringen efter stk. 1.«

3. 1816, stk. 1, 1. pkt., indsattes efter »til tinglysning eller
registrering«: », jf. dog 8 6 b, stk. 2.«

§4

I lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf. lovbekendt-
gerelse nr. 348 af 8. april 2014, som e&ndret bl.a. ved § 5 i
lov nr. 720 af 25. juni 2014, § 6 i lov nr. 722 af 25. juni
2014, 8 64 i lov nr. 1482 af 23. december 2014, § 2 i lov nr.
1486 af 23. december 2014, og senest ved lov nr. 225 af 3.
marts 2015, foretages fglgende &ndringer:

1.1852p, stk. 3, og 8§ 85 c, stk. 12, 1. pkt., endres »mer-
vaerdiafgiftsloven (momsloven)« til: »momslovenx.

2.1 8 52 p, stk. 7, @ndres »8 85 c, stk. 8-22,« til: »§ 85 c,
stk. 8-24 «.

3. 1885 ¢, stk. 10, endres »og 13« til: »0g 14,

4.1 § 85 c indseettes efter stk. 12 som nyt stykke:

»Stk. 13. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret ef-
ter lov om afgift af lansum m.v., og som alene er registreret
efter momsloven som fglge af keb af varer i Danmark eller
inden for det gvrige EU, som er omfattet af § 46, stk. 1, nr.
8-10, i momsloven, kan efter ansggning til Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension fritages for pligt til at betale finansie-
ringsbidrag efter stk. 12.«

Stk. 13-22 bliver herefter stk. 14-23.

5.1 8 85 c, stk. 14, der bliver stk. 15, og stk. 15, 1. pkt., der
bliver stk. 16, 1. pkt., &ndres »stk. 13« til: »stk. 14«.

6. 1 § 85 ¢, stk. 15, 2. pkt., der bliver stk. 16, 2. pkt., &ndres
»stk. 14« til: »stk. 15,«.

7.18 85 ¢ indsattes som stk. 24:

»Stk. 24. Beskeaftigelsesministeren fastsetter naermere
regler om ansggning om fritagelse efter stk. 13, herunder om
dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«

§5

I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgerelse nr. 43 af
23. januar 2015, foretages foglgende a&ndringer:

1. 1 § 66, stk. 3, 1. pkt., &ndres »merveerdiafgiftsloven
(momsloven)« til: »momsloven.

2. | 8 66 indseettes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter
lov om afgift af lansum m.v., og som alene er registreret ef-
ter momsloven som fglge af kab af varer i Danmark eller in-
den for det gvrige EU, som er omfattet af § 46, stk. 1, nr.
8-10, i momsloven, kan efter ansggning til Arbejdsmarke-
dets Tillegspension fritages for pligt til at betale finansie-
ringsbidrag efter stk. 3.«

Stk. 4-13 bliver herefter stk. 5-14.

3. 1§66, stk. 5, der bliver stk. 6, og stk. 6, 1. pkt., der bliver
stk. 7, 1. pkt., eendres »stk. 4« til: »stk. 5«.

4.1 8 66, stk. 6, 2. pkt., der bliver stk. 7, 2. pkt., ndres »stk.
5« til: »stk. 6,«.

5. | § 66 indseettes som stk. 15:

»Stk. 15. Beskeaftigelsesministeren fastsaetter naermere
regler om ansggning om fritagelse efter stk. 4, herunder om
dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«

86

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr.
1193 af 13. november 2014, som &ndret bl.a. ved lov nr.
1367 af 16. december 2014, § 3 i lov nr. 1486 af 23.
december 2014, § 2 i lov nr. 1487 af 23. december 2014, §
61 i lov nr. 1482 af 23. december 2014, og senest ved § 27 i
lov nr. 174 af 24. februar 2015 foretages falgende
&ndringer:

1.1 8 80 a, stk. 3, 1. pkt., endres »merverdiafgiftsloven
(momsloven)« til: »momslovenc.

2. 1 8 80 a indsettes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter
lov om afgift af lensum m.v., og som alene er registreret ef-
ter momsloven som falge af kab af varer i Danmark eller in-
den for det gvrige EU, som er omfattet af § 46, stk. 1, nr.
8-10, i momsloven, kan efter ansggning til Arbejdsmarke-
dets Tillegspension fritages for pligt til at betale finansie-
ringsbidrag efter stk. 3.«

Stk. 4-13 bliver herefter stk. 5-14.

3. 1880 a, stk. 5, der bliver stk. 6, og stk. 6, 1. pkt., der bli-
ver stk. 7, 1. pkt., endres »stk. 4« til: »stk. 5«.

4.1 8 80 a, stk. 6, 2. pkt., der bliver stk. 7, 2. pkt., &ndres
»Stk. 5,« til: »stk. 6,«.

5.1 8 80 a indseettes som stk. 15:

»Stk. 15. Beskeftigelsesministeren fastsaetter naermere
regler om ansggning om fritagelse efter stk. 4, herunder om
dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«



87

I lov om Lgnmodtagernes Garantifond, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 686 af 20. juni 2011, foretages falgende
&ndringer:

1.1 809, stk. 1, 1. pkt., endres »mervardiafgiftsloven
(momsloven)« til: »momsloven.

2.1 § 9 indseettes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter
lov om afgift af lansum m.v., og som alene er registreret ef-
ter momsloven som fglge af kab af varer i Danmark eller in-
den for det gvrige EU, som er omfattet af § 46, stk. 1, nr.
8-10, i momsloven, kan efter ansggning til Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension fritages for pligt til at betale finansie-
ringsbhidrag efter stk. 1.«

Stk. 2-11 bliver herefter stk. 3-12.

3. 1809, stk. 4, 1. pkt., der bliver stk. 5, 1. pkt., endres »stk.
2« til: »stk. 3,«.

4. 1809, stk. 4, 2. pkt., der bliver stk. 5, 2. pkt., &ndres »stk.
3,« til: »stk. 4,«.

5.1 § 9 indseettes som stk. 13:

»Stk. 13. Beskeftigelsesministeren fastsetter nsermere
regler om ansggning om fritagelse efter stk. 2, herunder om
dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«

88

I lov om godtgarelse og tilskud til befordring ved
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, jf.
lovbekendtgarelse nr. 860 af 24. august 2012, foretages
falgende &ndringer:

1.1 § 13, stk. 3, 1. pkt., stk. 4, 1. pkt., og stk. 11, 1. pkt.,
@&ndres »mervardiafgiftsloven (momsloven)« til: »momslo-
ven.

2. 1813, stk. 4, 2. pkt., @ndres »stk. 5-16« til: »stk. 5-11 og
13-17«.

3. 1 8 13 indsattes efter stk. 11 som nyt stykke:

»Stk. 12. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret ef-
ter lov om afgift af lansum m.v., og som alene er registreret
efter momsloven som fglge af keb af varer i Danmark eller
inden for det avrige EU, som er omfattet af § 46, stk. 1, nr.
8-10, i momsloven, kan efter ansggning til Arbejdsmarke-
dets Tillegspension fritages for pligt til at betale finansie-
ringshidrag efter stk. 11.«

Stk. 12-21 bliver herefter stk. 13-22.

4.1 813, stk. 14, 1. pkt., der bliver stk. 15, 1. pkt., &ndres
»stk. 12,« til: »stk. 13,«.

5.1 § 13, stk. 14, 2. pkt., der bliver stk. 15, 2. pkt., &ndres
»stk. 13,« til: »stk. 14, «.

6. | § 13 indseettes som stk. 23:

»Stk. 23. Beskeftigelsesministeren fastsaetter naermere
regler om ansggning om fritagelse efter stk. 12, herunder om
dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«
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I lov nr. 596 af 12. juni 2013 om barseludligning for
selvsteendigt  erhvervsdrivende  foretages  folgende
&ndringer:

1. 181, stk. 3, 1. pkt., indsattes efter »jf. ligningslovens § 8
P,«: »0g som alene af denne grund er registreret som udgve-
re af selvstaendig virksomhed,«.

2. To steder i § 2, stk. 3, ®ndres »indbetalt« til: »indberet-
tet«.

3. 182, stk. 4, @ndres »indbetales« til: »indberettes«.
8§10

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 20186, jf. dog stk.
2-4.

Stk. 2. 8 1, nr. 15, § 2, nr. 1 og 12, samt 8§ 4-9 traeder i
kraft den 1. juli 2015.

Stk. 3. § 3 treeder i kraft den 1. oktober 2015.

Stk. 4. Erhvervs- og vakstministeren fastsetter tidspunk-
tet for ikrafttreeden af § 1, nr. 7, og § 2, nr. 3.

§11

Stk. 1. 88 4-8 har virkning for pligt til betaling af finansie-
ringshidrag, der er indtradt den 1. juli 2014 eller senere.

Stk. 2. Det er en betingelse for, at der kan gives fritagelse
for pligt til at betale finansieringsbidrag, jf. 8§ 4-8, for pe-
rioden fra den 1. juli 2014 til og med den 30. juni 2015, at
der er indgivet ansggning herom til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension inden den 31. december 2015. Indbetalte bidrag
tilbagebetales med det indbetalte belgb.

§12

Stk. 1. Loven gelder ikke for Fergerne og Grgnland, jf.
dog stk. 2.

Stk. 2. § 7 kan ved kongelig anordning helt eller delvis
settes i kraft for Grgnland med de endringer, som de grgn-
landske forhold tilsiger.



©CoN U A~®W

Bemarkninger til lovforslaget

Almindelige bemarkninger
Indholdsfortegnelse

Indledning
Lovforslagets indhold
2.1.  Investeringsregler
2.1.1. Geldende ret
2.1.2. Baggrunden for forslaget
2.1.3. Forslagets indhold
2.2.  Arbejdsmarkedets Tilleegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds drift af anden virksomhed
2.2.1. Geldende ret
2.2.2. Baggrunden for forslaget
2.2.3. Forslagets indhold
2.3.  Indberetning og offentliggarelse
2.3.1. Geldende ret
2.3.2.  Baggrunden for forslaget
2.3.3. Forslagets indhold
2.4.  Egnethed og haderlighed
24.1. Geldende ret
2.4.2. Baggrunden for forslaget
2.4.3. Forslagets indhold
2.5.  Offentlighed om investeringsvirksomheden i Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtagernes Dyrtidsfond
25.1. Geldende ret
2.5.2.  Baggrunden for forslaget
2.5.3. Forslagets indhold
2.6. Kgnsmassig sammensetning af bestyrelsen i Lanmodtagernes Dyrtidsfond
2.6.1. Geldende ret
2.6.2. Baggrunden for forslaget
2.6.3. Forslagets indhold
2.7.  Tinglysningsafgiftsloven
2.7.1. Geldende ret
2.7.2. Baggrunden for forslaget
2.7.3. Forslagets indhold
2.8.  Ophavelse af bestemmelser om Sarlig Pensionsopsparing
2.8.1. Geldende ret
2.8.2. Baggrunden for forslaget
2.8.3. Forslagets indhold
2.9.  Finansieringsbidrag
2.9.1. Geldende regler
2.9.2. Baggrunden for forslaget
2.9.3. Forslagets indhold
2.10. Barseludligning for selvstendigt erhvervsdrivende
2.10.1. Geldende regler
2.10.2. Baggrunden for forslaget
2.10.3. Forslagets indhold
@konomiske og administrative konsekvenser for det offentlige
@konomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
Administrative konsekvenser for borgerne
Miljgmaessige konsekvenser
Forholdet til EU-retten
Hgaring
Sammenfattende skema med vurdering af lovforslagets konsekvenser



1. Indledning

Hovedformélet med lovforslaget er at harmonisere inve-
steringsreglerne i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension
og lov om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond med andringerne
for pensionsvirksomheder omfattet af lov om finansiel virk-
somhed som fglge af implementeringen af Solvens Il-direk-
tivet.

Gennemfarelsen af Solvens I1-direktivet i lov om finansiel
virksomhed deaekker over gennemfarelse af dele af Europa-
Parlamentets og Radets direktiv 2009/138/EF af 25. novem-
ber 2009 om adgang til og udgvelse af forsikrings- og gen-
forsikringsvirksomhed (Solvens Il) samt de &ndringer heri,
der fglger af Europa-Parlamentets og Radets direktiv
2011/89/EU af 16. november 2011, Europa-Parlamentets og
Radets direktiv 2013/58/EU af 11. december 2013 (Quick-
Fix 2) og Europa-Parlamentets og Radets direktiv
2014/51/EU af 16. april 2014 (Omnibus II).

Tilpasningen af investeringsreglerne indeberer i det vee-
sentligste et krav om, at Arbejdsmarkedets Tillegspension
og Lgnmodtagernes Dyrtidsfond skal investere deres aktiver
ud fra et prudent person-princip, saledes at medlemmernes
interesser varetages bedst muligt.

Princippet indebeerer, at investeringernes lgbetid skal veere
tilpasset Arbejdsmarkedets Tilleegspensions forpligtelser og
for Lgnmodtagernes Dyrtidsfond den forventede lgbetid af
fondens forvaltning af de opsparede midler, og Arbejdsmar-
kedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal
veere i stand til at identificere, forvalte, overvage, kontrolle-
re og rapportere om risiciene ved investeringerne samt tage
hensyn til disse i den samlede vurdering af selskabets egen
risiko. Det betyder, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension og
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond skal have en passende forsta-
else for de aktiver, som man investerer i, og til enhver tid
vaere opmerksom pd de risici, som man pétager sig ved in-
vesteringerne. Forslaget @ndrer veesentligt pa de nuveerende
investeringsregler, der i hgj grad er baseret pa kvantitative
begreensninger i form af en rekke placerings- og spred-
ningsregler. Med forslaget foreslas de kvantitative begraens-
ninger ophavet som en konsekvens af indfgrelsen af prudent
person-princippet.

Kravet om, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal til-
straebe en opretholdelse af aktivernes realveerdi, bibeholdes.
Dog tilpasses ordlyden til den gvrige del af bestemmelsen,
uden at der hermed er tilsigtet en &ndring af bestemmelsens
indhold.

Kravet om, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal tilstreebe
en betryggende sikkerhed, en opretholdelse af midlernes re-
alveerdi samt hgjest muligt afkast bibeholdes ligeledes. Dog
tilpasses ordlyden til den gvrige del af bestemmelsen, uden
at der hermed er tilsigtet en endring af bestemmelsens ind-
hold.

Lovforslaget indeholder desuden en udvidelse af Arbejds-
markedets Tilleegspensions og Legnmodtagernes Dyrtids-
fonds mulighed for at investere i og drive infrastruktur i lig-
hed med forsikringsselskaber, samt mulighed for at investe-
re i dattervirksomheder, der har til formal at forvalte alterna-

tive investeringsfonde efter lov om forvaltere af alternative
investeringsfonde.

Lovforslaget udvider endvidere den personkreds i Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond, som skal leve op til egnetheds- og haderligheds-
krav, til ogsa at omfatte ansatte udpeget som ngglepersoner.

Det foreslas ligeledes, at det i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension og i lov om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond
bestemmes, at lov om offentlighed i forvaltningen ikke skal
finde anvendelse pa Arbejdsmarkedets Tillegspensions og
Lenmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsvirksomhed. For-
malet hermed er at sikre fortrolighed omkring Arbejdsmar-
kedets Tilleegspensions og Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds
investeringsaktiviteter, hvorved Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond i gvrigt bliver lige-
stillet med en rekke andre institutioner og virksomheder,
der udgver lignende investeringsvirksomhed, og som allere-
de er undtaget fra offentlighed.

Lovforslaget indeholder et forslag om, at der i lov om
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond — i lighed med lov om Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension — indfares regler om, at der
skal veere en afbalanceret kensmessig sammensatning af
bestyrelsen.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Legnmodtagernes
Dyrtidsfond er ikke omfattet af tinglysningsafgiftslovens § 6
a og skal i modsztning til den gvrige pensionssektor ogsa
betale den variable tinglysningsafgift pa 0,6 pct. af ejerskif-
tesummen ved f.eks. samling af ejendomme i et ejendoms-
datterselskab med henblik pa driftsoptimeringer. Det fore-
slas, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtager-
nes Dyrtidsfond, pa samme made som den gvrige pensions-
sektor, far mulighed for at flytte ejendomme internt i kon-
cernen uden at skulle betale den variable tinglysningsafgift.

Det foreslas, at de tilbageveerende bestemmelser om Seer-
lig Pensionsopsparing opheves, da disse ikke lengere har
nogen reel funktion.

Et element i lovforslaget har til formal at sikre, at private
virksomheder, der driver virksomhed, som ikke medfarer re-
gistrering efter momsloven eller lov om lgnsumsafgift m.v.,
ikke utilsigtet bliver forpligtet til at betale bidrag til finan-
sieringen af ATP-bidrag af blandt andet arbejdslgshedsdag-
penge, sygedagpenge og barseldagpenge, nar virksomheden
bliver omfattet af momsloven i forbindelse med indkgb af
mobiltelefoner, integrerede kredslgbsanordninger (compu-
terchips), spillekonsoller, tablet-pc'er og baerbare computere.

Ved lov nr. 1637 af 26. december 2013 blev momsloven
@ndret, saledes at der med virkning fra 1. juli 2014 blev ind-
fart omvendt betalingspligt af moms for virksomheder ved
kgb af mobiltelefoner, integrerede kredslgbsanordninger,
spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere. Bag-
grunden for endringen af momsloven var »at forebygge og
mindske statens risiko for tab ved den type af organiseret
svig med moms, som kendes som MTIC-svig (Missing Tra-
der Intra-Community fraud), dvs. momskarruselsvig, hvor
svindlere sgger at udnytte momssystemets regler ved at
kombinere indenlandske transaktioner, der palegges moms,



med EU-transaktioner, der er fritaget for moms. Lovforsla-
get omfatter erhvervsmassige handler med fem specifikke
kategorier af varer — mobiltelefoner, integrerede kredslgbs-
anordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare com-
putere — som i stigende grad i Danmark er blevet genstand
for MTIC-svig, og som indtil videre har medfart et konstate-
ret tab for den danske stat pa 121 mio. kr.«, jf. afsnit 2.2 om
»Omvendt betalingspligt for moms ved handel med mobilte-
lefoner, baerbare computere m.v.« i de almindelige bemaerk-
ninger til forslag til lov om &ndring af ligningsloven, moms-
loven, lov om anvendelse af Det Europaiske Fallesskabs
forordning om toldmyndighedernes indgriben over for varer,
der mistenkes for at kreenke visse intellektuelle ejendoms-
rettigheder, og om de foranstaltninger, som skal treeffes over
for varer, der kreenker sddanne rettigheder, selskabsskattelo-
ven og forskellige andre love (LF 47 2013/1).

/ndringen betyder, at det er den virksomhed, som kaber
de naevnte objekter, som bliver momspligtig. £ndringen in-
debaerer ogsa som afledt konsekvens, at virksomheder, der
ikke er omfattet af momsloven eller Ignsumsafgiftsloven pé
grund af deres aktiviteter, og som derfor ikke hidtil har vee-
ret forpligtet til at betale finansieringsbidrag til Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension og Lgnmodtagernes Garantifond, far
pligt til betaling af finansieringsbidrag, nar de omfattes af
momsloven ved indkgb af mobiltelefoner, baerbare compute-
re m.v.

Dette gor sig geeldende for f.eks. private grundskoler,
friskoler og private museer. For ikke utilsigtet at belaste dis-
se institutioner gkonomisk foreslas det, at der indfares en
mulighed for at undtage disse fra pligten til at betale finan-
sieringshidraget.

Forslaget vedrgrende finansieringsbidraget indebarer en
reekke mindre &ndringer i de love, der omhandler de ydelser
og ordninger, som finansieringsbidraget vedrgrer. Derfor
foreslas der andringer i lov om arbejdslgshedsforsikring,
lov om sygedagpenge, lov om aktiv socialpolitik, lov om
Lgnmodtagernes Garantifond og lov om godtgarelse og til-
skud til befordring ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse.

Derudover foreslas enkelte @ndringer af teknisk karakter.

Endelig indeholder lovforslaget en pracisering af lov nr.
596 af 12. juni 2013 om barseludligning for selvstendigt er-
hvervsdrivende. Med etableringen af en obligatorisk barse-
ludligningsordning for selvstendigt erhvervsdrivende blev
selvsteendigt erhvervsdrivende sikret mulighed for gkono-
misk kompensation i forbindelse med barselsorlov ud over
det, der allerede daekkes af de almindelige barselsdagpenge.
| forbindelse med fastsettelse af de narmere regler om be-
regning af bidrag og opkravningen heraf, er det fundet ngd-
vendigt at pracisere loven pa to punkter i relation til af-
greensningen af lovens anvendelsesomrade og beregningen
af bidragets starrelse.

2. Lovforslagets indhold
2.1. Investeringsregler

2.1.1. Galdende ret

De galdende investeringsregler i kapitel 8 i lov om Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension sikrer, at Arbejdsmarkedets
Tilleegspension anbringer sin kapital til gavn for medlem-
merne. Investeringsreglerne har deres baggrund i en harmo-
nisering i 2004 med investeringsreglerne for pensionsvirk-
somheder og indeholder generelle principper om investe-
ringspolitik, en udtemmende liste over tilladte aktiver samt
minimumskrav til investeringernes spredning og diversifice-
ring.

Reglerne i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension fast-
setter bade kvalitative og kvantitative begrensninger. Af de
kvalitative begreensninger fremgar, at kapitalen skal anbrin-
ges pa en hensigtsmassig og for medlemmerne tjenlig ma-
de, sdledes at der er betryggende sikkerhed for, at Arbejds-
markedets Tillegspension til enhver tid kan opfylde sine
forpligtelser. Ligeledes skal der ved midlernes anbringelse
tilstraebes en opretholdelse af midlernes realveerdi.

Det fremgar af de kvantitative begraensninger, at aktiverne
skal investeres i bestemte aktivkategorier og efter nogle
naermere fastsatte procentuelle graenser for spredning pa ak-
tivkategorier og enkelte virksomheder.

Det er bestyrelsens ansvar, at midlerne anbringes i over-
ensstemmelse med reglerne og med betryggende sikkerhed
for, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan opfylde sine
forpligtelser. Bestyrelsen skal fastseette konkrete graenser for
den daglige ledelses adgang til at placere midlerne.

De galdende investeringsregler i kapitel 4 i lov om Lgn-
modtagernes Dyrtidsfond sikrer, at Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond forvalter de indbetalte midler séledes, at de bliver
til stgrst mulig gavn for de berettigede lgnmodtagere. For
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond er baggrunden tilsvarende en
harmonisering i 2004 med investeringsreglerne for pensi-
onsvirksomheder. Disse regler indeholder generelle princip-
per om investeringspolitik, en udtemmende liste over tillad-
te aktiver samt minimumskrav til investeringernes spredning
og diversificering.

Reglerne i lov om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond fastseetter
bade kvalitative og kvantitative begransninger. Af de kvali-
tative begraensninger fremgar, at midlerne skal forvaltes sé-
ledes, at de bliver til starst mulig gavn for de berettigede
lanmodtagere. Ved midlernes placering skal der endvidere
tilstreebes en betryggende sikkerhed, en opretholdelse af
midlernes realveerdi samt hgjest muligt afkast.

De kvantitative begransninger medfarer, at midlerne skal
investeres i bestemte aktivkategorier og efter nogle narmere
fastsatte procentuelle graenser for spredning pa aktivkatego-
rier og enkelte virksomheder.

Det er bestyrelsens ansvar, at midlerne anbringes i over-
ensstemmelse med reglerne og med betryggende sikkerhed.
Bestyrelsen skal fastsatte konkrete graenser for den daglige



ledelses adgang til at placere midlerne, jf. bekendtgarelse
om ledelse og styring af Lanmodtagernes Dyrtidsfond.

2.1.2. Baggrunden for forslaget

Med gennemfgarelsen af Solvens Il-direktivet i lov om fi-
nansiel virksomhed er investeringsreglerne for forsikrings-
selskaber andret. Placerings- og spredningsreglerne er ud-
gdet og i stedet er indfart prudent person-princippet fra Sol-
vens Il-direktivets artikel 132, som er et overordnet princip
for forsikringsselskabernes forvaltning af aktiver, hvorefter
disse selskaber skal investere deres aktiver saledes, at for-
sikringstagerens og de begunstigedes interesser varetages
bedst muligt.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond er ikke underlagt reglerne i lov om finansiel
virksomhed og er dermed ikke omfattet af gennemfarelsen
af Solvens Il-direktivet. Arbejdsmarkedets Tilleegspension
og Legnmodtagernes Dyrtidsfond har imidlertid i mere end ti
ar investeret ud fra investeringsregler svarende til dem, som
gelder for forsikringsselskaber, hvilket fortsat bgr veere til-
feeldet.

2.1.3. Forslagets indhold

Med forslaget foreslas det at ophaeve de eksisterende inve-
steringsregler i ATP-lovens 8§ 26-26 i og LD-lovens
88 6 b-6 j, og i stedet indfgre et prudent person-princip, sva-
rende til princippet i § 158 i lov om finansiel virksomhed,
hvorefter aktiverne skal investeres pd en sddan méade, at
medlemmernes interesser varetages bedst muligt.

Det overordnede formal med de foreslaede investerings-
regler er saledes fortsat at sikre medlemmernes interesser
bedst muligt, dog ikke gennem de kvantitative greenser, som
de galdende investeringsregler opstiller. Det foreslas i ste-
det, at reglerne udformes saledes, at Arbejdsmarkedets Til-
leegspension og Lgnmodtagernes Dyrtidsfond skal investere
deres aktiver, sé medlemmernes og de berettigede lgnmodta-
geres interesser varetages bedst muligt.

Med ophavelse af de nuvaerende kvantitative begransnin-
ger vil der blive et gget fokus pa Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds investeringspoli-
tik. Finanstilsynet vil fortsat skulle fare tilsyn med Arbejds-
markedets Tilleegspensions pensions- og investeringsvirk-
somhed og L@nmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsvirk-
somhed, herunder nu ogsad vedrgrende spargsmalet om,
hvorvidt aktiverne investeres i overensstemmelse med pru-
dent person-princippet.

I tilknytning hertil foreslas det at bemyndige Finanstilsy-
net til efter forhandling med beskeeftigelsesministeren at
fastseette neermere regler herom.

2.2. Arbejdsmarkedets Tilleegspensions og Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds drift af anden virksomhed

2.2.1. Geeldende ret

De geldende regler i § 26 b, stk. 3-11, i lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension og i § 6 b, stk. 2-6, i lov om Lan-

modtagernes Dyrtidsfond giver Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond mulighed for ogsa
at investere deres aktiver i dattervirksomheder, der driver
anden virksomhed.

De galdende regler omfatter blandt andet mulighed for at
investere i dattervirksomheder, der driver finansiel virksom-
hed bortset fra forsikringsvirksomhed, og svarer med visse
konkrete begraensninger til de muligheder, som forsikrings-
selskaber har.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Legnmodtagernes
Dyrtidsfond har ogsa mulighed for at investere deres aktiver
i ejendomme, herunder via dattervirksomheder, og drive den
virksomhed, der er forbundet med ejendomsinvesteringer.

2.2.2. Baggrunden for forslaget

Forbedringer af infrastrukturen fremhaeves ofte som en
méde at fremme den gkonomiske udvikling pa i et land, en
region, kommune eller by. Hertil skal leegges gevinsten ved,
at landets borgere og samfundet som helhed opnér en ikke
uvasentlig tidsbesparelse ved en velfungerende infrastruk-
tur. Der er derfor et politisk gnske fra pensionsvirksomhe-
derne om at kunne fremme investeringer i infrastruktur. Det
foreslds derfor, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension og
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond i lighed med et tilsvarende
forslag for forsikringsselskaber, jf. § 2, nr. 2, i lovforslag L
154 til lov om endring af lov om vardipapirhandel m.v., lov
om finansiel virksomhed, lov om kreditaftaler, lov om finan-
sielle radgivere, lov om pantebrevsselskaber, lov om real-
kreditlan og realkreditobligationer m.v. og forskellige andre
love, far mulighed for at kunne foretage investeringer i og
drive infrastruktur.

Ved implementering af direktivet for forvaltere af alterna-
tive investeringsfonde (AIFM-direktivet) i lov om forvaltere
af alternative investeringsfonde, er der opstéet en ny type
virksomhed, som skal have tilladelse af og er under tilsyn af
Finanstilsynet, de sdkaldte FAIF’ere. Med henblik pa at sik-
re, at Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes
Dyrtidsfond kan organisere deres investeringer mest hen-
sigtsmaessigt, er der behov for, at begge via dattervirksom-
heder — etableret som FAIF’ere — kan forvalte alternative in-
vesteringsfonde i lighed med muligheden for i gvrigt at kun-
ne drive finansiel virksomhed. Herved sikres, at en reekke af
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions og Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds eksisterende investeringer samt fremtidige in-
vesteringer kan ske som investeringer i alternative investe-
ringsfonde.

2.2.3. Forslagets indhold

Det foreslas, at Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lan-
modtagernes Dyrtidsfond far mulighed for at investere i dat-
tervirksomheder, der har til formal at opfare, eje og drive
fast ejendom og infrastruktur omfattende tekniske anleag,
transportanleeg og bygningsanleeg. Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions og L@nmodtagernes Dyrtidsfonds muligheder
for at investere i fast ejendom og infrastruktur vil dermed
betyde, at begge lovbaserede ordninger far samme ramme-
vilkar som forsikringsselskaber.
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Det foreslés derudover, at Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion og Lgnmodtagernes Dyrtidsfond far mulighed for via
en dattervirksomhed at etablere sig som forvalter af alterna-
tive investeringsfonde i lighed med muligheden for i gvrigt
at kunne drive finansiel virksomhed.

2.3. Indberetning og offentliggarelse

2.3.1. Geldende ret

Efter de gaeldende regler skal Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension og Lgnmodtagernes Dyrtidsfond give Finanstilsynet
de oplysninger, som skennes ngdvendige for tilsynets virk-
somhed.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond skal ligeledes efter de geeldende regler offent-
liggare finansiel information efter reglerne for regnskabsaf-
leeggelse.

2.3.2. Baggrunden for forslaget

Det fremgar af Solvens ll-direktivet, at tilsynsmyndighe-
derne skal kunne indhente oplysninger fra forsikringsselska-
ber om deres solvens og finansielle situation, der er ngdven-
dige med henblik pa tilsynet. Endvidere fremgar det, at for-
sikringsselskaber af hensyn til gennemsigtigheden mindst én
gang arligt skal offentliggare vaesentlige oplysninger om de-
res solvens og finansielle situation. Disse krav er gennem-
fart i forhold til forsikringsselskaberne ved andringen af lov
om finansiel virksomhed, dels gennem et krav om, at forsik-
ringsselskaberne skal udarbejde to rapporter arligt, hvoraf én
rapport er til offentliggarelse om selskabets solvens og fi-
nansielle situation, og én rapport er til Finanstilsynet, dels i
en bemyndigelsesbestemmelse, hvorefter Finanstilsynet kan
fastsaette naermere regler om indholdet af rapporterne om
solvens og finansiel situation.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond er som navnt ovenfor ikke underlagt reglerne i
lov om finansiel virksomhed, og er dermed ikke omfattet af
gennemfarelsen af Solvens Il-direktivet. Som en del af Fi-
nanstilsynets tilsyn med Arbejdsmarkedets Tilleegspensions
og Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds pensions- og investerings-
virksomhed vil det imidlertid vere naturligt og hensigts-
maessigt, at der stilles lignende krav til Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions og Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds rapporte-
ring og offentliggerelse om deres finansielle situation, dog
tilpasset deres serlige forhold, herunder at de ikke er under-
lagt de kapital- og solvenskrav, som gelder for kommerciel-
le forsikringsselskaber.

2.3.3. Forslagets indhold

Med forslaget bemyndiges Finanstilsynet til efter forhand-
ling med beskaftigelsesministeren at fastsatte narmere reg-
ler for den information om Arbejdsmarkedets Tillegspensi-
ons og Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds finansielle situation,
som dels skal indsendes til Finanstilsynet, dels skal offent-
liggares.

Ved udnyttelse af bemyndigelsen skal der tages hgjde for
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions og Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds serlige forhold, og kravene vil blandt andet af-
spejle, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond ikke er underlagt kapitalkrav eller rap-
porteringskrav til EU, ligesom der vil skulle tages hensyn til
allerede geeldende forpligtelser om rapportering og offent-
liggarelse.

Om bekendtgarelsens nermere indhold henvises til lov-
forslagets specielle bemarkninger til § 1, nr. 14, og § 2, nr.
11.

2.4. Egnethed og haderlighed

2.4.1. Geldende ret

Lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension og lov om
Lenmodtagernes Dyrtidsfond indeholder i dag regler, som
stiller krav til medlemmer af bestyrelsen og direktionen i re-
lation til egnethed og headerlighed, jf. § 23 a i lov om Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension og § 4 a i lov om Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond.

Ifalge disse regler skal medlemmer af bestyrelsen og di-
rektionen i Arbejdsmarkedets Tillaegspension og Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond til enhver tid have fyldestgerende erfa-
ring til at udave deres hverv eller varetage deres stillinger.
Hertil kommer, at ledelsesmedlemmer ikke ma veere straffet
for overtraedelse af lov om Arbejdsmarkedets Tillegspensi-
on henholdsvis lov om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond, straf-
feloven eller den finansielle lovgivning, hvis overtraedelsen
indebeerer risiko for, at stillingen eller hvervet ikke kan va-
retages pa betryggende vis. Ledelsesmedlemmer ma heller
ikke have indgivet begeering om rekonstruktionsbehandling,
konkurs eller galdssanering eller vaere under rekonstrukti-
onsbehandling, konkursbehandling eller geldssanering.
Endvidere ma ledelsesmedlemmer ikke have péfart Arbejds-
markedets Tilleegspension henholdsvis Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond tab eller risiko for tab eller have udvist en ad-
feerd, der giver grundlag for at antage, at den pagaldende ik-
ke kan varetage hvervet eller stillingen pa forsvarlig vis. En-
delig indebarer de galdende regler, at der ogsa kan gribes
ind over for personer, der ikke leengere lever op til kravene
og dermed medvirker til at forringe tilliden til den finansiel-
le sektor.

| § 27, stk. 4-9, i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspensi-
onogi 8§ 10, stk. 4-9, i lov om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond
findes der endvidere regler om, at Finanstilsynet med under-
retning af beskaeftigelsesministeren kan pabyde Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond at
afseette direktgren, hvis den pagealdende ikke leengere lever
op til haederlighedskravene, herunder regler der sikrer, at di-
rektgren har adgang til at fa en domstolspravelse af, om ind-
grebet er berettiget og proportionalt.

Som fglge af Arbejdsmarkedets Tilleegspensions og Lan-
modtagernes Dyrtidsfonds serlige regler for udpegning af
medlemmer til bestyrelsen kan Finanstilsynet efter hen-
holdsvis 8§ 27, stk. 8, i lov om Arbejdsmarkedets Tillzegs-
pension og § 10, stk. 8, i lov. om Lenmodtagernes Dyrtids-
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fond underrette beskaftigelsesministeren, hvis et bestyrel-
sesmedlem ikke lever op til haederlighedskravene. Derefter
treeffer beskaeftigelsesministeren afggrelse om, hvorvidt be-
styrelsesmedlemmet fortsat kan bestride sit hverv.

2.4.2 Baggrunden for forslaget

Efter de geeldende regler i § 23 a i lov om Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension og § 4 a i lov om Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond er det alene medlemmer af bestyrelsen i Arbejds-
markedets Tilleegspension henholdsvis Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond og disses direktarer, der skal vurderes af Fi-
nanstilsynet. Dette skyldes, at det er ledelsen i form af be-
styrelsen og direkteren, der har ansvaret for strategien og le-
delsen af virksomheden. Det er derfor afgerende, at denne
personkreds er egnet og haederlig.

Med gennemfgarelsen af Solvens Il-direktivet i lov om fi-
nansiel virksomhed udvides den personkreds i starre pensi-
onsvirksomheder, der skal egnetheds- og haderlighedsvur-
deres af Finanstilsynet, til ogsa at omfatte neglepersoner i
virksomheden, herunder til personer, der faktisk driver virk-
somheden. Herved sikres det ogsa formelt, at disse personer
er haederlige og egnede til at varetage deres stillinger, samt
at der kan gribes ind over for dem, som ikke lengere lever
op til kravene.

2.4.3. Forslagets indhold

Det foreslas, at egnetheds- og haderlighedsreglerne i lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond udvides til at omfatte ansatte, der er udpeget
som ngglepersoner.

Ngglefunktioner er funktioner, som er vigtige og afgaren-
de for virksomhedernes drift. | gruppe 1-forsikringsselska-
ber vil de ansvarlige for risikostyringsfunktionen, complian-
cefunktionen, intern auditfunktionen og aktuarfunktionen
blive anset for ngglepersoner, nar Solvens ll-direktivet er
implementeret.

De personer, som vil skulle udpeges og registreres som
ngglepersoner, vil dels veere ansatte, der er en del af den
faktiske ledelse i Arbejdsmarkedets Tillaegspension og Lagn-
modtagernes Dyrtidsfond, dels ansatte, der er gverst ansvar-
lige for en ngglefunktion i pensions- og investeringsvirk-
somheden.

Risikostyringsfunktion, compliancefunktion, intern audit-
funktion og aktuarfunktion vil altid i Arbejdsmarkedets Til-
legspension anses for ngglefunktioner, men ogsa andre
funktioner vil kunne anses for ngglefunktioner.

Lgnmodtagernes Dyrtidsfond har ikke en aktuarfunktion,
da Lgnmodtagernes Dyrtidsfond ikke har forsikringsmaessi-
ge forpligtelser. Der er efter de gaeldende regler heller ikke
krav om, at Lgnmodtagernes Dyrtidsfond skal oprette en ri-
sikostyringsfunktion, compliancefunktion eller intern audit-
funktion.

Da der allerede findes regler om risikostyring og com-
pliance i bekendtgarelse om ledelse og styring af Lanmodta-
gernes Dyrtidsfond, anses det pa denne baggrund ikke for
ngdvendigt at oprette serskilte funktioner til varetagelse af

risikostyringsfunktionen, compliancefunktionen og intern
auditfunktionen. De geeldende regler om risikostyring og
compliance i bekendtgarelse om ledelse og styring af Lan-
modtagernes Dyrtidsfond vil derfor blive opretholdt, svaren-
de til reglerne for forsikringsselskaber, der ikke er gruppe 1-
forsikringsselskaber (gruppe 2-forsikringsselskaber), idet
Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke ville opfylde kriterierne
for at veere et gruppe 1-forsikringsselskab, hvis Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond var et forsikringsselskab.

Samtidig med udvidelse af personkredsen, far Finanstilsy-
net hjemmel til at pdbyde Arbejdsmarkedets Tilleegspension
eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond at afsette en nggleper-
son, hvis personen ikke laengere lever op til kravene om eg-
nethed og haderlighed.

2.5. Offentlighed om investeringsvirksomheden i Arbejds-
markedets Tilleegspension og Lanmodtagernes Dyrtidsfond

2.5.1. Gaeldende ret

Efter savel den tidligere som den gldende lov om offent-
lighed i forvaltningen er alle dele af Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds virksomhed
omfattet af lovens anvendelsesomrade.

Det indeberer, at der kan anmodes om aktindsigt i medfar
af offentlighedslovens regler i Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pensions og Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsakti-
viteter — i modsatning til lignende aktiviteter i private og
visse offentlige virksomheder. Der skal sdledes meddeles
aktindsigt, medmindre det efter en konkret vurdering er mu-
ligt at undtage dokumenter eller oplysninger med henvis-
ning til de hensyn, der fremgar af offentlighedslovens §§
19-35.

| praksis har Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lan-
modtagernes Dyrtidsfond i forbindelse med konkrete sager
fundet grundlag for at undtage oplysninger fra aktindsigt i
investeringsvirksomheden med henvisning til undtagelses-
bestemmelser i den tidligere geldende offentlighedslov,
som svarer til 8 30, nr. 2 og § 33, nr. 3, i den galdende of-
fentlighedslov, med den begrundelse, at der er tale om op-
lysninger af veesentlig gkonomisk betydning for en bestemt
virksomhed, samt at det er ngdvendigt til beskyttelse af vee-
sentlige hensyn til Arbejdsmarkedets Tilleegspensions eller
Lenmodtagernes Dyrtidsfonds gkonomiske interesser, her-
under udfgrelsen af forretningsvirksomhed.

2.5.2. Baggrunden for forslaget

Uanset, at der efter gaeldende regler i betydeligt omfang
kan undtages oplysninger om investeringsvirksomheden,
kan Arbejdsmarkedets Tillzegspension og Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond ikke give deres samarbejdspartnere en garanti
for, at deres oplysninger ikke vil blive udleveret til eksterne
parter i forbindelse med en konkret aktindsigtsanmodning.
Dermed er Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond stillet vaesentligt anderledes end virk-
somheder, der pa lignende vis driver investeringsvirksom-
hed. En raekke offentlige virksomheder, som f.eks. Eksport-
kreditfonden, Vekstfonden og Finansiel Stabilitet, er sale-
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des undtaget fra offentlighedslovens anvendelsesomrade, og
andre pensionsinstitutter, der er oprettet pa privatretligt
grundlag, er ikke omfattet af offentlighedsloven.

Arbejdsmarkedets Tilleegspensions og Lgnmodtagernes
Dyrtidsfonds samarbejdspartnere har pa dette omrade et vae-
sentligt behov for at kunne indrette sig i tiltro til, at oplys-
ninger, som videregives til og fra Arbejdsmarkedets Til-
lzegspension eller Lgnmodtagernes Dyrtidsfond behandles
fortroligt og uden risiko for offentliggerelse. Arbejdsmarke-
dets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond mades
ofte — seerligt af internationale samarbejdspartnere — med
spgrgsmal og indsigelser omkring offentlighed i forbindelse
med konkrete investeringssager.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond er investorer og aktionerer i en lang raekke dan-
ske og udenlandske virksomheder, og bade i forbindelse
med overvejelser om fremtidige investeringer, og som led i
plejen af den eksisterende investeringsportefalje, er Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension og Legnmodtagernes Dyr-
tidsfond i dialog med danske og udenlandske virksomheder,
finansieringsinstitutioner, investeringsradgivere, pengeinsti-
tutter m.v. Som et naturligt led i denne dialog kommer Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension og Legnmodtagernes Dyr-
tidsfond i besiddelse af forretnings- og bgrsfglsom informa-
tion, herunder information, som kan skade virksomheder
gkonomisk i forhold til forretningsforbindelser eller konkur-
renter, hvis de kommer til offentlighedens kundskab.

Muligheden for at kunne udveksle fortrolige oplysninger
mellem danske og udenlandske virksomheder m.fl. er ngd-
vendig for at kunne varetage Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sions henholdsvis Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds — og der-
med medlemmernes — gkonomiske interesser som investorer
bedst muligt. En garanti for beskyttelse af fortrolige oplys-
ninger vil optimere mulighederne for, at Arbejdsmarkedets
Tillegspension og Lgnmodtagernes Dyrtidsfond kan fa vig-
tige informationer til brug for bedemmelsen af andre selska-
bers forhold. Dette vil samtidig styrke mulighederne for, at
Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond aktivt kan pévirke selskaberne, herunder til at fast-
holde fokus pa at sikre en kompetent bestyrelse.

Det er saledes af betydning for Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension og Lgnmodtagernes Dyrtidsfond i lighed med andre
professionelle investorer, at sddan information kan stilles til
radighed for samarbejdspartnere i fuld tillid til, at materialet
bevarer sin fortrolige karakter. Safremt samarbejdspartnere
ikke kan forvente, at dialogen er og forbliver fortrolig, vil
det kunne resultere i, at dialogen ophgrer eller i sit indhold
begraenses. Det vil have negativ betydning for Arbejdsmar-
kedets Tilleegspensions og Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds
muligheder for at varetage deres opgaver pa investeringsom-
radet pa en hensigtsmessig made — og pa lige vilkar med
andre professionelle investorer.

Hensynet til fortrolighed er endvidere afggrende af mar-
kedsmaessige hensyn. Safremt offentligheden opnar indseen-
de med grundlaget for Arbejdsmarkedets Tilleegspensions
pétaenkte markedsmaessige ageren, er der en veesentlig risiko
for, at andre markedsdeltagere — i lyset af Arbejdsmarkedets

Tillegspensions betydelige markedsmassige starrelse — vil
korrigere sin priss&tning af relevante veerdipapirer. Herved
afskeeres Arbejdsmarkedets Tillegspension fra at opné de
bedst mulige markedsmassige forhold i forbindelse med si-
ne investeringer.

Endelig vil en situation, hvor offentligheden har indseende
med Arbejdsmarkedets Tilleegspensions eller Lanmodtager-
nes Dyrtidsfonds dialog med selskaber, indebzre risiko for,
at selskaberne vil foretraeekke kapital og dermed dialog med
investorer, der ikke er underlagt krav om offentlighed i for-
valtningen. Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond risikerer dermed som investorer at blive
stillet markedsmaessigt veesentligt ringere end andre profes-
sionelle investorer.

2.5.3. Forslagets indhold

Det foreslas, at det i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension og lov om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond bestem-
mes, at lov om offentlighed i forvaltningen ikke geelder for
den virksomhed, der udgves af investeringsvirksomheden i
Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond.

Formalet hermed er at sikre, at investeringsvirksomheden
i Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond kan varetages fortroligt og uden risiko for of-
fentliggarelse. Herved ligestilles Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond i gvrigt med andre
pensionsselskaber, der ikke er omfattet af offentlighedslo-
ven, og med en rekke offentlige virksomheder, herunder
f.eks. Eksportkreditfonden, Vakstfonden og Finansiel Stabi-
litet, der udever sammenlignelig virksomhed, og som er
undtaget fra reglerne i offentlighedsloven.

Det foreslds, at undtagelsen fra offentlighedsloven be-
greenses til alene at omfatte investeringsvirksomheden i Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension og Legnmodtagernes Dyr-
tidsfond, der varetager al virksomhed relateret til Arbejds-
markedets Tilleegspensions og Lenmodtagernes Dyrtids-
fonds fondsanbringelser, herunder forberedelse af investe-
ringer, udarbejdelse og lgbende revision af investeringsstra-
tegi samt beslutning om at foretage konkrete investeringer.
Endvidere varetager investeringsvirksomheden al pleje af
den eksisterende portefglje, herunder overvagning af inve-
steringer samt vedligeholdelse og afvikling af investeringer.

Tilsvarende hensyn gar sig geeldende for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions og Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds dat-
tervirksomheder, som er oprettet pa privatretligt grundlag.
Dattervirksomhederne er dog ikke omfattet af forslaget, idet
de i dag ikke er omfattet af offentlighedslovens regler.

De vasentlige hensyn, der ger sig gaeldende i relation til
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions og Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds investeringsvirksomhed, har saledes en helt
serlig karakter pa et specifikt omrade, og forslaget kan der-
for gennemfares uden, at der derved brydes med vasentlige
principper bag offentlighedsordningen. Ved den foreslaede
endring vil der saledes ikke ske en indskraenkning af offent-
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lighedslovens anvendelse i relation til gvrige omrader, der
fortsat vil veere omfattet af offentlighedsloven.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Legnmodtagernes
Dyrtidsfond vil endvidere fortsat i fuldt omfang vere under-
lagt Beskaftigelsesministeriets og Finanstilsynets tilsyn,
som tilfaldet er i dag.

Det er ikke hensigten med lovforslaget at begreense offent-
lighedens generelle indsigt i Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sions eller Lenmodtagernes Dyrtidsfonds aktiviteter. Deri-
mod skal det sikres, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension og
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond kan garantere sine investe-
ringssamarbejdspartnere samme fortrolighed som andre pro-
fessionelle investorer, herunder pensionskasser, og andre
sammenlignelige offentlige selskaber.

2.6. Kgnsmassig sammenseztning  af
Lenmodtagernes Dyrtidsfond

bestyrelsen i

2.6.1. Geldende ret

Lenmodtagernes Dyrtidsfonds bestyrelse bestar af 7 per-
soner. Der er aktuelt ingen regler i lov om Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond om den kensmassige sammensatning. Derfor
finder ligestillingslovens regler direkte anvendelse. Efter li-
gestillingsloven skal der vere lige mange mand og kvinder
i bestyrelsen.

2.6.2. Baggrunden for forslaget

Lenmodtagernes Dyrtidsfonds bestyrelse har siden etable-
ringen i 1980 bestet af de til enhver tid udpegede 15 lgn-
modtagerrepraesentanter i reprasentantskabet for Arbejds-
markedets Tilleegspension samt 6 personer udpeget af fi-
nansministeren.

Ved lov nr. 472 af 13. maj 2013 fik Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond en af Arbejdsmarkedets Tilleegspension uafhangig
bestyrelse bestdende af 7 personer. Efter § 25 i lov om Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension skal bestyrelsen for Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension sa vidt muligt have en afba-
lanceret sammensatning af mand og kvinder. Der blev
imidlertid ikke vedtaget regler om den kgnsmaessige sam-
mensatning af bestyrelsen i Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

Da bestyrelsen bestér af 7 personer, og da bestyrelsen
blandt andet har demokratisk valgte repraesentanter fra de
faglige organisationer, er der et behov for at kunne tage ser-
lige hensyn ved indstilling og udpegning af bestyrelsen i
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond af de samme grunde, som geel-
der for ATP.

2.6.3. Forslagets indhold

Det foreslés, at der i lov om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond
— i lighed med lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension —
indfares regler om, at der skal vare en afbalanceret kons-
maessig sammensztning af bestyrelsen. Det foreslas, at or-
ganisationerne i deres indstillinger angiver, hvem de fore-
traekker, og beskaftigelsesministeren skal fglge denne ind-
stilling, medmindre bestyrelsen derved ville fa en kansmaes-
sigt skeev sammensatning. | s& fald er beskaftigelsesmini-

steren berettiget til blandt de indstillede at udpege andre, sa-
ledes at bestyrelsen sa vidt muligt far en afbalanceret sam-
mensatning af mand og kvinder. Beskaftigelsesministeren
afger, hvem af de indstillede, der skal udpeges som medlem
af bestyrelsen. Dette giver mulighed for, at der i serlige til-
feelde kan forekomme mindre forskydninger i balancen mel-
lem meand og kvinder, safremt dette skennes sagligt.

2.7. Tinglysningsafgiftsloven

2.7.1. Galdende ret

Ved tinglysning af ejerskifte af fast ejendom skal der som
udgangspunkt betales en fast afgift pa 1.660 kr. og en varia-
bel afgift pa 0,6 pct. af ejerskiftesummen. | henhold til tin-
glysningsafgiftslovens § 6 a udger afgiften dog 1.660 kr. for
tinglysning af adkomsteendringer ved selskabers fusion, fis-
sion, omdannelse eller tilfarsel af aktiver til sddanne selska-
ber. Efter geeldende ret er Arbejdsmarkedets Tilleegspension
og Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke omfattet af tingly-
sningsafgiftslovens § 6 a. Arbejdsmarkedets Tilleegspension
og Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal derfor i forhold til sa-
danne adkomstaendringer ogsad betale den variable tingly-
sningsafgift pa 0,6 pct. af ejerskiftesummen.

2.7.2. Baggrunden for forslaget

Da Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lenmodtagernes
Dyrtidsfond ikke er omfattet af tinglysningsafgiftslovens § 6
a, skal Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtager-
nes Dyrtidsfond i modsetning til den gvrige pensionssektor
0gsa betale den variable tinglysningsafgift pd 0,6 pct. af
ejerskiftesummen ved f.eks. samling af ejendomme i et ejen-
domsdatterselskab med henblik pa driftsoptimeringer. Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension og Legnmodtagernes Dyr-
tidsfond har som fglge heraf afholdt sig fra at foretage sa-
danne transaktioner.

Ved at &ndre tinglysningsafgiftsloven vil Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension og Lgnmodtagernes Dyrtidsfond kun
skulle betale den faste afgift pa 1.660 kr. ved omstrukture-
ringer ved tilfgrsel af ejendomme til et 100 pct. ejet datter-
selskab. Dermed vil Arbejdsmarkedets Tillegspension og
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond kunne tilretteleegge deres in-
vesteringer pa den administrativt mest enkle og hensigts-
massige made — pa tilsvarende vis som gvrige pensionskas-
ser og selskaber m.v. — uden at skulle betale variabel tingly-
sningsafgift.

2.7.3. Forslagets indhold

For at Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtager-
nes Dyrtidsfond far mulighed for at lave koncern-interne
omstruktureringer pa samme vis som gvrige pensionskasser
m.v. foreslds det, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension og
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond kun skal betale den faste afgift
pé 1.660 kr. ved tinglysning af adkomstaendringer ved tilfar-
sel af ejendomme til et 100 pct. ejet datterselskab. Med for-
slaget bliver Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lgnmod-
tagernes Dyrtidsfond ikke generelt fritaget for den variable
afgift ved ejerskifte af fast ejendom, men alene i de tilfeelde,
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hvor de tilfgrer ejendomme fra moderselskabet til et 100 pct.
ejet datterselskab.

Séafremt Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller Lgnmod-
tagernes Dyrtidsfond efterfalgende helt eller delvist afstar
sine ejerandele i det modtagne datterselskab, eller selskabet
overdrager disse ejendomme til tredjemand, skal der betales
variabel tinglysningsafgift pd 0,6 pct. Dermed bliver Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond alene fritaget for den variable tinglysningsafgift i
de tilfeelde, hvor de tilfarer ejendomme fra moderselskabet
til et 100 pct. ejet datterselskab.

/Endringen foreslas gennemfart ved indfgrelse af en ny
8 6 b i tinglysningsafgiftsloven.

2.8. Ophevelse af bestemmelser om Sarlig Pensionsop-
sparing

2.8.1. Geldende ret

Ved lov nr. 387 af 25. maj 2009 blev der givet adgang til,
at personer med en konto i Sarlig Pensionsopsparing kunne
anmode om at fa sit indestdende udbetalt. Ved lov nr. 1263
af 16. december 2009 blev udbetalingsperioden udvidet, sa-
ledes at alle med en konto i Saerlig Pensionsopsparing inden
den 1. maj 2010 kunne veelge mellem at fa indestaendet ud-
betalt eller flyttet til en ratepensionsordning eller en pensi-
onsordning med Igbende udbetalinger. Belgh, som kontoha-
ver ikke havde anmodet om at f& udbetalt, eller som et mod-
tagende pensionsinstitut ikke havde anmodet om at fa flyttet
inden den 1. maj 2010, blev automatisk udbetalt til den be-
rettigede kontohaver.

Indestdender i Seerlig Pensionsopsparing, som det ikke
havde veret muligt at udbetale, blev den 1. oktober 2010
overfart til Arbejdsmarkedets Tilleegspension til forvaltning.
Arbejdsmarkedets Tilleegspension indestar herefter for Seer-
lig Pensionsopsparings forpligtelser og foretager den ngd-
vendige administration.

2.8.2. Baggrunden for forslaget

Da krav pé de til Arbejdsmarkedets Tilleegspension over-
forte indestaender i Serlig Pensionsopsparing foraldes efter
5 ar efter 8 17 j i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
regnet fra den 30. april 2010, vil krav pa indestaender, som
kontohaver ikke senest den 30. april 2015 har anmodet om
at f& udbetalt, blive foraldet og tilfalde Arbejdsmarkedets
Tillegspension. Herefter anses Serlig Pensionsopsparing
for endeligt ophart, og 8§ 17 j og 17 o i lov om Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension vil ikke leengere have nogen funktion.

2.8.3. Forslagets indhold

Pa baggrund af Seerlig Pensionsopsparings endelige op-
her, jf. pkt. 2.8.2, foreslas det, at 88 17 j og 17 o i lov om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension ophaves.

2.9. Finansieringsbidrag

2.9.1. Geldende regler

Efter de geeldende regler skal private arbejdsgivere, der er
registreret efter momsloven eller lgnsumsafgiftsloven, betale
bidrag til finansiering af udgiften til Lenmodtagernes Ga-
rantifond og til ATP-bidrag af falgende ydelser:

— Arbejdslgshedsdagpenge (8 85 c i lov om arbejdslgs-
hedsforsikring m.v.)

— Midlertidig arbejdsmarkedsydelse (8 52 p i lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v.)

— Sygedagpenge (8 66 i lov om sygedagpenge)

— Barselsdagpenge (8 45 i barselsloven)

— Ressourceforlgbsydelse under jobafklaringsforlgh (§ 80
c i lov om aktiv socialpolitik)

— Godtgarelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse (VEU-godtggrelse) (§ 13 i lov om godt-
gerelse og tilskud til befordring ved deltagelse i er-
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse)

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret
for at opkreeve finansieringsbidrag fra private arbejdsgivere.

Finansieringsbidraget fastsattes en gang arligt pa grund-
lag af et forventet finansieringsbehov til ATP-bidrag af de
enkelte ydelser. | finansieringsbidraget indgar ogsa belgb til
daekning af Arbejdsmarkedets Tillaegspensions administrati-
onsudgifter i forbindelse med beregning og opkravning af
finansieringsbidrag. P4 baggrund af finansieringsbehovet
fastsaettes et belgb, som private arbejdsgivere skal indbetale
i forhold til det samlede antal fuldtidsbidrag til Arbejdsmar-
kedets Tillaegspension for lsnmodtagere i virksomheden.

2.9.2. Baggrunden for forslaget

Indtil 1. juli 2014 skulle virksomheder, der indkgbte mo-
biltelefoner, integrerede kredslgbsanordninger, spillekonsol-
ler, tablet-pc’er og baerbare computere fra leverandgrer her i
landet ikke afregne moms af kabet, idet momsafgiften blev
afregnet af s&lgeren. | de tilfeelde, hvor virksomheden kgbte
varerne af en leverander inden for det gvrige EU, var det
dog virksomheden, som kgbte varerne, som skulle afregne
moms, sékaldt omvendt momspligt.

Det betgd, at en privat virksomhed, som ikke var registre-
ret efter momsloven og som ikke var lgnsumsafgiftspligtig,
ikke ville blive forpligtet til at betale finansieringsbidrag i
forbindelse med keb af mobiltelefoner, integrerede kreds-
lgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare
computere fra leverandgrer her i landet. Hvis virksomheden
derimod kgbte varerne af en leverandgr inden for det gvrige
EU, ville virksomheden blive forpligtet til at betale finansie-
ringshidrag, fordi virksomheden ved kabet vil blive registre-
ret efter momsloven.

Ved lov nr. 1637 af 26. december 2013 blev momsloven
@ndret, saledes at der med virkning fra 1. juli 2014 blev ind-
fgrt omvendt betalingspligt af moms for virksomheder ved
kab her i landet af mobiltelefoner, integrerede kredslgbsan-
ordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare compute-
re. Baggrunden for &ndringen af momsloven var »at fore-
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bygge og mindske statens risiko for tab ved den type af or-
ganiseret svig med moms, som kendes som MTIC-svig
(Missing Trader Intra-Community fraud), dvs. momskarru-
selsvig, hvor svindlere sgger at udnytte momssystemets reg-
ler ved at kombinere indenlandske transaktioner, der paleg-
ges moms, med EU-transaktioner, der er fritaget for moms.«

Den omvendte momspligt geelder dog ikke, hvis kagbet
sker fra en leverandgr, hvis afsetning af de pagaldende pro-
dukter udelukkende eller overvejende sker til private forbru-
gere. | de tilfelde er det fortsat selgeren, der afregner
moms.

/Endringen af momsloven betyder med andre ord, at det er
den virksomhed, som kgber de naevnte objekter, som bliver
momspligtig. Andringen indebeerer ogsa som afledt konse-
kvens, at virksomheder, der ikke er omfattet af momsloven
eller lgnsumsafgiftsloven pa grund af deres aktiviteter, og
som derfor ikke hidtil har veeret forpligtet til at betale finan-
sieringshidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lan-
modtagernes Garantifond, far pligt til betaling af finansie-
ringsbidrag, nar de omfattes af momsloven ved indkeb af
mobiltelefoner, baerbare computere m.v.

Dette har medfert en udvidelse af kredsen af finansie-
ringshidragspligtige virksomheder og institutioner til ogsa at
omfatte blandt andet en raekke private grundskoler, friskoler
og private museer. Det har ikke veeret hensigten, at der skul-
le &ndres pa kredsen af finansieringsbidragspligtige, selvom
reglerne om momspligtige endres, for sa vidt angar keb af
mobiltelefoner, integrerede kredslgbsanordninger, spillekon-
soller, tablet-pc’er og beerbare computere ogsa fra leveran-
darer her i landet.

2.9.3. Forslagets indhold

Det foreslas, at der indszttes en mulighed for efter ansgg-
ning til Arbejdsmarkedets Tilleegspension at blive fritaget
for at betale finansieringshidrag. Formalet er sa vidt muligt
at bringe kredsen af finansieringsbidragspligtige virksomhe-
der tilbage til den, der var gzldende far 1. juli 2014. Mal-
gruppen for fritagelsesmuligheden er de virksomheder, der
alene registreres efter momsloven som fglge af omvendt
momspligt ved indkab af varer, som er omfattet af momslo-
vens § 46, stk. 1, nr. 8-10 (mobiltelefoner, integrerede
kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er eller beer-
bare computere), og som ikke er registreret efter lov om af-
gift af lansum m.v. Det foreslas, at det ikke er en betingelse,
at varerne er indkgbt fra en leverandgr i Danmark, men at
muligheden for fritagelse ogsa omfatter tilfeelde, hvor vare-
rne er indkgbt fra en leverandgr inden for det gvrige EU.

Hvis virksomheden af andre &rsager bliver registreret efter
momsloven, bortfalder muligheden for fritagelse fra at beta-
le finansieringsbidrag.

Det foreslas ogsa, at beskaftigelsesministeren bemyndiges
til at fastseette neermere regler om ansggning om fritagelse
fra finansieringsbidragspligt, herunder om dokumentation,
tilbagebetaling af bidrag m.v.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil blive anvendt til at fast-
sette regler om, at dokumentation for, at man er omfattet af

muligheden for dispensation, skal ske i form af en erklaering
fra virksomhedens revisor. | erkleringen skal det attesteres,
at virksomheden alene er blevet momspligtig som fglge af
indkab af mobiltelefoner, baerbare computere m.v.

Som fglge af, at reglerne om momspligt ved indkeb af
mobiltelefoner, baerbare computere m.v. er tradt i kraft den
1. juli 2014, vil virksomheder, der i gvrigt er undtaget fra
momspligt og lgnsumsafgiftspligt, inden de ovenstdende
forslags ikrafttraeeden den 1. juli 2015, blive omfattet af reg-
lerne om betaling af finansieringsbidrag. Som fglge af den
tidsmaessige placering af beregningsperioderne, jf. bekendt-
gerelse nr. 1417 af 16. december 2014 om beregning af fi-
nansieringsbidrag, vedrarer perioden fra den 1. juli 2014 til
og med den 30. juni 2015 séledes 2., 3. og 4. kvartal 2014
og 1. og 2. kvartal 2015.

Det foreslas, at de bergrte virksomheder, som er blevet
opkraevet og har betalt bidrag for 2., 3. og 4. kvartal 2014 og
1. og 2. kvartal 2015 alene som fglge af, at de er blevet om-
fattet af reglerne om momspligt ved indkgb af mobiltelefo-
ner, baerbare computere m.v., kan fa tilbagebetalt bidragene
efter ansggning, hvis Arbejdsmarkedets Tilleegspension
imgdekommer deres anmodning om dispensation. Det fore-
slés i den forbindelse, at det er en betingelse for tilbagebeta-
ling af bidragene for disse perioder, at anmodning om dis-
pensation er modtaget af Arbejdsmarkedets Tilleegspension
senest den 30. september 2015. Der henvises i gvrigt til be-
markningerne til overgangsreglerne i lovforslagets § 11.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets § 4-8 og bemaerk-
ningerne hertil.

2.10. Barseludligning for selvstendigt erhvervsdrivende

2.10.1. Geeldende regler

Efter § 1, stk. 3, 1. pkt., i lov om barseludligning for selv-
steendigt erhvervsdrivende, er fysiske personer, der ejer et
vedvarende energi-anlag, jf. ligningslovens § 8 P, undtaget
fra lovens anvendelsesomrade. Baggrunden herfor var et gn-
ske om at begrense anvendelsesomradet til personer, der
udever erhvervsmaessig virksomhed som selvstendigt er-
hvervsdrivende.

Af samme grund er udgvere af ikke-erhvervsmaessig virk-
somhed, herunder hobbyvirksomhed, ikke omfattet af loven.

I lov om barseludligning for selvstendigt erhvervsdriven-
de fastsettes beregningen af bidrag til barseludligningsord-
ningen forholdsmaessigt efter, hvor stort et ATP-bidrag, der
er indbetalt for den pageeldende som lgnmodtager. Pa denne
made tages der hgjde for den péagaldendes eventuelle be-
skeeftigelse som lgnmodtager, og bidragets starrelse afspej-
ler saledes den pagaldendes reelle beskaftigelse som selv-
steendigt erhvervsdrivende.

2.10.2. Baggrunden for forslaget

Der er fundet behov for at precisere lovens anvendelses-
omrade, sledes at der ikke er tvivl om, at personer, der ejer
vedvarende energi-anlaeg, men som samtidig er selvsteendigt
erhvervsdrivende i forbindelse med anden virksomhed, er
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omfattet af lovens anvendelsesomrade. Derudover &ndres
grundlaget for beregningen af bidraget til barseludlignings-
ordningen for selvsteendigt erhvervsdrivende for at tilveje-
bringe et mere preecist grundlag for beregningen af bidrag.

2.10.3. Forslagets indhold

Det foreslas at preecisere lov om barseludligningsordning
for selvsteendigt erhvervsdrivende séledes, at undtagelsen
fra lovens anvendelsesomrade geelder fysiske personer, der
ejer et vedvarende energi-anleeg, og som alene af denne
grund er registreret som selvstaendigt erhvervsdrivende.

Samme afgreensning er anvendt i relation til personer, der
alene som fglge af, at de i en foraldrekgbssituation er ud-
lejere af en bolig, er registreret som selvsteendigt erhvervs-
drivende.

Det foreslas endvidere, at beregningen af en selvstendigt
erhvervsdrivendes bidrag til barseludligningsordningen skal
ske pa baggrund af indberettet ATP-bidrag for den pagel-
dende som lgnmodtager i stedet for pd baggrund af indbetalt
ATP-bidrag.

Indfgrelsen af elndkomst har gjort det muligt at hente op-
lysninger om indberettet ATP-bidrag, hvilket giver et mere
ngjagtigt grundlag for beregning af bidraget til barseludlig-
ningsordningen, idet beregningen ikke forudsetter, at ar-
bejdsgiveren faktisk indbetaler ATP-bidraget.

3. @konomiske og administrative konsekvenser for det
offentlige

Lovforslaget vurderes at have begrensede gkonomiske
konsekvenser for det offentlige.

Den del af lovforslaget, der omhandler finansieringsbidra-
get, vil medfgre en mindre forggelse af Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions administration i forbindelse med opkraev-
ning af finansieringsbidrag. Det vurderes, at Arbejdsmarke-
dets Tillegspensions forggelse af de administrative opgaver
ved behandling af ansggning om fritagelse for betaling af fi-

nansieringshidrag vil betyde en forggelse af administrations-
omkostningerne pa under 1 mio. kr. arligt. Denne foragelse
vil blive dekket gennem en forhgjelse af finansieringsbidra-
get.

4. @konomiske og administrative konsekvenser for
erhvervslivet m.v.

Lovforslaget har ikke administrative konsekvenser for er-
hvervslivet.

Lovforslaget vil, som falge af Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pensions forggede administrative opgaver, medfgre en min-
dre forggelse af det finansieringsbidrag, som arbejdsgiverne
skal betale. Forhgjelsen skennes at andrage under 2 kr. pr.
lenmodtager.

5. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har ikke administrative konsekvenser for
borgerne.

6. Miljgmaessige konsekvenser
Lovforslaget har ikke miljgmassige konsekvenser.

7. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

8. Hgring

Udkastet til lovforslag har i perioden fra den 24. februar
2015 til den 17. marts 2015 varet sendt i hgring hos fglgen-
de myndigheder og organisationer m.v.: Dansk Arbejdsgi-
verforening, Landsorganisationen i Danmark, FTF, Akade-
mikerne, Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Ledernes
Hovedorganisation, Kristelig Arbejdsgiverforening, Kriste-
lig Fagforening, KL, Danske Regioner, Advokatradet, ATP,
Lenmodtagernes Dyrtidsfond, Forsikring og Pension, Dansk
Aktionzrforening og FSR-Danske Revisorer.

9. Sammenfattende skema med vurdering af lovforslagets konsekvenser

Positive konsekvenser / Negative konsekvenser /
mindreudgifter merudgifter
@konomiske konsekvenser for stat, Ingen. Begransede gkonomiske konsekvenser.
kommuner og regioner /Endring af finansieringsbidraget med-
farer en administrativ udgift pa under 1
mio. kr. pr. ar.
Administrative konsekvenser for stat, Ingen. Ingen.
kommuner og regioner
@konomiske konsekvenser for er- Ingen. Mindre stigning i finansieringsbidraget
hvervslivet pa mindre end 2 kr. pr. lsnmodtager.
Administrative konsekvenser for er- Ingen. Ingen.
hvervslivet
Miljemassige konsekvenser Ingen. Ingen.
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Administrative konsekvenser for bor-
gerne

Ingen.

Ingen.

Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Bemaerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til g1

Tilnr. 1

Det foreslas at indsette en henvisning til § 66 a i lov om
social service, § 2 a, stk. 5, som regulerer indbetaling af
ATP-bidrag, nar der udbetales tabt arbejdsfortjeneste til net-
veerksplejefamilier. Der er hidtil blevet indbetalt ATP-bi-
drag for disse personer, men i forbindelse med lov nr. 628 af
11. juni 2010 om &ndring af lov om social service, lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omrade og
foreeldreansvarsloven blev der ikke indsat en henvisning i
ATP-loven. Det findes derfor mest korrekt at indsette en sa-
dan henvisning — i lighed med de gvrige henvisninger til lov
om social service.

Tilnr. 2

Det foreslas, at § 9 a, stk. 2, ophaves. Bestemmelsen, som
vedrgrer forhgjelse af tilleegspension i forbindelse med
udskydelse af tidspunktet for udbetaling, er en overgangsbe-
stemmelse, som ikke lengere har betydning.

Til nr. 3

Det foreslas, at 8§ 17 j og 17 o, som omhandler SP-ord-
ningen, ophaves. | forbindelse med afviklingen af Serlig
Pensionsopsparing blev indestaender, der ikke havde veeret
mulighed for at udbetale, overfart til Arbejdsmarkedets Til-
legspension den 1. oktober 2010 til forvaltning. Krav pa
overfarte indestaender forzldes efter 5 ar efter § 17 j i lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, regnet fra den 30.
april 2010. Herefter vil indestdender, som kontohaver ikke
senest den 30. april 2015 har anmodet om at fa udbetalt, til-
falde Arbejdsmarkedets Tilleegspension, og Serlig Pensi-
onsopsparing Vil veare endeligt ophgrt. 8§ 17 j og 17 o vil
saledes ikke lengere vil have nogen funktion og foreslas
derfor ophevet.

Tilnr. 4

Den foreslaede endring af § 23, stk. 4, er en konsekvens
af, at der med lovforslagets § 1, nr. 9, indsettes en endret
affattelse af § 26 b med @ndrede investeringsregler for Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension, hvor visse stykker i den
geldende 8 26 b ophaves, rekkefglgen af stykkerne i be-
stemmelsen @ndres, og mulighederne for investering i dat-
tervirksomheder udvides.

Tilnr. 5

Den foreslaede andring af § 23, stk. 5, er en konsekvens
af, at der i lovforslagets § 1, nr. 9, indseettes en &ndret affat-
telse af § 26 b med &ndrede investeringsregler for Arbejds-

markedets Tilleegspension, hvor visse stykker i den geelden-
de § 26 b ophaves, rekkefalgen af stykkerne i bestemmel-
sen @ndres, og mulighederne for investering i dattervirk-
somheder udvides.

Tilnr. 6

Med den foreslaede indsattelse af § 23 a, stk. 4 og 5, i lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, far Arbejdsmarkedets
Tilleegspension som led i selskabets virksomhedsstyring, jf.
8 23 b, stk. 1, pligt til at identificere de ansatte, der i kraft af
deres stillinger er ngglepersoner i Arbejdsmarkedets Til-
leegspension. Den foreslaede &ndring af § 23 a, stk. 5, stiller
krav om egnetheds- og haederlighedsvurdering af selskabets
ngglepersoner. De foresldede bestemmelser andrer ikke i
kravene til Arbejdsmarkedets Tilleegspensions bestyrelse og
direktar.

Med forslaget vil der gelde samme krav for Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension, som indferes for gruppe 1-forsik-
ringsselskaber ved &ndringen af lov om finansiel virksom-
hed.

Ved ngglepersoner forstds ansatte, der er udpeget som
ngglepersoner efter 8 23 a, stk. 4.

Ifalge § 23 b, stk. 1, skal Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
on have effektive former for virksomhedsstyring, herunder
en klar organisatorisk struktur med en veldefineret, gennem-
skuelig og konsekvent ansvarsfordeling. Finanstilsynet kan
efter forhandling med beskeftigelsesministeren fastseette
nermere regler om de foranstaltninger, som Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension skal treffe for at have effektive former
for virksomhedsstyring, jf. 8 23 b, stk. 2. Hjemmelsbestem-
melsen er udnyttet med den geeldende bekendtgerelse nr.
1578 af 15. december 2010 om ledelse og styring af Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension (ledelsesbekendtgarelsen).

Ledelsesbekendtgarelsen — herunder regler for ngglefunk-
tioner i Arbejdsmarkedets Tilleegspension — vil blive revide-
ret, inden loven treeder i kraft, svarende til den igangveeren-
de revision af ledelseshekendtggrelsen for forsikringsvirk-
somheder i forbindelse med gennemfarelsen af Solvens II-
direktivet. Ved revisionen vil der blive taget hensyn til Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspensions serlige forhold i den for-
bindelse, herunder Arbejdsmarkedets Tilleegspensions etab-
leringsgrundlag, organisering, udpegning af bestyrelse, gko-
nomiske grundlag m.v., idet hensigten i gvrigt er at leegge
sig teet op ad reguleringen i den &ndrede ledelsesbekendtgg-
relse for forsikringsvirksomhederne.

De personer, som vil skulle identificeres og registreres
som ngglepersoner, vil for det fgrste vaere de af Arbejdsmar-
kedets Tilleegspensions ansatte, der i det daglige er en del af
den faktiske ledelse af pensionsvirksomheden i Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension. Det vil vaere op til Arbejdsmarkedets
Tilleegspension at identificere og udpege ansatte, der udger
den faktiske ledelse af pensionsvirksomheden i Arbejdsmar-
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kedets Tilleegspension. Hvilke ledende ansatte, som vil skul-
le anses for ngglepersoner, vil afhange af pensionsvirksom-
hedens organisation og aktiviteter, for eksempel personer
med seerligt ansvar for specifikke investeringsomrader.

Dernast vil ansatte, der er gverst ansvarlige for en nggle-
funktion i pensionsvirksomheden i Arbejdsmarkedets Til-
lzegspension, skulle udpeges og registreres som nggleperso-
ner. Som ngglefunktioner anses funktioner, der er vigtige og
afgagrende for driften af pensionsvirksomheden i Arbejds-
markedets Tilleegspension. Organisationen af gruppe 1-for-
sikringsselskaber, som er omfattet af lov om finansiel virk-
somhed, vil, udover bestyrelsen og direktionen, skulle om-
fatte en risikostyringsfunktion, en compliancefunktion, en
aktuarfunktion og en intern auditfunktion, og disse funktio-
ner anses i henhold til direktivet altid for ngglefunktioner,
der er afggrende for selskabernes drift.

I Arbejdsmarkedets Tilleegspension vil risikostyringsfunk-
tionen, compliancefunktionen, aktuarfunktionen og den in-
terne auditfunktion og de opgaver, som de gverst ansvarlige
for disse funktioner skal udfaere, blive reguleret i forbindelse
med den kommende revision af ledelsesbekendtgarelsen for
Arbejdsmarkedets Tilleegspension med hjemmel i § 23 b,
stk. 2, i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension. Som led i
dette arbejde vil det efter forhandling med beskaftigelses-
ministeren blive fastlagt, hvilke funktioner der skal anses for
at veere ngglefunktioner i Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

I relation til reglerne om udpegning af vasentlige risikota-
gere medfarer det forhold, at en ansat i Arbejdsmarkedets
Tillegspension er udpeget som vasentlig risikotager, ikke
ngdvendigvis, at den pagaldende skal identificeres som
nggleperson i medfer af § 23 a, stk. 4. Vurderingen af, om
en ansat skal udpeges som vasentlig risikotager og dermed
er omfattet af aflgnningsreglerne for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension, er en sarskilt proces, som ikke er forbundet
med kravet om, at ngglepersoner skal egnetheds- og header-
lighedsvurderes.

Den foreslaede bestemmelse indebzrer, at Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension ved lovens ikrafttreeden og herefter lg-
bende skal identificere selskabets ngglepersoner. Ved a&n-
dringer i Arbejdsmarkedets Tillegspensions forhold, herun-
der for eksempel organisationsendringer eller fratreedelser,
skal Arbejdsmarkedets Tillaegspension saledes vurdere, om
dette giver anledning til @ndringer i vurderingen af, hvem
der skal identificeres som ngglepersoner.

§ 23 a, stk. 4, betyder, at det pahviler Arbejdsmarkedets
Tillegspension at underrette Finanstilsynet, hvis en ansat,
der har varet identificeret som nggleperson, ikke lengere
varetager stillingen, eksempelvis som falge af, at den pagzl-
dende ikke leengere opfylder kravene i § 23 a, stk. 1-3. Her-
ved ligestilles Arbejdsmarkedets Tillegspension med grup-
pe 1-forsikringsselskaber, som ligeledes har pligt til at un-
derrette Finanstilsynet om enhver e&ndring i kredsen af ngg-
lepersoner, herunder a&ndringer som fglge af, at en nggleper-
son ikke laengere lever op til egnetheds- og headerligheds-
kravene.

Finanstilsynet vil sdledes som udgangspunkt modtage un-
derretning om a&ndring i kredsen af ngglepersoner identifi-
ceret i medfer af § 23 a, stk. 4, nar en ansat, der identificeres
som ny nggleperson, i den forbindelse anmoder Finanstilsy-
net om at blive egnetheds- og haderlighedsvurderet i hen-
hold til § 23 a, stk. 1-3, jf. stk. 5. Der kan forekomme situa-
tioner, hvor eksempelvis en stilling, som hidtil har veeret va-
retaget af en nggleperson, bortfalder eller ikke leengere ud-
ger en stilling, som medfgrer, at den ansatte skal identifice-
res som nggleperson i medfgr af 8 23 a, stk. 4. Derfor inde-
holder § 23 a, stk. 4, en selvstendig pligt for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension til lgbende at underrette Finanstilsynet
om andringer i kredsen af ngglepersoner, herunder en pligt
til at underrette Finanstilsynet, safremt en ansat, der er iden-
tificeret som nggleperson, ikke lengere lever op til kravene i
8 23 g, stk. 1-3. Underretningen vil kunne foretages i forbin-
delse med, at der anmodes om egnetheds- og haderligheds-
vurdering af den ansatte, der fremover skal varetage stillin-
gen.

Det foreslas at indseette et nyt § 23 a, stk. 5, saledes at der
fremover gelder et krav om, at udover medlemmer af besty-
relsen og direktgren i Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
skal ogsa ansatte, der vil blive identificeret som nagleperso-
ner efter § 23 a, stk. 4, i lov om Arbejdsmarkedets Tillzegs-
pension, opfylde kravene til egnethed og haderlighed i
8§ 23 @, stk. 1-3. Forslaget skal ses i sammenhang med den
foreslaede @ndring af § 23 a, stk. 4, som stiller krav om, at
Arbejdsmarkedets Tillaegspension, som led i selskabets virk-
somhedsstyring, jf. § 23 b, stk. 1, skal identificere de ansat-
te, der i kraft af deres stillinger er ngglepersoner i virksom-
heden.

Med forslaget til § 23 a, stk. 5, bliver ngglepersoner om-
fattet af de gaeldende regler om egnethed og haderlighed for
bestyrelse og direktion i § 23 a, stk. 1 og 2, der angiver de
forhold, som kan medfare, at en person ikke anses for at ha-
ve fyldestgarende erfaring og den forngdne hederlighed.
Det kan f.eks. veere vanskeligt at have tillid til, at en direkter
i Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan varetage Arbejds-
markedets Tilleegspensions og de berettigede lenmodtageres
interesser pa betryggende vis, hvis f.eks. vedkommende via
et selskab, som vedkommende ejer, har pafert Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension et tab, eller hvis Finanstilsynet gen-
tagne gange ma give Arbejdsmarkedets Tilleegspension pa-
bud, fordi lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension pa vee-
sentlige omrader ikke er overholdt, og der dermed er grund
til at antage, at direktaren ikke vil varetage sin stilling pa
forsvarlig méde.

Kravene til egnethed og haderlighed skal vaere opfyldt til
enhver tid, hvilket indebearer, at kravene skal opfyldes fra
det tidspunkt, hvor direkteren tiltreeder stillingen, og i hele
den periode hvori den pagealdende bestrider stillingen. Nar
en person tiltreeder et hverv som bestyrelsesmedlem i eller
en stilling som direktar for Arbejdsmarkedets Tillegspensi-
on, paser Finanstilsynet, om den pagaldende opfylder kra-
vene i de relevante bestemmelser.

Finanstilsynet vil i forbindelse med vurderingen af, om di-
rektgren har tilstreekkelig fyldestgerende erfaring og den
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forngdne haderlighed, kunne inddrage eventuelle retnings-
linjer pa omradet fra savel the European Banking Authority
(EBA), European Insurance and Occupational Pensions Au-
thority (EIOPA) og the European Securities and Markets
Authority (ESMA), hvor det nermere beskrives, hvad der
forstds ved headerlighed, integritet og uafhaengighed, i det
omfang sadanne retningslinjer foreligger, og i det omfang
inddragelse af retningslinjerne er relevant i forhold til Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspensions virksomhedstype.

Et medlem af bestyrelsen og direkteren er forpligtet til at
meddele Finanstilsynet oplysninger om relevante forhold i
forbindelse med deres indtraeden i virksomhedens ledelse og
efterfglgende, hvis forholdene &ndres.

Egnetheds- og haderlighedsvurderingen for ngglepersoner
vil ogsa blive foretaget af Finanstilsynet og vil ske med ud-
gangspunkt i de krav, som stilles til de opgaver, som nggle-
personen skal udfare, og det omrade eller den funktion, som
ngglepersonen er ansvarlig for.

Derudover opstilles der ikke generelle kriterier for, hvilke
teoretiske og praktiske krav en nggleperson skal opfylde.
Dette vil afhaenge af, hvilken stilling, ngglepersonen skal
varetage, og Arbejdsmarkedets Tilleegspensions pensions-
virksomheds serlige forhold og opgaver. | praksis vil Fi-
nanstilsynet foretage en vurdering af, om den pagaldende
har praktisk erfaring med det relevante omréade, herunder
serligt om vedkommende i gvrigt har haft ansattelse inden
for pensionsomradet, og hvilken viden og erfaring den pa-
geeldende har opndet pa baggrund heraf.

Det ligger i egnetheds- og hederlighedskravene, at den
pageldende nggleperson skal kunne varetage sin stilling pa
forsvarlig vis. Ved vurderingen af, om en nggleperson pa
samme tid kan veere gverst ansvarlig for flere ngglefunktio-
ner, skal Arbejdsmarkedets Tilleegspensions serlige forhold,
organisation og kompleksitet, samt det tidsforbrug, som ma
antages at veere forbundet med stillingen, inddrages. Derud-
over skal det sikres, at ngglepersonen ikke som den gverst
ansvarlige for en ngglefunktion er involveret i udfgrelsen af
opgaver, som denne som den gverst ansvarlige for en anden
ngglefunktion skal kontrollere.

Hvis den gverst ansvarlige for risikostyringsfunktionen,
compliancefunktionen eller aktuarfunktionen har andre op-
gaver, end hvad der falger af den funktion, som den pagzl-
dende er ansvarlig for, skal Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
on foretage betryggende kompenserende foranstaltninger,
som kan sikre, at mulige interessekonflikter mellem opgaver
knyttet til funktionen og gvrige opgaver handteres betryg-
gende og pa forsvarlig vis. For s vidt angar den interne
auditfunktion skal denne veere objektiv og uafhangig af sel-
skabets daglige ledelse og de funktioner og aktiviteter, som
revideres, og ogsa her vil der i reguleringen blive taget hen-
syn til den gvrige regulering, som omkranser implemente-
ringen af Solvens Il for de finansielle virksomheder.

Konsekvensen af udvidelsen af personkredsen er, at de
ngglepersoner, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal
udpege i medfer af § 23 a, stk. 4, skal egnetheds- og heeder-
lighedsvurderes af Finanstilsynet i forbindelse med deres til-

treeden og lgbende i forbindelse med varetagelsen af stillin-
gen, jf. 8 23 a, stk. 5, jf. stk. 1-4.

Ansatte, der varetager en stilling som nggleperson i Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension ved lovens ikrafttraeden den
1. januar 2016, vil ikke skulle egnetheds- og haderligheds-
vurderes i medfar af § 23 a, stk. 5, jf. stk. 1 og 2. P4 denne
méde sikres det, at disse personer kan fortsatte i deres stil-
linger, uanset at de pa tidspunktet for lovens ikrafttreeden ik-
ke opfylder betingelserne. Konsekvensen ville i modsat fald
vare, at en nggleperson kunne miste sin stilling i de tilfeelde,
hvor denne for lovens ikrafttreeden er demt for en strafbar
overtreedelse eller gaet konkurs, jf. § 23 a, stk. 2, nr. 1 og 2.
Efter lovens ikrafttreeden vil Finanstilsynet, jf. forslagets
§ 1, nr. 12, kunne pabyde Arbejdsmarkedets Tillegspension
at afsette en nggleperson, safremt vedkommende herefter
bliver palagt strafansvar, gar konkurs eller i gvrigt ikke op-
fylder kravene i § 23 a, stk. 1-3. Ngglepersoner er desuden
omfattet af oplysningspligten efter § 23 a, stk. 4, efter lo-
vens ikrafttraeden.

Finanstilsynet har efter 8 27, stk. 4, jf. lovforslagets § 1,
nr. 12, mulighed for at pabyde Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension at afsatte en nggleperson udpeget efter den foresla-
ede § 23 a, stk. 4.

Hvis en nggleperson ikke leengere opfylder kravene til eg-
nethed og haderlighed, og Finanstilsynet giver Arbejdsmar-
kedets Tillegspension pabud om at afsatte den pagaldende
nggleperson, skal der samtidig ske en vurdering af, om de
lovovertradelser eller den adferd, der forte til afsettelsen,
ogsa medfarer, at der skal foretages en fornyet vurdering af,
om Arbejdsmarkedets Tilleegspensions direktar eller med-
lemmer af bestyrelsen opfylder kravene til egnethed og hae-
derlighed. Finanstilsynet vil ligeledes skulle vurdere, om pa-
buddene giver anledning til, at Finanstilsynet skal give med-
delelse til beskeftigelsesministeren om vurderingen af et el-
ler flere medlemmer af bestyrelsen, jf. § 27, stk. 8, eller om
Arbejdsmarkedets Tillegspension i givet fald ogséa skal pa-
bydes at afsatte direkteren.

Tilnr. 7
Det foreslas, at § 26 nyaffattes.

Implementering af Solvens Il-direktivet indeberer, at alle
pensionsvirksomheder overgdr til »prudent person-princip-
pet«. Det indebarer, at de kvantitative investeringsregler
bortfalder, og at pensionsvirksomheder skal investere deres
aktiver saledes, at forsikringstagernes og de begunstigedes
interesser varetages bedst muligt. Der henvises til afsnit 2.1.
i lovforslagets almindelige bemarkninger for en narmere
beskrivelse af de geeldende investeringsregler og den fremti-
dige regulering.

Formalet med prudent person-princippet er at sikre, at Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspensions investeringsstrategi afspej-
ler det, som medlemmerne er stillet i udsigt. Indfarelsen af
prudent person-princippet vil indebere et andret fokus pa
Arbejdsmarkedets Tillegspensions investeringer og vil in-
debare, at Finanstilsynet i hgjere grad end tidligere vil sam-
menholde Arbejdsmarkedets Tilleegspensions investerings-
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strategi med de konkrete produkttyper, som virksomheden
har, da dette bliver centralt for Finanstilsynets vurdering af,
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension via sine investeringer
varetager medlemmernes interesser bedst muligt. Blandt an-
det vil Finanstilsynet foretage en vurdering af, om Arbejds-
markedets Tilleegspension har fastlagt en hensigtsmassig in-
vesteringsstrategi, der opsetter klare rammer for risikopata-
gelsen i de enkelte produkter, sikrer en tilpas grad af risiko-
spredning og forhindrer risici, eksempelvis koncentrationsri-
sici og likviditetsrisici, der er i modstrid med medlemmer-
nes interesser. Finanstilsynet vil endvidere vurdere om inve-
steringsstrategien er robust, altsd om investeringerne er sam-
mensat saledes, at investeringsportefgljens forventede veerdi
er robust over for udsving pa de finansielle markeder, og
fortsat sikre, at medlemmerne far det, de er stillet i udsigt.
Finanstilsynet vil ligeledes se pa, om investeringsstrategien
og de faktiske investeringer understatter langsigtede mal
frem for mere kortsigtede mal, herunder sikrer det bedst mu-
lige afkast. Endvidere vil de nye regler medfgre et gget fo-
kus pa den ledelsesmassige indblanding i og forstaelse af
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions investeringer.

Arbejdsmarkedets Tillegspension er ikke underlagt EU-
regulering, herunder Solvens Il-direktivet. Det foreslas
imidlertid at harmonisere investeringsreglerne i lov om Ar-
bejdsmarkedets Tillgspension med de nye investeringsreg-
ler for alle pensionsvirksomheder, med de tilpasninger der
falger af Arbejdsmarkedets Tilleegspensions serlige forhold.

Det foreslas saledes, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension
skal investere sine aktiver ud fra et prudent person-princip,
séledes at medlemmernes interesser varetages bedst muligt.
Arbejdsmarkedets Tillegspension skal vere i stand til at
identificere, forvalte, overvéage, kontrollere og rapportere
om risiciene ved investeringerne samt tage hensyn til disse i
den samlede vurdering af selskabets egen risiko og solvens.
Det betyder, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal have
en passende forstaelse for de aktiver, der investeres i og til
enhver tid vaere opmarksom pa de risici, som Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension patager sig ved investeringerne.

Prudent person-princippet indeberer endvidere, at Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension skal have fokus pa den sam-
lede portefaljes sikkerhed, kvalitet, likviditet og rentabilitet,
ved investering af sine aktiver.

Aktiverne skal investeres pa en made, der passer til arten
og varigheden af forpligtelserne, saledes at investeringerne
tjener medlemmernes interesser bedst muligt. Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension skal uandret tilstreebe en opretholdel-
se af aktivernes realveerdi.

Prudent person-princippet indebzrer ikke, at der stilles
krav om, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension investerer i
bestemte kategorier af aktiver.

Arbejdsmarkedets Tillegspension er ikke underlagt kapi-
talkrav, givet at Arbejdsmarkedets Tilleegspension ikke har
nogen egenkapital, og at alle aktiver tilhgrer medlemmerne.
Som fglge heraf fastholdes det, at der ikke indfgres kapital-
krav for Arbejdsmarkedets Tilleegspension uanset harmoni-
seringen af investeringsreglerne.

Solvens Il-direktivet indeholder ikke en nermere beskri-
velse af, hvordan forsikringsselskaberne skal varetage for-
sikringstagernes og de begunstigedes interesser bedst mu-
ligt, og for at sikre, at vurderingen heraf foretages ud fra
klare ensartede kriterier, bliver Finanstilsynet i lov om fi-
nansiel virksomhed bemyndiget til at fastsatte regler for for-
sikringsselskaberne om, hvorledes forsikringstagernes og de
begunstigedes interesser varetages bedst muligt.

Det foreslas ogsa for Arbejdsmarkedets Tilleegspension, at
Finanstilsynet bemyndiges til efter forhandling med beskeef-
tigelsesministeren at fastsatte neermere regler om, hvorledes
medlemmernes interesser varetages bedst muligt. Herved
sikres, at en tilsvarende vurdering i Arbejdsmarkedets Til-
leegspension foretages ud fra kriterier svarende til reglerne
for starre pensionsvirksomheder — dog tilpasset Arbejdsmar-
kedets Tilleegspensions sarlige forhold, herunder kravet om
at tilstraebe en opretholdelse af aktivernes realvaerdi.

Til nr. 8

Det foreslas, at § 26 a ophaves som konsekvens af over-
gangen til et prudent person-princip, hvorefter Arbejdsmar-
kedets Tillegspension skal investere sine aktiver saledes, at
medlemmernes interesser varetages bedst muligt. Den geel-
dende bestemmelse regulerer en raekke principper for opge-
relsen af aktiverne i forbindelse med de geeldende investe-
ringsregler, som foreslas ophavet.

Den tilsvarende bestemmelse i lov om finansiel virksom-
hed er ligeledes ophavet i forbindelse med gennemfarelsen
af Solvens ll-direktivet, hvorefter de tidligere investerings-
regler er erstattet af bestemmelser, der indeholder krav om,
at forsikringsselskaber skal investere deres aktiver saledes,
at forsikringstagernes og de begunstigedes interesser vareta-
ges bedst muligt.

Tilnr. 9

Det foreslas, at § 26 b nyaffattes, og at §§ 26 d-26 i ophz-
VEsS.

De bestemmelser, som foreslas ophavet, er en del af de
bestemmelser, der regulerer Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sions investeringer. Der henvises til punkt 2.1. i lovforsla-
gets almindelige bemarkninger for en narmere beskrivelse
af de galdende investeringsregler og den fremtidige regule-
ring. Med forslaget til affattelse af § 26 er det foreslaet at
harmonisere investeringsreglerne for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension med reguleringen i lov om finansiel virksom-
hed for pensionsvirksomheder, som er en fglge af indfarelse
af prudent person-princippet.

Som konsekvens heraf foreslas det saledes, at de begraens-
ninger i Arbejdsmarkedets Tillegspensions muligheder for
at investere, som fremgar af den geldende § 26 b, stk. 1, 2
og 11, ophaves.

Indfgrelse af prudent person-princippet indebeerer, at der
ikke laengere vil vare krav om, at Arbejdsmarkedets Til-
leegspension investerer i bestemte kategorier af aktiver. Det
foreslas derfor, at § 26 b, stk. 1 og 11, ophaves. Stk. 1 om-
fatter den gaeldende udtemmende liste af aktiver, hvori Ar-
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bejdsmarkedets Tillegspension kan investere sine midler.
Den geldende stk. 11 regulerer, at Arbejdsmarkedets Til-
leegspension ved investering i en dattervirksomhed, der har
investeret i aktiver omfattet af det geeldende stk. 1, ved kva-
lificeringen af aktiverne kan vealge at indregne de underlig-
gende aktiver i datterselskabet. Uanset forslaget om ophee-
velse af stk. 11, som en konsekvens af forslaget om at ophee-
ve stk. 1, vil Arbejdsmarkedets Tillegspension imidlertid
fortsat kunne indrette sig, som det vurderes mest hensigts-
massigt og herunder foretage investeringer gennem datter-
virksomheder. Er dattervirksomheden ikke helejet, kan dets
aktiver indga til en forholdsmessig veerdi svarende til den
ejede andel af egenkapitalen.

Det foreslas endvidere at ophave § 26 b, stk. 2, idet be-
stemmelsen om lan til arbejdsgivere har mistet sin betydning
og ikke er anvendt det seneste tiar.

Forslaget indebarer yderligere, at Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions muligheder for at drive anden virksomhed op-
retholdes og udvides til ogsa at omfatte forvaltning af alter-
native investeringsfonde og drift af infrastruktur, og at der
foretages konsekvensrettelser som fglge af nyaffattelsen af
§26 b, stk. 1 og 2.

Det foreslas at opretholde Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sions eksisterende muligheder for at investere i og drive an-
den virksomhed i den geldende lov om Arbejdsmarkedets
Tillegspension, idet det dog foreslés at affatte de geeldende
bestemmelser pa en mere enkel méde, jf. den foreslaede for-
mulering af stk. 1-4, 6 og 7. Med omskrivningen sker der ik-
ke e&ndringer i forhold til de geeldende bestemmelser om Ar-
bejdsmarkedets Tillegspensions adgang til at investere i og
drive anden virksomhed.

I en ny bestemmelse i stk. 5 foreslas det, at Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions mulighed for at investere i og drive an-
den virksomhed udvides.

Det foreslas saledes, at Arbejdsmarkedets Tillaegspension
i stk. 5, nr. 1, f&r mulighed for via en dattervirksomhed at
kunne etablere sig som forvalter af alternative investerings-
fonde i lighed med muligheden for i gvrigt at kunne drive fi-
nansiel virksomhed.

Ved implementering af direktivet for forvaltere af alterna-
tive investeringsfonde (AIFM-direktivet) i lov om forvaltere
af alternative investeringsfonde, er der opstaet en ny type
virksomhed, som skal have tilladelse af og er under tilsyn af
Finanstilsynet, de sdkaldte FAIF’ere. Eftersom nogle af Ar-
bejdsmarkedets Tillegspensions eksisterende investeringer,
eller investeringer, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension
fremadrettet gnsker at foretage, vil kunne veere investeringer
i alternative investeringsfonde, er der behov for, at Arbejds-
markedets Tilleegspension kan organisere sig mest hensigts-
maessigt, og derved via en dattervirksomhed — etableret som
en FAIF — kan forvalte disse alternative investeringsfonde i
lighed med muligheden for i gvrigt at kunne drive finansiel
virksomhed.

Det foreslas derudover, at Arbejdsmarkedets Tilleegspen-

sion i stk. 5, nr. 2, far mulighed for at investere i dattervirk-
somheder, som har til formal at opfare, eje og drive fast

ejendom og infrastruktur omfattende tekniske anlag, trans-
portanleeg og bygningsanlaeg. Arbejdsmarkedets Tillegs-
pensions mulighed for at investere i fast ejendom og infra-
struktur vil dermed blive harmoniseret med tilsvarende mu-
lighed og forslag for forsikringsselskaber.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension far saledes mulighed
for at opfare, eje og drive infrastruktur udover fast ejendom.
Infrastruktur omfattende tekniske anlag, transportanleg og
bygningsanlag forstas som opfarelse, ejerskab og drift af de
fysiske anlag, der er ngdvendige for, at samfundet kan fun-
gere. Som fysiske anlaeg kan eksempelvis navnes veje, jern-
baner, havne, broer, tunneller, demninger, kanaler, kabel-
net, fibernet, telefonforbindelser, vandrar, elkabler, fjernvar-
me m.v.

Infrastrukturinvesteringer er kendetegnet ved en lang tids-
horisont, og savel konstruktion som drift kan outsources. In-
vesteringer i bade fast ejendom og infrastruktur er ofte ken-
detegnet ved obligationslignende karakteristika, hvilket gar
investeringerne interessante for Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension, der har langsigtede forpligtelser over for medlem-
merne.

Til nr. 10

Den foreslaede andring af § 26 c, stk. 2, er en konsekvens
af, at der med lovforslagets § 1, nr. 9, indszttes en andret
affattelse af § 26 b med &ndrede investeringsregler for Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension, hvor visse stykker i den
gzldende § 26 b nyaffattes, reekkefalgen af stykkerne i be-
stemmelsen @ndres, og mulighederne for investering i dat-
tervirksomheder udvides.

Til nr. 11

Som fglge af overgang til et prudent person-princip fore-
slas en reekke gvrige investeringsregler ophavet. De bestem-
melser, som foreslas ophavet, regulerer de kvantitative ram-
mer for Arbejdsmarkedets Tilleegspensions investeringer
samt Finanstilsynets mulighed for at give dispensation. Pru-
dent person-princippet indebearer ikke, at der stilles krav
om, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension investerer i be-
stemte kategorier af aktiver, jf. nr. 9 om den foreslaede &n-
dring af § 26 b.

Til nr. 12

I henhold til den geldende § 27, stk. 4, kan Finanstilsynet
pabyde Arbejdsmarkedets Tilleegspension at afsette direktg-
ren, hvis denne efter § 23 a, stk. 2, i lov om Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension ikke kan bestride stillingen.

Det foreslas at @ndre bestemmelsen, sa Finanstilsynet og-
sa far mulighed for at pabyde Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion at afskedige en ansat, der er udpeget som nggleperson
efter § 23 a, stk. 4, hvis den pagaldende ikke kan leve op til
kravene i § 23 g, stk. 2, jf. stk. 5, og dermed ikke kan bestri-
de stillingen. Bestemmelsen indsttes pa baggrund af lov-
forslagets § 1, nr. 6, der udvider anvendelsesomradet for eg-
netheds- og haederlighedsreglerne til ogsé at omfatte ansatte,
der er udpeget som ngglepersoner efter § 23 a, stk. 4, og er
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en konsekvens af, at ngglepersonerne alene kan afsettes af
Arbejdsmarkedets Tillegspension selv. Der henvises i gv-
rigt til bemaerkningerne til lovforslagets § 1, nr. 6.

Med forslaget sikres det, at det er den samme reaktions-
mulighed og procedure, der anvendes ved afskedigelse af en
nggleperson, som hvis Finanstilsynet pabyder Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension at afsatte direktgren.

Til nr. 13

Efter den galdende § 27, stk. 5, kan Finanstilsynet pabyde
Arbejdsmarkedets Tilleegspension at afsette direktaren, nar
der rejses tiltale mod denne i en straffesag.

Det foreslas at &ndre bestemmelsen, saledes at Finanstil-
synet ogsd far mulighed for at pdbyde Arbejdsmarkedets
Tillegspension at afsette en nggleperson, nar der er rejst til-
tale mod den pégeldende i en straffesag, indtil straffesagen
er afgjort, hvis domfaldelse vil indebere, at den pagaelden-
de ikke opfylder kravene i forslagets § 23 a, stk. 2, nr. 1.
/ndringen skal ses i sammenhang med, at egnetheds- og
haederlighedsreglerne foreslas udvidet til at omfatte ansatte,
der er udpeget som ngglepersoner efter § 23 a, stk. 4, jf. stk.
5.

Til nr. 14

For at give Finanstilsynet samme muligheder, som galder
for starre pensionsvirksomheder, foreslas det, at der indset-
tes et nyt stk. 6 i 8 27 b, som bemyndiger Finanstilsynet til
efter forhandling med beskaftigelsesministeren at fastsatte
nermere regler for den information om Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions finansielle situation, som Arbejdsmarkedets
Tilleegspension skal indsende til Finanstilsynet og/eller
eventuelt skal offentligggre. Der henvises til punkt 2.3. i
lovforslagets almindelige bemerkninger for en neermere be-
skrivelse af reglerne for de starre pensionsvirksomheder.

Bemyndigelsen vil kunne anvendes til at udstede en ny
bekendtggrelse om indberetning til Finanstilsynet og offent-
liggarelse af oplysninger om Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sions finansielle situation.

Ved udnyttelse af bemyndigelsen skal der tages hgjde for
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions serlige forhold, og kra-
vene vil blandt andet afspejle, at Arbejdsmarkedets Tillsegs-
pension ikke er underlagt kapitalkrav eller rapporteringskrav
til EU, ligesom der vil skulle tages hensyn til allerede geel-
dende forpligtelser om rapportering og offentliggarelse,
navnlig de galdende regnskabs- og revisionsregler og regle-
rne for offentliggarelse af Finanstilsynets reaktioner, inspek-
tioner m.v.

I bekendtggrelsen kan Finanstilsynet blandt andet fastseet-
te, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal indsende oplys-
ninger om sin finansielle situation, hvilket i givet fald vil
omfatte de oplysninger, der er ngdvendige for, at Finanstil-
synet kan bista beskaftigelsesministeren med at fare tilsyn
med Arbejdsmarkedets Tilleegspensions investeringsvirk-
somhed, relevante risici og risikostyring.

Det vil ligeledes kunne fremga af bekendtgarelsen, at Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension arligt skal offentliggere en

rapport om sin finansielle situation. Kravene til rapportens
overordnede indhold vil blive nermere uddybet i bekendt-
garelsen.

Bekendtgarelsen vil desuden kunne angive, hvornar Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension kan undlade at offentliggare
oplysninger om sin finansielle situation.

Til nr. 15

Med den foresldede nye bestemmelse i § 31, foreslas det,
at Arbejdsmarkedets Tilleegspensions investeringsvirksom-
hed undtages fra reglerne i lov om offentlighed i forvaltnin-
gen. Investeringsvirksomhed omfatter al virksomhed, som
vedrgrer aktiviteter som forvalter af de midler, der henlag-
ges til Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Investeringsvirksomheden daekker alle aktiviteter i forbin-
delse med investeringsbeslutninger, herunder — men ikke be-
graenset til — overvejelser om potentielle investeringer, kon-
krete vurderinger af investeringsforslag, udarbejdelse og lg-
bende revision af investeringsstrategier og beslutninger om
konkrete investeringer.

Virksomheden dakker endvidere alle aktiviteter relateret
til eksisterende investeringer/fondsanbringelser i form af
portefaljepleje, herunder overvagning, deltagelse i portefel-
jeselskabers bestyrelser og gvrig varetagelse af ejerinteres-
ser eller andre interesser i virksomheder i ind- og udland
samt vedligehold og afvikling af investeringer.

Virksomheden daekker ogsa valg af investeringsradgivere,
aftaler med investeringsradgivere samt instrukser til disse.
Arbejdsmarkedets Tillegspensions investeringsvirksomhed
omfatter ikke virksomhedens interne administration, herun-
der personaleforhold, administrative forhold og udbetalings-
virksomhed.

Forslaget omfatter ikke Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
ons dattervirksomheder, da disse er oprettet pa privatretligt
grundlag.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets almindelige be-
meerkninger afsnit 2.5.

Til nr. 16

Det foreslas, at ordet »hafte« eendres til »feengsel indtil 4
maneder« i § 32, stk. 1. Straffeformen »hafte« blev afskaf-
fet i 2001, jf. lov nr. 433 af 31. maj 2000, og formuleringen
af bestemmelsen konsekvensrettes i overensstemmelse her-
med.

Til nr. 17

Det foreslas, at ordene »hzfte eller« udgar, idet straffefor-
men »hafte« blev afskaffet i 2001, jf. ovenfor.

Til§2

Tilnr. 1

Det foreslas i § 4, stk. 2, at nar der indstilles medlemmer
til Lanmodtagernes Dyrtidsfonds bestyrelse, skal der indstil-
les bade en mand og en kvinde. Bestemmelserne svarer til
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bestemmelsen i 8 25 i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion. Organisationerne angiver i deres indstillinger, hvem de
foretreekker, og beskeeftigelsesministeren skal falge denne
indstilling, medmindre bestyrelsen derved ville fa en kans-
maessigt skeev sammensatning. | sé fald er beskaeftigelses-
ministeren berettiget til blandt de indstillede at udpege an-
dre, saledes at bestyrelsen sa vidt muligt far en afbalanceret
sammensa&tning af mand og kvinder. Beskeftigelsesmini-
steren afger, hvem af de indstillede, der skal udpeges som
medlem af bestyrelsen.

Bestyrelsen bestar af 7 personer, hvoraf de fire udpeges af
beskeftigelsesministeren efter indstilling fra de faglige or-
ganisationer LO, FTF og Akademikerne. For at sikre, at or-
ganisationerne har mulighed for at indstille deres demokra-
tisk valgte repraesentanter, er der et behov for at kunne tage
serlige hensyn ved indstilling og udpegning af bestyrelsen i
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond. Forslaget har dermed samme
baggrund som de tilsvarende bestemmelser i lov om Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension.

Der er ikke fundet behov for at indsatte de gvrige regler
om antallet af indstillede, der fremgar af lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension, da kun en enkelt organisation
kan indstille 2 personer til Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds
bestyrelse, og de gvrige kun indstiller en person.

Foreligger der serlige grunde, kan organisationen fravige
kravet om indstilling af bade en mand og en kvinde. Organi-
sationen skal i sa fald angive begrundelsen herfor.

Til nr. 2

Det foreslas i § 4, stk. 4, at bestyrelsen som led i virksom-
hedsstyringen efter § 4 c, stk. 1, paleegges at identificere
Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds ngglepersoner og underrette
Finanstilsynet herom. Ifglge § 4 c, stk. 1, skal Lanmodtager-
nes Dyrtidsfond have effektive former for virksomhedssty-
ring, herunder en klar organisatorisk struktur med en velde-
fineret, gennemskuelig og konsekvent ansvarsfordeling. Fi-
nanstilsynet kan efter forhandling med beskaftigelsesmini-
steren fastsette nermere regler om de foranstaltninger, som
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond skal treeffe for at have effekti-
ve former for virksomhedsstyring, jf. 8 4 c, stk. 2. Hjem-
melsbestemmelsen er udnyttet med den geeldende bekendt-
gerelse om ledelse og styring af Lenmodtagernes Dyrtids-
fond.

De personer, som vil skulle udpeges og registreres som
ngglepersoner, vil for det forste veaere de af Lgnmodtagernes
Dyrtidsfonds ansatte, der i det daglige er en del af den fakti-
ske ledelse af Lanmodtagernes Dyrtidsfond. Det vil veere op
til Lenmodtagernes Dyrtidsfond at identificere og udpege
ansatte, der udger den faktiske ledelse af Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond. Hvilke ledende ansatte, som vil skulle anses
for ngglepersoner, vil afhenge af en konkret vurdering af
Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds organisering, jf. nedenfor.

Dernast vil ansatte, der er gverst ansvarlige for en nggle-
funktion i Lenmodtagernes Dyrtidsfond, skulle udpeges og
registreres som ngglepersoner. Som ngglefunktioner anses

funktioner, der er vigtige og afggrende for driften af Lan-
modtagernes Dyrtidsfond.

Gruppe 1-forsikringsselskaber omfattet af lov om finansiel
virksomhed vil, ud over en bestyrelse og en direktion, skulle
have en risikostyringsfunktion, en compliancefunktion, en
aktuarfunktion og en intern auditfunktion, og disse funktio-
ner vil altid blive anset for ngglefunktioner, der er afggrende
for selskabernes drift.

Lgnmodtagernes Dyrtidsfond har ikke en aktuarfunktion,
da Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke har forsikringsmaessi-
ge forpligtelser. Der er efter de gaeldende regler heller ikke
krav om, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal oprette en ri-
sikostyringsfunktion, compliancefunktion eller intern audit-
funktion.

Da der allerede findes regler om risikostyring og com-
pliance i bekendtggrelse om ledelse og styring af Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond, anses det pd denne baggrund ikke for
ngdvendigt at oprette serskilte funktioner til varetagelse af
risikostyringsfunktionen, compliancefunktionen eller intern
auditfunktion. De galdende regler om risikostyring og com-
pliance i bekendtgarelsen om ledelse og styring af Lgnmod-
tagernes Dyrtidsfond vil derfor blive opretholdt, svarende til
de regler, der forventes at komme til at geelde for forsik-
ringsselskaber, der ikke er gruppe 1-forsikringsselskaber
(gruppe 2-forsikringsselskaber), idet Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond ikke ville opfylde kriterierne for at vaere et gruppe
1-forsikringsselskab, hvis Lgnmodtagernes Dyrtidsfond var
et forsikringsselskab.

Det foreslas i § 4 a, stk. 4, sammenholdt med stk. 5, at ud-
vide den personkreds, som skal egnetheds- og haderligheds-
vurderes efter lovens § 4 a, til ogsa at omfatte ngglepersoner
i Lenmodtagernes Dyrtidsfond, og ikke som hidtil alene be-
styrelsesmedlemmer og direktgren.

Formalet med bestemmelsen er at sikre, at Lenmodtager-
nes Dyrtidsfonds ngglepersoner til enhver tid har tilstraekke-
lig viden, faglige kompetencer og erfaring til at kunne vare-
tage deres stillinger, og at disse personer i gvrigt opfylder
kravene om fyldestgarende erfaring og forngden heederlig-
hed.

Ved ngglepersoner forstds ansatte, der er udpeget som
ngglepersoner efter stk. 4.

Med forslaget til § 4 a, stk. 5, bliver ngglepersoner omfat-
tet af de geeldende regler om egnethed og haderlighed for
bestyrelse og direktion i § 4 a, stk. 2, der angiver de forhold,
som kan medfare, at en person ikke anses for at have fyl-
destgarende erfaring og den forngdne haderlighed. Det kan
f.eks. veere vanskeligt at have tillid til, at en direkter i Lon-
modtagernes Dyrtidsfond kan varetage Lgnmodtagernes
Dyrtidsfonds og de berettigede lsnmodtageres interesser pa
betryggende vis, hvis f.eks. vedkommende via et selskab,
som vedkommende ejer, har pafert Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond et tab, eller hvis Finanstilsynet gentagne gange ma
give Lgnmodtagernes Dyrtidsfond pabud, fordi lov om Lgn-
modtagernes Dyrtidsfond pd veesentlige omrader ikke er
overholdt, og der dermed er grund til at antage, at direktaren
ikke vil varetage sin stilling pa forsvarlig made.



24

Kravene til egnethed og haederlighed skal vare opfyldt til
enhver tid, hvilket indebarer, at kravene skal opfyldes fra
det tidspunkt, hvor direktgren tiltreeder stillingen, og i hele
den periode hvori den pagaeldende bestrider stillingen. Nar
en person tiltreeder et hverv som bestyrelsesmedlem i eller
en stilling som direkter for Lgnmodtagernes Dyrtidsfond,
paser Finanstilsynet, om den pageldende opfylder kravene i
de relevante bestemmelser.

Finanstilsynet vil i forbindelse med vurderingen af, om di-
rekteren har tilstreekkelig fyldestgerende erfaring og den
forngdne haederlighed, kunne inddrage eventuelle retnings-
linjer pd omradet fra savel the European Banking Authority
(EBA), European Insurance and Occupational Pensions Au-
thority (EIOPA) og the European Securities and Markets
Authority (ESMA), hvori det nermere beskrives, hvad der
forstas ved haderlighed, integritet og uafhangighed, i det
omfang sédanne retningslinjer foreligger, og i det omfang
inddragelse af retningslinjerne er relevant i forhold til Len-
modtagernes Dyrtidsfonds virksomhedstype.

Et medlem af bestyrelsen og direktgren er forpligtet til at
meddele Finanstilsynet oplysninger om relevante forhold i
forbindelse med deres indtraeden i virksomhedens ledelse og
efterfalgende, hvis forholdene &ndres.

Egnetheds- og haderlighedsvurderingen for ngglepersoner
vil — ligesom efter de gaeldende regler for direktaren og be-
styrelsen — blive foretaget af Finanstilsynet og vil ske med
udgangspunkt i de krav, som stilles til de opgaver, som ngg-
lepersonen skal udfagre, og det omrade eller den funktion,
som ngglepersonen er ansvarlig for.

Derudover opstilles der ikke generelle kriterier for, hvilke
teoretiske og praktiske krav en nggleperson skal opfylde.
Dette vil altid afhaenge af, hvilken stilling ngglepersonen
skal varetage og Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds pensions-
virksomheds serlige forhold og opgaver. | praksis vil Fi-
nanstilsynet foretage en vurdering af, om den péagaldende
har praktisk erfaring med det relevante omrade, herunder
serligt om vedkommende i gvrigt har haft anszttelse inden
for pensionsomradet, og hvilken viden og erfaring, den pa-
geeldende har opnéet pa baggrund heraf.

Det ligger i egnetheds- og haederlighedskravene, at den
pageeldende nggleperson skal kunne varetage sin stilling pa
forsvarlig vis. Ved vurderingen af, om en nggleperson pa
samme tid kan veere gverst ansvarlig for flere ngglefunktio-
ner, skal Le@nmodtagernes Dyrtidsfonds organisering og
kompleksitet samt det tidsforbrug, som ma antages at vere
forbundet med stillingen, inddrages.

Konsekvensen af udvidelsen af personkredsen er, at de
ngglepersoner, som Lgnmodtagernes Dyrtidsfond skal udpe-
ge efter stk. 4, skal egnetheds- og haderlighedsvurderes af
Finanstilsynet i forbindelse med deres tiltreedelse og Igbende
i forbindelse med varetagelsen af stillingen, jf. § 4 a, stk. 5.

Ansatte, der varetager en stilling som nggleperson i Lgn-
modtagernes Dyrtidsfond ved lovens ikrafttraeden den 1. ja-
nuar 2016, vil ikke skulle egnetheds- og haderlighedsvurde-
res i medfar af § 4 a, stk. 5, jf. stk. 3. P4 denne made sikres
det, at disse personer kan fortsatte i deres stillinger, uanset

at de pa tidspunktet for lovens ikrafttreeden ikke opfylder
betingelserne. Konsekvensen ville i modsat fald veere, at en
nggleperson kunne miste sin stilling i de tilfeelde, hvor den-
ne for lovens ikrafttreeden er dgmt for en strafbar overtree-
delse eller gaet konkurs, jf. § 4 a, stk. 2, nr. 1 og 2. Efter lo-
vens ikrafttreeden vil Finanstilsynet kunne pabyde Lgnmod-
tagernes Dyrtidsfond at afsaette en nggleperson, safremt ved-
kommende herefter bliver palagt strafansvar, gar konkurs el-
ler i gvrigt ikke opfylder kravene i § 4 a, stk. 2. Nggleperso-
ner er desuden omfattet af oplysningspligten efter § 4 a, stk.
3, efter lovens ikrafttraeden.

Finanstilsynet har efter § 10, stk. 4, jf. forslagets § 2, nr. 8,
mulighed for at pabyde Legnmodtagernes Dyrtidsfond at af-
seette en nggleperson omfattet af den foresldede § 4 a, stk. 4.

Hvis en nggleperson ikke leengere opfylder kravene til eg-
nethed og headerlighed, og Finanstilsynet giver Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond pabud om at afsztte den pageeldende
nggleperson, skal der samtidig ske en vurdering af, om de
lovovertraedelser eller den adferd, der forte til afsettelsen,
ogsa medfarer, at der skal foretages en fornyet vurdering af,
om Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds direktar eller medlemmer
af bestyrelsen opfylder kravene til egnethed og haderlighed.
Finanstilsynet vil ligeledes skulle vurdere, om pabuddene
giver anledning til, at Finanstilsynet skal give meddelelse til
beskaftigelsesministeren om vurderingen af et eller flere
medlemmer af bestyrelsen, jf. 8 10, stk. 8, eller om Lgn-
modtagernes Dyrtidsfond i givet fald ogsa skal pabydes at
afsette direktaren.

Tilnr. 3
Det foreslas, at § 6 nyaffattes.

Gennemfarelsen af Solvens Il-direktivet medfarer, at alle
pensionsvirksomheder overgdr til »prudent person-princip-
pet«. Det indebarer, at de kvantitative investeringsregler
bortfalder, og at pensionsvirksomheder skal investere deres
aktiver saledes, at forsikringstagernes og de begunstigedes
interesser varetages bedst muligt. Der henvises til afsnit 2.1.
i forslagets almindelige bemaerkninger for en na&rmere be-
skrivelse af de geldende investeringsregler og den fremtidi-
ge regulering.

Formalet med prudent person-princippet er at sikre, at
Legnmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsstrategi afspejler
det, som de berettigede lanmodtagere er stillet i udsigt. Ind-
farelsen af prudent person-princippet vil indebeere et endret
fokus pa virksomhedens investeringer og vil indebzre, at Fi-
nanstilsynet i hgjere grad end tidligere vil sammenholde
virksomhedens investeringsstrategi med de konkrete pro-
dukttyper, som virksomheden har, da dette bliver centralt for
Finanstilsynets vurdering af, om virksomheden via dens in-
vesteringer varetager lgnmodtagernes interesser bedst mu-
ligt. Blandt andet vil Finanstilsynet foretage en vurdering af,
om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond har fastlagt en hensigts-
maessig investeringsstrategi, der opsetter klare rammer for
risikopatagelsen i de enkelte produkter, sikrer en tilpas grad
af risikospredning og forhindrer risici, eksempelvis koncen-
trationsrisici og likviditetsrisici, der er i modstrid med lgn-
modtagernes interesser. Finanstilsynet vil endvidere vurde-
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re, om investeringsstrategien er robust, altsa om investerin-
gerne er sammensat saledes, at investeringsportefaljens for-
ventede veerdi er robust over for udsving pa de finansielle
markeder og fortsat sikrer, at lsnmodtagerne far det, de med
rimelighed ma forvente. Finanstilsynet vil ligeledes se pa,
om investeringsstrategien og de faktiske investeringer, i det
omfang det er relevant, understgtter langsigtede mal frem
for mere kortsigtede mal, herunder sikrer det bedst mulige
afkast. Endvidere vil de nye regler medfare et gget fokus pa
den ledelsesmassige indblanding i og forstaelse af virksom-
hedens investeringer.

Lgnmodtagernes Dyrtidsfond er ikke underlagt EU-regu-
lering, herunder Solvens Il-direktivet. Det foreslas imidler-
tid, som det er tilfeeldet efter de gaeldende regler, at harmo-
nisere investeringsreglerne i lov om Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond med de nye investeringsregler for alle pensions-
virksomheder, med de tilpasninger der fglger af Lenmodta-
gernes Dyrtidsfonds sarlige forhold.

Det foreslas saledes, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal
investere sine midler ud fra et prudent person-princip, sale-
des at lgnmodtagernes interesser varetages bedst muligt.
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond skal veere i stand til at identifi-
cere, forvalte, overvage, kontrollere og rapportere om risi-
ciene ved investeringerne. Det betyder, at Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond skal have en passende forstaelse for de aktiver,
som Lgnmodtagernes Dyrtidsfond investerer i, og til enhver
tid veere opmarksom pa de risici, som Lenmodtagernes
Dyrtidsfond patager sig ved investeringerne.

Prudent person-princippet indebzrer, at Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond skal have fokus pa den samlede portefaljes sik-
kerhed, kvalitet, likviditet og rentabilitet, ved investering af
sine aktiver.

Midlerne skal investeres pd en made, der passer til den
forventede lgbetid af fondens forvaltning af de opsparede
midler. Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal uaendret tilstreebe
betryggende sikkerhed, en opretholdelse af midlernes real-
veerdi samt hgjest muligt afkast.

Prudent person-princippet indebzrer ikke, at der stilles
krav om, at Lgnmodtagernes Dyrtidsfond investerer i be-
stemte kategorier af aktiver.

Lenmodtagernes Dyrtidsfond er ikke underlagt kapital-
krav, givet at Lgnmodtagernes Dyrtidsfond ikke har nogen
egenkapital, og at alle aktiver tilhgrer de berettigede lan-
modtagere. Som fglge heraf fastholdes det, at der ikke ind-
fares kapitalkrav for Lenmodtagernes Dyrtidsfond uanset
harmoniseringen af investeringsreglerne.

Solvens Il-direktivet indeholder ikke en nermere beskri-
velse af, hvordan pensionsvirksomhederne skal varetage for-
sikringstagernes og de begunstigedes interesser bedst mu-
ligt, og for at sikre, at vurderingen heraf foretages ud fra
klare ensartede kriterier, bliver Finanstilsynet i lov om fi-
nansiel virksomhed bemyndiget til at fastsatte regler for
pensionsvirksomhederne om, hvorledes forsikringstagernes
og de begunstigedes interesser varetages bedst muligt.

Det foreslas ogsa for Lgnmodtagernes Dyrtidsfond, at Fi-
nanstilsynet bemyndiges til efter forhandling med beskeefti-

gelsesministeren at fastsette naermere regler om, hvorledes
lenmodtagernes interesser varetages bedst muligt. Herved
sikres, at en tilsvarende vurdering i Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond foretages ud fra kriterier svarende til, hvad der fore-
slas fastsat for stgrre pensionsvirksomheder — dog tilpasset
Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds serlige forhold, herunder
kravet om at tilstreebe betryggende sikkerhed, en oprethol-
delse af midlernes realveerdi samt hgjest muligt afkast.

Kravet i den geldende § 6, stk. 2, om, at bestyrelsen i
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond fastsatter naermere bestem-
melser om Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds valutakurs- og
renterisikoeksponering, foreslas ophavet, da eventuelle reg-
ler herom kan medtages i den reviderede bekendtgarelse om
ledelse og styring af Lenmodtagernes Dyrtidsfond. Herved
sikres en samlet beskrivelse af de risici, som bestyrelsen
skal fastseéette nermere bestemmelser om, idet der er andre
risici end valutakurs- og renterisici, der kan pavirke veardien
af de midler, som Legnmodtagernes Dyrtidsfond forvalter,
herunder aktierisici, kreditrisici og operationelle risici.

Tilnr. 4

Det foreslas, at § 6 a ophaves som konsekvens af over-
gangen til prudent person-princippet, hvor Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond skal investere sine aktiver saledes, at medlem-
mernes interesser varetages bedst muligt. Den gaeldende be-
stemmelse regulerer en raekke principper for opgarelsen af
aktiverne i forbindelse med de gealdende investeringsregler,
som foreslas ophavet.

Indfgrelse af prudent person-princippet indebeerer, at der
ikke lzengere vil vaere krav om, at Lgnmodtagernes Dyrtids-
fond investerer i bestemte kategorier af aktiver. Det foreslas
derfor, at § 6 b ophaves. Den tilsvarende bestemmelse i lov
om finansiel virksomhed er ligeledes ophavet i forbindelse
med gennemfgrelsen af Solvens Il-direktivet, hvor de tidli-
gere investeringsregler er erstattet af bestemmelser, der in-
deholder krav om, at forsikringsselskaber skal investere de-
res aktiver saledes, at forsikringstagernes og de begunstige-
des interesser varetages bedst muligt.

De bestemmelser, der foreslas ophavet, er en del af de be-
stemmelser, der regulerer Lanmodtagernes Dyrtidsfonds in-
vesteringer. Der henvises til punkt 2.1. i lovforslagets almin-
delige bemarkninger for en nermere beskrivelse af de geel-
dende investeringsregler og den fremtidige regulering. Med
forslaget til § 6 c, jf. forslagets § 2, nr. 5, er det foreslaet at
harmonisere investeringsreglerne for Legnmodtagernes Dyr-
tidsfond med reguleringen i lov om finansiel virksomhed for
pensionsvirksomheder, som er en fglge af indfarelse af pru-
dent person-princippet.

Indfgrelse af prudent person-princippet indebeerer, at der
ikke lzengere vil vaere krav om, at Lgnmodtagernes Dyrtids-
fond investerer i bestemte kategorier af aktiver. Det foreslas
derfor, at § 6 b ophaves. Stk. 1 omfatter den geeldende ud-
temmende liste af aktiver, hvori Lenmodtagernes Dyrtids-
fond kan investere sine midler. Den galdende stk. 6 regule-
rer, at Lanmodtagernes Dyrtidsfond ved investering i en dat-
tervirksomhed, der har investeret i aktiver omfattet af det
galdende stk. 1, ved kvalificeringen af aktiverne kan valge
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at indregne de underliggende aktiver i datterselskabet. Uan-
set forslaget om ophavelse af stk. 6, som en konsekvens af
forslaget om at opheaeve stk. 1, vil Lanmodtagernes Dyrtids-
fond imidlertid fortsat kunne indrette sig, som det vurderes
mest hensigtsmassigt og herunder foretage investeringer
gennem dattervirksomheder. Er dattervirksomheden ikke
helejet, kan dets aktiver indga til en forholdsmassig verdi
svarende til den ejede andel af egenkapitalen.

Bestemmelserne i den geldende § 6 b, stk. 2-5, om Lan-
modtagernes Dyrtidsfonds muligheder for at drive anden
virksomhed foreslas indsat som en undtagelse til kravet i
§ 6 ¢, stk. 1, om, at Lenmodtagernes Dyrtidsfonds anbrin-
gelse af midler i en enkelt virksomhed ikke ma& medfare, at
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond alene eller sammen med dat-
tervirksomheder kan udgve bestemmende indflydelse pa
virksomheden.

Der henvises til bemarkningerne til forslaget til den nyaf-
fattede 8 6 c, jf. forslagets § 2, nr. 5.

Tilnr.5

Den foresldede § 6 ¢ regulerer Lgnmodtagernes Dyrtids-
fonds mulighed for at drive virksomhed og erstatter de gel-
dende 88 6 b-6 c. Forslaget om indfgrelsen af prudent per-
son-princippet indeberer, at der ikke lengere stilles krav
om, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond investerer i bestemte
kategorier af aktiver. Det foreslds derfor, at reglerne om
Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds mulighed for at drive anden
virksomhed end hovedvirksomheden indsettes som undta-
gelser til denne bestemmelse.

Bestemmelsen i den foresldede § 6, stk. 1, svarer til den
geldende § 6 c, stk. 1.

Det foreslas i § 6 c, stk. 2, nr. 1, og stk. 3-5, at de geelden-
de bestemmelser om mulighederne for at drive anden virk-
somhed gennem dattervirksomheder i § 6 b, stk. 2-5, der
foreslas ophavet, indsattes som en undtagelse til forbuddet
mod at drive anden virksomhed i § 6 c, stk. 1. Forslaget
medfarer ikke materielle endringer.

I 8§ 6c,stk. 2, nr. 2 og 3, foreslas det, at Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds mulighed for at investere i og drive anden
virksomhed udvides.

Det foreslas i § 6 c, stk. 2, nr. 2, at Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond far mulighed for via en dattervirksomhed at kunne
etablere sig som forvalter af alternative investeringsfonde i
lighed med muligheden for i gvrigt at kunne drive finansiel
virksomhed, jf. den geldende § 6 b, stk. 2.

Ved implementering af AIFMD-direktivet er der i lov om
forvaltere af alternative investeringsfonde m.v. indfart krav
om, at forvaltere af alternative investeringsfonde skal have
tilladelse fra Finanstilsynet og vere undergivet tilsyn af Fi-
nanstilsynet. Eftersom nogle af Lgnmodtagernes Dyrtids-
fonds eksisterende investeringer, eller investeringer som
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond fremadrettet gnsker at foreta-
ge, vil kunne veere investeringer i alternative investerings-
fonde, er der behov for at Lanmodtagernes Dyrtidsfond kan
organisere sig mest hensigtsmaessigt og derved via en datter-
virksomhed — etableret som en forvalter af alternative inve-

steringsfonde — kan forvalte disse alternative investerings-
fonde i lighed med muligheden for i gvrigt at kunne drive fi-
nansiel virksomhed.

Det foreslas derudover, at Leanmodtagernes Dyrtidsfond i
§ 6 c, stk. 2, nr. 3, far mulighed for at investere i dattervirk-
somheder, som har til formal at opfere, eje og drive fast
ejendom og infrastruktur omfattende tekniske anleeg, trans-
portanleeg og bygningsanlaeg. Lenmodtagernes Dyrtidsfonds
mulighed for at investere i fast ejendom og infrastruktur vil
dermed blive harmoniseret med den tilsvarende mulighed i
et forslag for forsikringsselskaber.

Lenmodtagernes Dyrtidsfond far sdledes mulighed for at
opfare, eje og drive infrastruktur udover fast ejendom. Infra-
struktur omfattende tekniske anleag, transportanleeg og byg-
ningsanlag forstas som opfarelse, ejerskab og drift af de fy-
siske anleeg, der er ngdvendige for, at samfundet kan funge-
re. Som fysiske anleeg kan eksempelvis naevnes veje, jernba-
ner, havne, broer, tunneller, deemninger, kanaler, kabelnet,
fibernet, telefonforbindelser, vandrer, elkabler, fjernvarme
m.v.

Infrastrukturinvesteringer er kendetegnet ved en lang tids-
horisont, og savel konstruktion som drift kan outsources. In-
vesteringer i bade fast ejendom og infrastruktur er ofte ken-
detegnet ved obligationslignende karakteristika, hvilket ger
investeringerne interessante for Legnmodtagernes Dyrtids-
fond.

| § 6 c, nr. 4, foreslas det, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond
som hidtil kan investere i dattervirksomheder, som har til
formal at foretage og forvalte investeringer, som Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond selv kunne foretage, uden at Lgnmodta-
gernes Dyrtidsfond derved far bestemmende indflydelse pa
de virksomheder, som dattervirksomheden investerer i. Her-
ved viderefgres reglen i den geeldende lovs § 6 b, stk. 6, i en
tilpasset form som fglge af indfgrelsen af prudent person-
princippet. Bestemmelsen giver bl.a. Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond mulighed for at fortsat at eje eller investere i heleje-
de eller delejede kapitalforeninger.

| 8 6 c, stk. 6, foreslas det, at den geeldende regel i lovens
8 6 ¢, stk. 3, viderefares ugndret.

Tilnr. 6

Den foreslaede § 6 d er en delvis videreferelse af den geel-
dende §6fog § 6 g.

Den foresldede § 6 d, stk. 1, er en viderefgrelse af den
geeldende § 6 f, stk. 1. Den geldende § 6 f, stk. 2, ophzves,
jf. lovforslagets § 2, nr. 7, da de bestemmelser, bestemmel-
sen henviser til, foreslas ophaevet.

Det foreslas i § 6 d, stk. 2, at Lanmodtagernes Dyrtids-
fonds resultat minimum én gang manedligt tilskrives de en-
kelte berettigede lgnmodtageres konti i forhold til deres an-
del i den samlede formue, jf. dog stk. 3 for den del af Lan-
modtagernes Dyrtidsfonds resultat, der hidrgrer fra investe-
ringspuljer. Endvidere tilpasses bestemmelsen til de begre-
ber, der anvendes i Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds arsrap-
port. Den manedlige tilskrivning er i overensstemmelse med
Lenmodtagernes Dyrtidsfonds praksis.
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Det fremgér af den geldende § 6 g, stk. 1, at Lenmodta-
gernes Dyrtidsfonds resultat tilskrives ved hvert puljevalg
minimum én gang arligt til de enkelte lanmodtageres konti i
forhold til deres andel i den samlede formue.

| forslaget til § 6 d, stk. 3, foreslas, at resultat fra investe-
ringspuljer tilskrives ved hvert puljevalg og minimum én
gang manedligt til de enkelte lanmodtageres konti i forhold
til deres andel i de respektive investeringspuljers formue.
Den manedlige tilskrivning er i overensstemmelse med Lgn-
modtagernes Dyrtidsfonds praksis.

Den foreslaede § 6 d, stk. 4, svarer til den gzldende § 6 g,
stk. 3, men ordlyden er preeciseret.

Den foreslaede § 6 d, stk. 5, svarer til den galdende § 7,
nr. 2.

Tilnr. 7

Som falge af overgang til et prudent person-princip fore-
slas det, at en reekke gvrige investeringsregler ophaeves. De
bestemmelser, som foreslas ophavet, regulerer de kvantitati-
ve rammer for Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds investeringer
samt Finanstilsynets mulighed for at give dispensation. Pru-
dent person-princippet indeberer, at der ikke stilles krav
om, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond investerer i bestemte
kategorier af aktiver, jf. lovforslagets § 2, nr. 4 ovenfor om
opheevelse af § 6 aog § 6 b.

Den gezldende § 7, nr. 1, vedrarer de kvantitative investe-
ringsregler, der foreslds ophaevet. Den geeldende § 7, nr. 2,
der vedrgrer Finanstilsynets hjemmel til at udstede regler
om puljeinvestering, foreslas i lovforslagets § 2, nr. 6, indsat
i den foreslaede § 6 d, stk. 5.

Det foreslas derfor, at § 7 ophaves.

Tilnr. 8

Efter den geeldende § 10, stk. 4, kan Finanstilsynet pabyde
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond at afsatte direkteren, hvis
denne efter § 4 a, stk. 2, i lov. om Lgnmodtagernes Dyrtids-
fond ikke kan bestride stillingen

Det foreslas at &endre bestemmelsen, sa Finanstilsynet og-
sa far mulighed for at pébyde Lgnmodtagernes Dyrtidsfond
at afskedige en ansat, der er udpeget som nggleperson efter
den foreslaede § 4 a, stk. 4, hvis den pageldende ikke opfyl-
der kravene i 8 4 a, stk. 2, og dermed ikke kan bestride stil-
lingen. Bestemmelsen indszttes pa baggrund af forslagets
§ 2, nr. 2, der udvider anvendelsesomradet for egnetheds- og
haderlighedsreglerne til ogsa at omfatte ansatte, der er ud-
peget som ngglepersoner. Der henvises i gvrigt til bemaerk-
ningerne til forslagets § 2, nr. 2.

Med forslaget sikres det, at det er den samme reaktions-
mulighed og procedure, der anvendes ved afskedigelse af en
nggleperson, som hvis Finanstilsynet pabyder Lgnmodtager-
nes Dyrtidsfond at afsette direktaren.

Tilnr. 9

Efter den geeldende bestemmelse har Finanstilsynet alene
mulighed for at pabyde Lgnmodtagernes Dyrtidsfond at af-

sette direktaren i forbindelse med, at der rejses tiltale mod
den pagaeldende i en straffesag. Den foreslaede bestemmelse
indebzrer en udvidelse af den geldende bestemmelse. Fi-
nanstilsynet gives saledes med forslaget mulighed for herud-
over at pabyde Lgnmodtagernes Dyrtidsfond at afsatte en
nggleperson, nar der er rejst tiltale mod den pageldende i en
straffesag, indtil straffesagen er afgjort, hvis domfeldelse
vil indebere, at den pagzldende ikke opfylder kravene i
8 4 a, stk. 2, nr. 1. /Endringen skal ses i sammenhang med,
at egnetheds- og haederlighedsreglerne foreslas udvidet til at
omfatte ansatte, der er udpeget som ngglepersoner efter den
foresléede § 4 a, stk. 4, jf. stk. 5.

Til nr. 10

Det foreslas at konsekvensrette bestemmelsen, saledes at
bestemmelsen bringes i overensstemmelse med udpegnings-
reglerne vedtaget ved lov nr. 472 af 13. maj 2013, hvorefter
det alene er beskeaftigelsesministeren, der udpeger bestyrel-
sesmedlemmer.

Til nr. 11

For at give Finanstilsynet de samme muligheder, som gel-
der for starre pensionsvirksomheder, foreslas det, at der ind-
seettes et nyt stk. 6 i § 10 b, som bemyndiger Finanstilsynet
til efter forhandling med beskeftigelsesministeren at fast-
sette nermere regler for den information om Lgnmodtager-
nes Dyrtidsfonds finansielle situation, som Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond skal indsende til Finanstilsynet og/eller eventu-
elt skal offentliggare. Der henvises til punkt 2.3. i lovforsla-
gets almindelige bemarkninger for en nermere beskrivelse
af reglerne for de starre pensionsvirksomheder.

Bemyndigelsen vil kunne blive anvendt til at udstede en
ny bekendtggrelse om indberetning til Finanstilsynet og of-
fentliggarelse af oplysninger om Lgnmodtagernes Dyrtids-
fonds finansielle situation. Ved vurderingen af, i hvilket om-
fang bemyndigelsen skal udnyttes, vil Finanstilsynet bl.a.
vurdere, om der er behov for offentliggarelse af yderligere
oplysninger ud over de oplysninger, som Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond offentligger i arsrapporten i henhold til lovens
kapitel 5.

Ved en eventuel udnyttelse af bemyndigelsen skal der tag-
es hgjde for Lenmodtagernes Dyrtidsfonds serlige forhold,
og kravene vil blandt andet afspejle, at Lanmodtagernes
Dyrtidsfond ikke er underlagt kapitalkrav eller rapporte-
ringskrav til EU, ligesom der vil skulle tages hensyn til alle-
rede galdende forpligtelser om rapportering og offentligge-
relse, navnlig de gaeldende regnskabs- og revisionsregler og
reglerne for offentliggerelse af Finanstilsynets reaktioner,
inspektioner m.v.

I bekendtggarelsen vil Finanstilsynet blandt andet kunne
fastsaette, at Lanmodtagernes Dyrtidsfond skal indsende op-
lysninger om sin finansielle situation, hvilket i givet fald vil
omfatte de oplysninger, der er ngdvendige for, at Finanstil-
synet kan bista beskaftigelsesministeren med at fare tilsyn
med Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsvirksomhed,
relevante risici og risikostyring.
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Det vil ligeledes kunne fremgd af bekendtgerelsen, at
Lenmodtagernes Dyrtidsfond arligt skal offentligggre en
rapport om sin finansielle situation. Kravene til rapportens
overordnede indhold vil blive nermere uddybet i bekendt-
gerelsen.

Bekendtgarelsen vil desuden kunne angive, hvornar Lgn-
modtagernes Dyrtidsfond kan undlade at offentliggare op-
lysninger om sin finansielle situation.

Til nr. 12

Med den foreslédede nye bestemmelse i § 10 m fastszttes
det, at Lenmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsvirksom-
hed er undtaget fra reglerne i lov om offentlighed i forvalt-
ningen. Investeringsvirksomhed omfatter al virksomhed,
som vedrgrer aktiviteter som forvalter af de midler, der er
henlagt til Lanmodtagernes Dyrtidsfond.

Virksomheden dakker alle aktiviteter i forbindelse med
investeringsbeslutninger, herunder, men ikke begranset til,
overvejelser om potentielle investeringer, konkrete vurderin-
ger af investeringsforslag, udarbejdelse og lgbende revision
af investeringsstrategier og beslutninger om konkrete inve-
steringer.

Virksomheden dakker endvidere alle aktiviteter relateret
til eksisterende investeringer/fondsanbringelser i form af
portefaljepleje, herunder overvagning, deltagelse i portefal-
jeselskabers bestyrelser og gvrig varetagelse af ejerinteres-
ser eller andre interesser i virksomheder i ind- og udland
samt vedligehold og afvikling af investeringer.

Virksomheden daekker ogsa valg af investeringsradgivere,
aftaler med investeringsradgivere samt instrukser til disse.
Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsvirksomhed om-
fatter ikke virksomhedens interne administration, herunder
personaleforhold, administrative forhold og udbetalingsvirk-
somhed.

Forslaget omfatter endvidere ikke Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfonds dattervirksomheder, da disse er oprettet pa privat-
retligt grundlag.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets almindelige be-
maerkninger, afsnit 2.5.

Til §3

Tilnr. 1

Den foreslaede @&ndring er en konsekvens af den foreslae-
de indsettelse af en ny § 6 b. Der henvises til bemarknin-
gerne til lovforslagets § 3, nr. 2. Med den foreslaede henvis-
ning i tinglysningsafgiftslovens 8§ 1, nr. 4, bliver den samti-
digt foreslaede indfarelse af § 6 b teknisk omfattet af lovens
anvendelsesomrade.

Med den foresldede § 6 b bliver tinglysning af adkomst-
&ndringer som fglge af Arbejdsmarkedets Tilleegspensions
eller Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds tilfarsel af ejendomme
til deres 100 pct. ejede datterselskaber alene pélagt en fast
tinglysningsafgift pa 1.660 kr. | de tilfeelde, Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension eller Lanmodtagernes Dyrtidsfond ef-
terfglgende ikke laengere er eneejere af tidligere naevnte dat-

terselskaber, vil den oprindelige tilfarsel af ejendomme til
sidstnaevnte datterselskaber blive palagt en variabel tingly-
sningsafgift pa 0,6 pct. af ejendommenes veerdi. Der henvi-
ses til bemerkningerne til lovforslagets § 3, nr. 2.

Tilnr. 2

Den foresldede bestemmelse i stk. 1 indeberer, at Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond afgiftsmaessigt i relation til tinglysningsafgiftsloven
omfattes af den type af juridiske personer (selskaber m.v.),
som efter tinglysningsafgiftslovens § 6 a kan gennemfare
adkomsteendringer som falge af omstruktureringer i form af
overfarsel af aktiver til et andet selskab, uden at der skal be-
tales variabel afgift pa 0,6 procent af ejerskiftesummen, men
alene en fast afgift pd 1.660 kr. Der henvises i gvrigt til lov-
forslagets almindelige bemarkninger afsnit 2.6.

Det foreslas, at der ved tinglysning af en adkomstandring
efter den foresldede § 6 b (alene betaling af afgift pd 1.660
kr.) afgives en erklering i det digitale tinglysningssystem
om, at tinglysningen opfylder betingelserne i § 6 b, stk. 1.
Forslaget svarer til den allerede geldende bestemmelse i lo-
vens § 6 a.

Udgangspunktet for den i stk. 1 foresldede afgiftsfrie
overfarsel af ejendomme fra Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond til et 100 pct. ejet
datterselskab, fraviges med det foreslaede stk. 2 i de tilfelde
hvor Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller Lanmodtager-
nes Dyrtidsfond efterfglgende afstar ejerskab i det dattersel-
skab, som oprindeligt har faet tilfart ejendommene afgiftsfrit
efter stk. 1. Ovennavnte hovedregel i stk. 1 om afgiftsfrita-
gelse vil saledes i disse tilfelde blive fraveget, hvorefter Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension eller Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond vil skulle betale en variabel tinglysningsafgift pa
0,6 pct. for den oprindeligt afgiftsfrie overfgrsel af de naevn-
te ejendomme til datterselskabet, som er blevet tinglyst ved
en adkomstaendring. Med den foresldede bestemmelse vil
Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller Lgnmodtagernes
Dyrtidsfond séledes alene afgiftsfrit kunne overfare ejen-
domme til 100 pct. ejede datterselskaber. Arbejdsmarkedets
Tilleegspension eller Lgnmodtagernes Dyrtidsfond vil deri-
mod ikke ud over de ovennavnte tilfelde i forslagets stk. 1,
kunne gennemfgre en overfarsel af ejendommene uden, at
dette vil udlgse en variabel tinglysningsafgift.

Den foreslaede bestemmelse omfatter bade en hel og del-
vis afstdelse af Arbejdsmarkedets Tilleegspensions eller
Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds 100 pct. ejede datterselska-
ber. Afstéelsen vil f.eks. kunne ske ved, at Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension eller Lgnmodtagernes Dyrtidsfond af-
stéar aktier i det datterselskab, der har faet tilfart ejendomme-
ne efter den foreslaede stk. 1, eller ved, at datterselskabet
f.eks. gennemfarer en fusion, fission, omdannelse m.v. Det
afgerende er, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller
Legnmodtagernes Dyrtidsfond med afstdelsen mister et 100
pct. ejerskab af selskabet.

Idet forudsaetningen for den afgiftsfrie tilfarsel af ejen-
domme efter det foresldede stk. 1 netop er, at Arbejdsmarke-
dets Tillegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond har
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et 100 pct. ejerskab til det datterselskab som far tilfart ejen-
dommene, vil denne forudsatning for den oprindelige af-
giftsfrie overfarsel ikke leengere veere til stede, nar ejerska-
bet til datterselskabet helt eller delvist afstds. Udgangspunk-
tet om, at tilfarslen af ejendommene fra Arbejdsmarkedets
Tilleegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond sker af-
giftsfrit, er saledes bortfaldet, hvorefter pligten til at betale
variabel afgift for den oprindelige tilfarsel af ejendommene
til datterselskabet indtreeder. Medmindre de oprindeligt til-
forte ejendomme til datterselskabet allerede er afstaet mod
betaling af tinglysningsafgift pa tidspunktet for Arbejdsmar-
kedets Tilleegspensions eller Lanmodtagernes Dyrtidsfonds
afstdelse af ejerskab i datterselskabet, vil den variable tin-
glysningsafgift pa 0,6 pct. blive beregnet af verdien af
samtlige ejendomme, der oprindeligt ved tinglyst adkomst-
&ndring blev tilfart fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension el-
ler Lanmodtagernes Dyrtidsfond til datterselskabet.

Huvis en del af de oprindeligt tilfarte ejendomme inden af-
stdelsen af ejerskabet til datterselskabet er blevet afstdet
mod betaling af tinglysningsafgift efter lovens almindelige
regler, beregnes den variable tinglysningsafgift p& 0,6 pct.
imidlertid alene af veerdien af de tilbagevearende ejendomme
der oprindeligt efter den foreslaede § 6 b, stk. 1, ved tinglyst
adkomstaendring blev tilfgrt fra Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension eller Lgnmodtagernes Dyrtidsfond til datterselska-
bet.

Ved beregning af den variable tinglysningsafgift foreslas
det, at ejendommenes veerdi opgares pa baggrund af den se-
nest offentliggjorte ejendomsverdi pa tidspunktet for de i
forslagets stk. 2, 1. pkt., nevnte afstaelser af Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions henholdsvis Lenmodtagernes Dyrtids-
fonds hele eller delvise ejerskab i det datterselskab som op-
rindeligt fik tilfert ejendommene afgiftsfrit. Den variable
tinglysningsafgift efter stk. 2 er siledes knyttet op pa verdi-
en af de oprindeligt tilfgrte ejendomme til datterselskabet,
dog beregnet pa baggrund af ejendommenes veerdi pa tids-
punktet for afstaelsen af Arbejdsmarkedets Tillegspensions
henholdsvis Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds ejerandele i dat-
terselskabet efter stk. 1.

Hvis det 100 pct. ejede datterselskab efterfglgende vaelger
at overdrage de ejendomme, der tidligere afgiftsfrit er blevet
tilfart disse fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension henholds-
vis Lenmodtagernes Dyrtidsfond, vil en sidan overdragelse
som sagt udlgse en variabel tinglysningsafgift efter de al-
mindelige regler i tinglysningsafgiftsloven. Det er i den for-
bindelse underordnet, hvem datterselskabets efterfalgende
overdragelse af ejendommene sker til. Overdragelsen kan
saledes ske til tredjemand uden for Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions eller Lenmodtagernes Dyrtidsfonds koncern
sdvel som til selskaber, der er koncernforbundne med det
datterselskab, som overdrager ejendommene. | begge tilfel-
de vil overdragelsen udlgse en variabel tinglysningsafgift ef-
ter de almindelige regler i tinglysningsafgiftsloven, jf. lo-
vens § 4.

Det foreslds med stk. 3, at Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion eller Lgnmodtagernes Dyrtidsfond i forbindelse med
den i stk. 2, 1. pkt. nevnte overdragelse af ejerskab skal lade

sig registrere hos SKAT til den sdkaldte storkundeordning.
Ordningen indebeerer, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension
eller Leanmodtagernes Dyrtidsfond fremover efter lovens al-
mindelige regler i § 17, ménedligt skal angive tinglysnings-
afgift. | forbindelse med de i § 6 b, stk. 2, 1. pkt., nevnte
overdragelser, vil Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller
Lenmodtagernes Dyrtidsfond saledes gennem SKAT Tast-
Selv skulle foretage angivelsen og betaling af den variable
tinglysningsafgift, som overdragelsen efter den foreslaede
§ 6 b, stk. 2, matte udlgse. Idet Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond med den foresla-
ede bestemmelse bliver omfattet af § 17, vil lovens alminde-
lige kontrol- og straffebestemmelser i lovens kapitel 7 og 8,
saledes finde tilsvarende anvendelse som i de tilfelde hvor
virksomheder i gvrigt er omfattet af lovens § 17. Med den
foresléede henvisning i sidste punktum til stk. 3 tydeligge-
res, at told- og skatteforvaltningens almindelige hjemmel til
at foretage kontrol med afgiftsbetalingen efter lovens §§
29-29 b, tilsvarende finder anvendelse i forhold til den af-
giftsbetaling, som foreslas indfert med § 6 b.

Med stk. 4 foreslas, at skatteministeren administrativt kan
fastsaette de nermere regler om udformningen af den erkle-
ring, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller Lanmod-
tagernes Dyrtidsfond skal afgive i forbindelse med deres til-
farsel af ejendomme til et 100 pct. ejet datterselskab, jf. for-
slaget til § 6 b, stk. 1. Bemyndigelsen svarer til lovens nu-
veerende 8 6 a, 3. pkt., og vil sdledes blive udnyttet til at
fastsaette de neermere regler om de oplysninger, som Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension og Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond som anmeldere skal afgive i forbindelse med til-
farslen af ejendomme til et 100 pct. ejet datterselskab.

Det foreslas derudover, at skatteministeren kan fastsette
naermere regler om angivelse af den variable tinglysningsaf-
gift efter det foresldede § 6 b, stk. 2. Denne bemyndigelse
svarer til lovens nuveerende § 17, stk. 2, 3. pkt.

Tilnr. 3

Som det fremgar af bemerkningerne til den foreslaede
8 6 b, stk. 2, indtraeder afgiftspligten i forhold til at betale en
variabel afgift pd 0,6 pct. farst i de tilfelde hvor Arbejds-
markedets Tilleegspension eller Lenmodtagernes Dyrtids-
fond afstar ejerskab i det datterselskab, som oprindeligt har
faet tilfert ejendommene afgiftsfrit efter den foreslaede
§ 6 b, stk. 1. Idet den variable afgift efter den foreslaede
§ 6 b, stk. 2, saledes ikke indtreeder samtidig med anmeldel-
sen af tinglysning af den oprindeligt afgiftsfrie tinglysning
af adkomstaendring ved Arbejdsmarkedets Tilleegspensions
eller Lgnmodtagernes Dyrtidsfonds overfarsel af ejendom-
me til et 100 pct. ejet datterselskab, fraviges reglen i lovens
§ 16. Den foreslaede indfarelse i lovens § 16, stk. 1, 1. pkt.,
er saledes en konsekvens af forslaget til en ny § 6 b, stk. 2.
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Til§ 4

Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig a&ndring saledes, at henvisnin-
gen til mervaerdiafgiftsloven (momsloven) endres til moms-
loven, som er lovens populertitel.

Tilnr.20g 3

Der er tale om konsekvensendringer som faglge af forsla-
gets nr. 4, hvori der indseettes et nyt stykke efter § 85 c, stk.
12.

Tilnr. 4

Efter de geeldende regler skal private arbejdsgivere, der er
registreret efter momsloven eller lgansumsafgiftsloven, bidra-
ge til finansieringen af udgiften af ATP-bidrag af arbejdslgs-
hedsdagpenge og midlertidig arbejdsmarkedsydelse.

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret
for at opkraeve finansieringshidrag fra private arbejdsgivere.

P& baggrund af finansieringsbehovet for ATP-bidrag af ar-
bejdslgshedsdagpenge og midlertidig arbejdsmarkedsydelse
fastsattes et belgh, som private arbejdsgivere skal indbetale
i forhold til det samlede antal fuldtidsbidrag til Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension for lanmodtagere i virksomheden.

Som falge af endringen af momsloven pr. 1. juli 2014, jf.
8 2 i lov nr. 1637 af 26. december 2013, hvorefter kaber
skal afregne moms ved indkgb af mobiltelefoner, integrere-
de kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og
beerbare computere m.v. skal private virksomheder, der i gv-
rigt er fritaget for momspligt og lgnsumsafgiftspligt, betale
finansieringsbidrag, nar de kaber sddanne genstande.

Virksomheder som bliver omfattet af pligten til at betale
omvendt moms, vil blive opkravet finansieringsbidrag i det
efterfaglgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virk-
somhed som i maj méaned indkeber mobiltelefoner, integre-
rede kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og
beerbare computere m.v. vil blive opkravet finansieringsbi-
drag for 2. kvartal til forfald den 1. oktober og til betaling
senest den 14. oktober.

Det foreslas, at der efter lovens § 85 c, stk. 12, om ar-
bejdsgiveres pligt til at betale finansieringsbidrag, indsattes
et nyt stykke, hvor der gives mulighed for, at de virksomhe-
der, der alene registreres efter momsloven som fglge af om-
vendt momspligt ved indkeb af sddanne genstande i Dan-
mark eller inden for det gvrige EU, og som ikke er registre-
ret efter lov om afgift af lansum m.v., efter ansggning til Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension kan fritages for pligten til at
betale finansieringsbidrag.

Tilnr.509 6

Der er tale om konsekvensendringer som fglge af forsla-
gets 8 4, nr. 4, hvor der indsettes et nyt stykke efter § 85 c,
stk. 12.

Tilnr. 7

| forlengelse af forslaget i § 4, nr. 4, foreslas det, at be-
skeeftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte nsermere
bestemmelser om ansggning om fritagelse for finansierings-
bidragspligt.

Bemyndigelsesbestemmelsen i det foresldede stk. 24 vil
blive anvendt til at fastseette regler om, hvilken dokumenta-
tion der kreeves for, at virksomheden kan fa dispensation.
Dette forventes at kunne ske i form af en erklering fra virk-
somhedens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden ale-
ne er blevet momspligtig som fglge af indkeb af mobiltele-
foner, integrerede kredslgbsanordninger, spillekonsoller,
tablet-pc'er og beaerbare computere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil yderligere blive anvendt
til at fastsaette regler om, at virksomheder, som har faet dis-
pensation, arligt skal indsende en erklaering fra revisor som
attesterer, at virksomheden alene er momspligtig i forbindel-
se med indkgb af mobiltelefoner, integrerede kredslgbsan-
ordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og barbare compute-
re. Hvis virksomheden af andre arsager bliver momspligtig,
vil Arbejdsmarkedets Tilleegspensions afgarelse om dispen-
sation for indbetaling af finansieringsbidrag bortfalde.

Det foreslas, at beskeftigelsesministeren bemyndiges til at
fastseette nermere bestemmelser om tilbagebetaling af fi-
nansieringsbidrag.

Det vil ikke have opsattende virkning for betaling af det
opkraevede finansieringshidrag, hvis virksomheden anmoder
Arbejdsmarkedets Tilleegspension om dispensation for beta-
lingen af bidraget.

Imgdekommer Arbejdsmarkedets Tillegspension en an-
modning om dispensation fra betalingen af finansieringsbi-
drag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkreevede og
indbetalte bidrag. Det er en forudseetning for tilbagebetaling
af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er
indgivet inden for dansk rets almindelige foraldelsesfrist pa
3 ar, jf. foraeldelsesloven.

Det belgb, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte
belgb. Det vil sige, at der ikke skal beregnes renter af tilba-
gebetalingsbelgbet.

Til§5

Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig &ndring saledes, at henvisnin-
gen til mervaerdiafgiftsloven (momsloven) andres til moms-
loven, som er lovens populertitel.

Tilnr. 2

Efter de geeldende regler skal private arbejdsgivere, der er
registreret efter momsloven eller lgnsumsafgiftsloven, bidra-
ge til finansieringen af udgiften af ATP-bidrag af sygedag-
penge.

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret
for at opkreeve finansieringsbidrag fra private arbejdsgivere.
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Pa baggrund af finansieringsbehovet for ATP-bidrag af
sygedagpenge fastsattes et belgb, som private arbejdsgivere
skal indbetale i forhold til det samlede antal af fuldtidsbi-
drag til ATP for lsnmodtagere i virksomheden.

Som fglge af &ndringen af momsloven pr. 1. juli 2014, jf.
§ 2 i lov nr. 1637 af 26. december 2013, hvorefter kaber
skal afregne moms ved indkeb af mobiltelefoner, integrere-
de kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og
beerbare computere, skal private virksomheder, der i gvrigt
er fritaget for momspligt og lgnsumsafgiftspligt, betale fi-
nansieringsbidrag, nar de kaber sddanne genstande.

Virksomheder, som bliver omfattet af pligten til at betale
omvendt moms, vil blive opkravet finansieringsbidrag i det
efterfglgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virk-
somhed som i maj maned indkgber mobiltelefoner, integre-
rede kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og
beaerbare computere vil blive opkravet finansieringsbidrag
for 2. kvartal til forfald den 1. oktober og til betaling senest
den 14. oktober.

Det foreslas, at der efter lovens § 66, stk. 3, om arbejdsgi-
veres pligt til at betale finansieringsbidrag, indsattes et nyt
stykke, hvor der gives mulighed for, at de virksomheder, der
alene registreres efter momsloven som fglge af omvendt
momspligt ved indkab af sddanne genstande i Danmark eller
inden for det gvrige EU, og som ikke er registreret efter lov
om afgift af lensum m.v., efter ansggning til Arbejdsmarke-
dets Tillegspension kan fritages for pligten til at betale fi-
nansieringsbidrag.

Tilnr.30g 4

Der er tale om konsekvensendringer som fglge af forsla-
gets 8 5, nr. 2, hvor der indszttes et nyt stykke efter § 66,
stk. 3.

Tilnr.5

| forlengelse af forslaget i § 5, nr. 2, foreslas det, at be-
skeeftigelsesministeren bemyndiges til at fastsaette nermere
bestemmelser om ansggning om fritagelse for finansierings-
bidragspligt.

Bemyndigelsesbestemmelsen i den foresldede stk. 15 vil
blive anvendt til at fastsatte regler om, hvilken dokumenta-
tion der kreeves for, at virksomheden kan fa dispensation.
Dette forventes at kunne ske i form af en erklering fra virk-
somhedens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden ale-
ne er blevet momspligtig som fglge af indkgb af mobiltele-
foner, integrerede kredslgbsanordninger, spillekonsoller,
tablet-pc'er og baerbare computere.

Bemyndigelseshestemmelsen vil yderligere blive anvendt
til at fastsaette regler om, at virksomheder, som har faet dis-
pensation, arligt skal indsende en erklaring fra revisor som
attesterer, at virksomheden alene er momspligtig i forbindel-
se med indkgb af mobiltelefoner, integrerede kredslghsan-
ordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og baerbare compute-
re. Hvis virksomheden af andre &rsager bliver momspligtig,
vil Arbejdsmarkedets Tilleegspensions afgarelse om dispen-
sation for indbetaling af finansieringsbidrag bortfalde.

Det foreslas, at beskeftigelsesministeren bemyndiges til at
fastseette nermere bestemmelser om tilbagebetaling af fi-
nansieringsbidrag.

Det vil ikke have opsattende virkning for betaling af det
opkraevede finansieringshidrag, hvis virksomheden anmoder
Arbejdsmarkedets Tillegspension om dispensation fra beta-
lingen af bidraget.

Imgdekommer Arbejdsmarkedets Tilleegspension en an-
modning om dispensation fra betalingen af finansieringsbi-
drag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkreevede og
indbetalte bidrag. Det er en forudsetning for tilbagebetaling
af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er
indgivet inden for dansk rets almindelige foraldelsesfrist pa
3 ar, jf. foraeldelsesloven.

Det belgb, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte
belgb. Det vil sige, at der ikke skal beregnes renter af tilba-
gebetalingsbelgbet.

Til§6

Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig &ndring saledes, at henvisnin-
gen til mervaerdiafgiftsloven (momsloven) andres til moms-
loven, som er lovens populertitel.

Tilnr. 2

Efter de geeldende regler skal private arbejdsgivere, der er
registreret efter momsloven eller lgnsumsafgiftsloven, bidra-
ge til finansieringen af udgiften af ATP-bidrag af ressource-
forlgbsydelse under jobafklaringsforlgb.

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret
for at opkreeve finansieringsbidrag fra private arbejdsgivere.

P& baggrund af finansieringsbehovet for ATP-bidrag af
ressourceforlgbsydelse under jobafklaringsforlgb fastsattes
et belgb, som private arbejdsgivere skal indbetale i forhold
til det samlede antal fuldtidsbidrag til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension for lgnmodtagere i virksomheden.

Som fglge af eendringen af momsloven pr. 1. juli 2014, jf.
8 2 i lov nr. 1637 af 26. december 2013, hvorefter kaber
skal afregne moms ved indkeb af mobiltelefoner, integrere-
de kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og
baerbare computere skal private virksomheder, der i gvrigt er
fritaget for momspligt og lgnsumsafgiftspligt, betale finan-
sieringshidrag, nar de kaber disse genstande.

Virksomheder, som bliver omfattet af pligten til at betale
omvendt moms, vil blive opkraevet finansieringsbidrag i det
efterfalgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virk-
somhed som i maj méaned indkgber sddanne genstande vil
blive opkraevet finansieringsbidrag for 2. kvartal til forfald
den 1. oktober og til betaling senest den 14. oktober.

Det foreslas, at der efter lovens § 80 a, stk. 3, om arbejds-
giveres pligt til at betale finansieringshidrag, indsattes et
nyt stykke, hvor der gives mulighed for, at de virksomheder,
der alene registreres efter momsloven som falge af omvendt
momspligt ved indkeb af sddanne genstande i Danmark eller
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inden for det gvrige EU, og som ikke er registreret efter lov
om afgift af lensum m.v., efter ansggning til Arbejdsmarke-
dets Tillegspension kan fritages fra pligten til at betale fi-
nansieringsbidrag.

Tilnr.30g4

Der er tale om konsekvensendringer som fglge af forsla-
gets § 6, nr. 2, hvori der indsattes et nyt stykke efter 8 80 a,
stk. 3.

Tilnr. 5

| forleengelse af forslaget i § 6, nr. 2, foreslas det, at be-
skeeftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte nermere
bestemmelser om ansggning om fritagelse for finansierings-
bidragspligt.

Bemyndigelseshestemmelsen i den foreslaede stk. 15 vil
blive anvendt til at fastsatte regler om, hvilken dokumenta-
tion der kraeves for, at virksomheden kan fa dispensation.
Dette forventes at kunne ske i form af en erklaring fra virk-
somhedens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden ale-
ne er blevet momspligtig som falge af indkgb af mobiltele-
foner, integrerede kredslgbsanordninger, spillekonsoller,
tablet-pc'er og baerbare computere.

Bemyndigelseshbestemmelsen vil yderligere blive anvendt
til at fastsette regler om, at virksomheder, som har faet dis-
pensation, arligt skal indsende en erklzring fra revisor som
attesterer, at virksomhedens alene er momspligtig i forbin-
delse med indkgb af mobiltelefoner, integrerede kredslgbs-
anordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og baerbare compu-
tere. Hvis virksomheden af andre arsager bliver momsplig-
tig, vil Arbejdsmarkedets Tilleegspensions afgarelse om dis-
pensation fra indbetaling af finansieringsbidrag bortfalde.

Det foreslas, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at
fastsaette naermere bestemmelser om tilbagebetaling af fi-
nansieringsbidrag.

Det vil ikke have opsattende virkning for betaling af det
opkraevede finansieringsbidrag, hvis virksomheden anmoder
Arbejdsmarkedets Tilleegspension om dispensation fra beta-
lingen af bidraget.

Imgdekommer Arbejdsmarkedets Tilleegspension en an-
modning om dispensation fra betalingen af finansieringsbi-
drag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkraevede og
indbetalte bidrag. Det er en forudsetning for tilbagebetaling
af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er
indgivet inden for dansk rets almindelige foraeldelsesfrist pa
3 ar, jf. foreldelsesloven.

Det belgb, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte
belgb. Det vil sige, at der ikke skal beregnes renter af tilba-
gebetalingsbelgbet.

Til§7

Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig a&ndring saledes, at henvisnin-
gen til merveerdiafgiftsloven (momsloven) endres til moms-
loven, som er lovens populertitel.

Tilnr. 2

Efter de geeldende regler skal private arbejdsgivere, der er
registreret efter momsloven eller lgnsumsafgiftsloven, bidra-
ge til finansieringen af Lenmodtagernes Garantifond.

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret
for at opkreeve finansieringsbidrag fra private arbejdsgivere.

P& baggrund af finansieringsbehovet til Lenmodtagernes
Garantifond fastsettes et belgb, som private arbejdsgivere
skal indbetale i forhold til det samlede antal fuldtidsbidrag
til Arbejdsmarkedets Tillegspension for lgnmodtagere i
virksomheden.

Som falge af eendringen af momsloven pr. 1. juli 2014, jf.
8 2 i lov nr. 1637 af 26. december 2013, hvorefter kaber
skal afregne moms ved indkeb af mobiltelefoner, integrere-
de kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og
baerbare computere skal private virksomheder, der i gvrigt er
fritaget for momspligt og lgnsumsafgiftspligt, betale finan-
sieringsbidrag, nar de kgber sddanne genstande.

Virksomheder, som bliver omfattet af pligten til at betale
omvendt moms, vil blive opkraevet finansieringsbidrag i det
efterfalgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virk-
somhed som i maj méaned indkgber sddanne genstande, vil
blive opkraevet finansieringshidrag for 2. kvartal til forfald
den 1. oktober og til betaling senest den 14. oktober.

Det foreslas, at der efter lovens § 9, stk. 1, om arbejdsgi-
veres pligt til at betale finansieringsbidrag, indseettes et nyt
stykke, hvor der gives mulighed for, at de virksomheder, der
alene registreres efter momsloven som fglge af omvendt
momspligt ved indkgb af sddanne genstande i Danmark eller
inden for det gvrige EU, og som ikke er registreret efter lov
om afgift af lensum m.v., efter ansggning til Arbejdsmarke-
dets Tillegspension kan fritages fra pligten til at betale fi-
nansieringsbidrag.

Tilnr.3 0g 4

Der er tale om konsekvensandringer som fglge af forsla-
gets 8 7, nr. 2, hvori der indsattes et nyt stykke efter § 9,
stk. 1.

Tilnr. 5

| forlengelse af forslaget i § 7, nr. 2, foreslas det, at be-
skeeftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte neermere
bestemmelser om ansggning om fritagelse for finansierings-
bidragspligt.

Bemyndigelsesbestemmelsen i det foresldede stk. 13 vil
blive anvendt til at fastsatte regler om, hvilken dokumenta-
tion der kraeves for, at virksomheden fa dispensation. Dette
forventes at kunne ske i form af en erkleering fra virksomhe-
dens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden alene er
blevet momspligtig som fglge af indkab af mobiltelefoner,
integrerede kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-
pc'er og barbare computere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil yderligere blive anvendt
til at fastsette regler om, at virksomheder, som har faet dis-
pensation, arligt skal indsende en erklering fra revisor, som
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attesterer, at virksomheden alene er momspligtig i forbindel-
se med indkgb af mobiltelefoner, integrerede kredslgbsan-
ordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og baerbare compute-
re. Hvis virksomheden af andre arsager bliver momspligtig,
vil Arbejdsmarkedets Tilleegspensions afgarelse om dispen-
sation fra indbetaling af finansieringsbidrag bortfalde.

Det foreslas, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at
fastsatte naermere bestemmelser om tilbagebetaling af fi-
nansieringsbidrag.

Det vil ikke have opsattende virkning for betaling af det
opkraevede finansieringsbidrag, hvis virksomheden anmoder
Arbejdsmarkedets Tilleegspension om dispensation fra beta-
lingen af bidraget.

Imgdekommer Arbejdsmarkedets Tilleegspension en an-
modning om dispensation fra betalingen af finansieringsbi-
drag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkraevede og
indbetalte bidrag. Det er en forudsetning for tilbagebetaling
af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er
indgivet inden for dansk rets almindelige foraeldelsesfrist pa
3 ar, jf. foreldelsesloven.

Det belgb, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte
belgb. Det vil sige, at der ikke skal beregnes renter af tilba-
gebetalingsbelgbet.

Til§8

Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig a&ndring saledes, at henvisnin-
gen til mervaerdiafgiftsloven (momsloven) endres til moms-
loven, som er lovens populertitel.

Til nr. 2

Der er tale om en konsekvenszndring som fglge af forsla-
gets § 8, nr. 3, hvor der indsettes et nyt stykke efter § 13,
stk. 11.

Tilnr. 3

Efter de geldende regler skal private arbejdsgivere, der er
registreret efter momsloven eller lansumsafgiftsloven, bidra-
ge til finansieringen af ATP-bidrag af godtgerelse ved delta-
gelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret
for at opkraeve finansieringshidrag fra private arbejdsgivere.

P& baggrund af finansieringsbehovet for ATP-bidrag af
godtgerelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efter-
uddannelse, fastsettes et belgh, som private arbejdsgivere
skal indbetale i forhold til det samlede antal af fuldtidsbi-
drag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension for lanmodtagere
i virksomheden.

Som fglge af endringen af momsloven af 1. juli 2014, jf.
8 2 i lov nr. 1637 af 26. december 2013, hvorefter kaber
skal afregne moms ved indkgb af mobiltelefoner, integrere-
de kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og
barbare computere skal private virksomheder, der i gvrigt er

fritaget for momspligt og lgnsumsafgiftspligt, betale finan-
sieringsbidrag, nar de kgber sddanne genstande.

Virksomheder, som bliver omfattet af pligten til at betale
omvendt moms, vil blive opkraevet finansieringsbidrag i det
efterfalgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virk-
somhed som i maj méaned indkgber sddanne genstande vil
blive opkraevet finansieringsbidrag for 2. kvartal til forfald
den 1. oktober og til betaling senest den 14. oktober.

Det foreslas, at der gives mulighed for, at de virksomhe-
der, der alene registreres efter mervaerdiafgiftsloven (moms-
loven) som falge af omvendt momspligt ved indkgb af sa-
danne genstande her i landet eller inden for det gvrige EU,
og som ikke er registreret efter lov om afgift af lansum m.v.,
efter ansggning til Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan
fritages fra pligten til at betale finansieringsbidrag.

Tilnr. 4095

Der er tale om konsekvensandringer som fglge af forsla-
gets § 8, nr. 3, hvor der indsattes et nyt stykke efter § 13,
stk. 11.

Tilnr. 6

| forlengelse af forslaget i § 8, nr. 3, foreslas det, at be-
skeeftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte nsermere
bestemmelser om ansggning om fritagelse fra finansierings-
bidragspligt.

Bemyndigelsesbestemmelsen i det foresldede stk. 13 vil
blive anvendt til at fastsette regler om, hvilken dokumenta-
tion der kreeves for, at virksomheden kan fa dispensation.
Dette forventes at kunne ske i form af en erklaring fra virk-
somhedens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden ale-
ne er blevet momspligtig som falge af indkeb af mobiltele-
foner, integrerede kredslgbsanordninger, spillekonsoller,
tablet-pc'er og beerbare computere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil yderligere blive anvendt
til at fastsette regler om, at virksomheder, som har faet dis-
pensation, arligt skal indsende en erklaering fra revisor som
attesterer, at virksomheden alene er momspligtig i forbindel-
se med indkgb af mobiltelefoner, integrerede kredslgbsan-
ordninger, spillekonsoller, tablet-pc'er og baerbare compute-
re. Hvis virksomheden af andre arsager bliver momspligtig,
vil Arbejdsmarkedets Tilleegspensions afgarelse om dispen-
sation fra indbetaling af finansieringsbidrag bortfalde.

Det foreslas, at beskeftigelsesministeren bemyndiges til at
fastsaette nermere bestemmelser om tilbagebetaling af fi-
nansieringsbidrag.

Det vil ikke have opsattende virkning for betaling af det
opkraevede finansieringsbidrag, hvis virksomheden anmoder
Arbejdsmarkedets Tilleegspension om dispensation fra beta-
lingen af bidraget.

Imgdekommer Arbejdsmarkedets Tilleegspension en an-
modning om dispensation fra betalingen af finansieringsbi-
drag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkreevede og
indbetalte bidrag. Det er en forudsatning for tilbagebetaling
af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er
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indgivet inden for dansk rets almindelige foraeldelsesfrist pé
3 ar, jf. foreeldelsesloven.

Det belgb, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte
belgh. Det vil sige, at der ikke skal beregnes renter af tilba-
gebetalingsbelgbet.

Til§9

Tilnr. 1

Lovens § 1, stk. 3, er i dag formuleret sdledes, at fysiske
personer, der ejer et vedvarende energi-anlag, jf. ligningslo-
vens 8§ 8 P, er undtaget fra lovens anvendelsesomrade.

I de specielle bemaerkninger til lov om barseludligning for
selvstaendigt erhvervsdrivende uddybes afgraensningen af lo-
vens anvendelsesomrade. Det fremgar séledes af bemaerk-
ningerne, at personer, som er registeret som udgvere af selv-
steendig erhvervsmassig virksomhed, bade fordi de ejer et
vedvarende energi-anleg, og fordi de driver erhvervsmassig
virksomhed, ikke er undtaget fra lovens anvendelsesomrade

Det vurderes, at den geldende formulering af lovbestem-
melsen kan give anledning til tvivl om, hvorvidt personer,
der ejer et vedvarende energi-anleeg og samtidig er registre-
ret som selvsteendigt erhvervsdrivende pa baggrund af anden
virksomhed, er omfattet af loven.

Det foreslas derfor, at undtagelsen fra lovens anvendelses-
omréade i § 1, stk. 3, praciseres saledes, at fysiske personer,
der ejer et vedvarende energi-anleeg og som alene af denne
grund er registreret som selvstendigt erhvervsdrivende,
undtages fra lovens anvendelsesomrade.

Med lovforslaget sikres det saledes, at lovens malgruppe
afgraenses i overensstemmelse med lovens formal.

Tilnr.20g 3

Efter de geeldende regler fastsettes bidraget til barselud-
ligningsordningen for selvsteendigt erhvervsdrivende pé
baggrund af, om der er indbetalt ATP-bidrag for den pagel-
dende som Ignmodtager.

Indfgrelsen af elndkomst har gjort det muligt at hente op-
lysninger om indberettet ATP-bidrag, hvilket giver et mere
ngjagtigt grundlag for beregning af bidraget til barseludlig-
ningsordningen, idet beregningen ikke forudsetter, at ar-
bejdsgiveren faktisk indbetaler ATP-bidraget.

Det foreslas, at beregningen af en selvsteendigt erhvervs-
drivendes bidrag til barseludligningsordningen skal ske pa
baggrund af indberettet ATP-bidrag for den pagaldende
som lgnmodtager, i stedet for pa baggrund af indbetalt ATP-
bidrag.

Ved at endre beregningsgrundlaget til indberettet ATP-bi-
drag sikres det, at det ikke kommer den selvsteendigt er-
hvervsdrivende til skade, hvis arbejdsgiveren forsgmmer sin
pligt til at indbetale ATP-bidrag for den pagzldende som
lenmodtager.

Til §10

Det foreslas i stk. 1, at loven treeder i kraft den 1. januar
2016. Ikrafttreedelsestidspunktet er fastsat under hensyn til
behovet for administrative tilpasninger m.v. i den mellem-
liggende periode. Disse hensyn gar sig imidlertid ikke geel-
dende i samme omfang for visse dele af lovforslaget, som
derfor kan treede i kraft tidligere.

Det foreslas i stk. 2, at § 1, nr. 15, og § 2, nr. 1 og 12,
samt 88 4-9 treeder i kraft den 1. juli 2015. § 1, nr. 15, og
8 2, nr. 12, vedrgrer undtagelse af investeringsforretningen i
Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond fra lov om offentlighed i forvaltningen. 8§ 2, nr. 1,
omhandler den kansmassige sammensetning af bestyrelsen
for Lanmodtagernes Dyrtidsfond. Forslagets §§ 4-8 vedrarer
indfarelse af mulighed for, at private virksomheder efter an-
modning kan fa dispensation fra at betale finansieringsbi-
drag til Arbejdsmarkedets Tillegspension, og § 9 preciserer
lov om barselsudligningsordning for selvsteendige erhvervs-
drivende.

Det foreslas i stk. 3, at § 3 traeder i kraft den 1. oktober
2015. Forslaget fritager Arbejdsmarkedets Tilleegspension
og Lgnmodtagernes Dyrtidsfond fra den variable afgift ved
ejerskifte af fast ejendom i de tilfeelde, hvor Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension og Lanmodtagernes Dyrtidsfond tilfarer
ejendomme fra moderselskabet til et 100 pct. ejet dattersel-
skab.

Det foreslas i stk. 4, at erhvervs- og vaekstministeren kan
fastseette tidspunktet for ikrafttreeden af 8 1, nr. 7, og § 2, nr.
3, der omfatter henholdsvis § 26 b i lov om Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension og § 6 ¢ i lov om Lgnmodtagernes Dyr-
tidsfond, der vedrgrer mulighederne for at investere aktiver.

Til§ 11

Det foreslas i stk. 1, at loven har virkning for pligten til at
betale finansieringsbidrag, der er indtradt den 1. juli 2014
eller senere.

Forslaget indebarer, at en virksomhed, der den 1. juli
2014 eller senere bliver omfattet af pligten til at betale
moms ved indkgb af mobiltelefoner og barbare computere
m.v., vil f& mulighed for at fa dispensation fra indbetaling af
finansieringsbidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension ef-
ter anmodning hertil fra det tidspunkt, hvor virksomheden
tidligst er blevet omfattet af momsloven.

Hvis virksomheden inden ikrafttreeden af lovforslagets
88 4-8 er blevet opkraevet finansieringsbhidrag, som er betalt,
vil virksomheden fa bidraget tilbage, jf. stk. 2.

Det foreslas i stk. 2, at det er en betingelse for, at der kan
gives fritagelse fra pligt til at betale finansieringsbidrag for
perioden fra den 1. juli 2014 til og med den 30. juni 2015, at
der er indgivet ansggning herom til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension inden den 31. december 2015.

Efter bekendtgerelse nr. 1417 af 16. december 2014 om

beregning af finansieringshidrag er beregningsperioderne
for finansieringsbidrag falgende:
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Beregningsperioder Kvartal Forfaldsdag
2. marts - 1. juni 1. kvartal 1. juli

2. juni - 1. september 2. kvartal 1. oktober

2. september - 1. december 3. kvartal 1. januar

2. december - 1. marts 4. kvartal 1. april

Som fglge af den tidsmaessige placering af beregningspe-
rioderne vedrerer perioden fra den 1. juli 2014 til og med
den 30. juni 2015 saledes 2., 3. og 4. kvartal 2014 og 1. og
2. kvartal 2015.

Det foreslas endvidere, at det indbetalte bidrag tilbagebe-
tales med det indbetalte belgb uden renter.



