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Forslag til lov om autorisation af sundhedspersoner og om sundhedsfaglig
virksomhed, 1111

| henhold til bekendtggrelse om ovennzevnte lovforslag fremsendes hermed pa vegne af

Danske Osteopaters forespgrgse! om opnaelse af autorisation for vores fag.

Det er farst i denne uge kommet til vores viden at ovennaevnte forslag var til fremleeggelse
og derfor er vores forespgrgsel tilsvarende overskredet ifht. den af sundheds og
indenrigsministeren fastlagte tidskereplan for hgring og behandling. Vi haber dog at
sundhedsudvalget til trods for dette vil se med positive gjne pa vores vedlagte beskrivelse
af faget og vores fremlaeggelse ifb. Med fremtraede for denne onsdag den. 5. april 2006.

Efterfalgende vil vi kort ridse osteopatiens faglige og historiske grundlag op samt kort

redegere for hvorfor vi mener en autorisation af vores fag, osteopati, er nedvendig.
Osteopati er et etableret og anerkendt behandler system i store dele af verden. Det er en
metode som diagnosticerer og behandler ved hjaelp af manuel kontakt, stor anatomisk,

fysiologisk og patologisk viden.

En patients oplevelse af smerte eller nedsat funktionsevne anskues af osteopaten som et

udtryk for en dysfunktion imellem et eller flere overordnede systemer i kroppen




Det er en profession som anskuer kroppen ud fra et helheds synspunkt og laegger vaegt pa
de strukturelle og funktionelle sammenhaenge i kroppen og disses betydning for kroppens

evne til at fungere optimalt i en kontekst.

Osteopatisk behandling bestar af forskellige manuelle teknikker, sdsom manipulation,
mobilisering og muskel-energi-tekniker der alle har til hensigt at facilitere og bedre

kroppens fysiologiske og mekaniske processer.

Osteopatien blev officieit grundlagt den 22. juni 1874 af en amerikansk laege, Dr. Andrew
Taylor Still, og i 1892 abnede den farste skole for osteopati i USA.(American School of
Osteopathy) | 1917 abnede den farste skole i Europa (British School of Osteopathy)

| dag praktiseres der osteopati i minimum 22 lande verden over. | USA er der registreret

over 56.000 osteopater og i Storbritannien over 2.000.

| lande som USA, England, Australien, New Zealand, Schweiz og Finland er Osteopati
autoriseret og anerkendt. Derudover er lande som Belgieh, Portugal, Norge og Frankrig

langt i arbejdet med autorisation.

Det primaere mal i vores gnske om autorisation er dog hensynet til vores patienters
sikkerhed og interesser. Vi gnsker en gennemskuelighed af osteopati for vores patienter,
saledes at nar de konsuliterer en osteopat kan veere sikker pa vedkommende er godkendt
af staten som bevis pa at have gennemgaet og bestaet en laengerevarende
sundhedsfaglig uddannelse som osteopat pa en af Danske Osteopaters og den danske
stats anerkendte uddannelses institutioner enten i Danmark eller udlandet.

Vi gnsker med autorisation at fierne enhver form for tvivl omkring kvaliteten af vores fag og

risikoen for at blive sammenlignet med kvaksalvere.

| Danske Osteopater mener vi ligeledes at det ma veere i bade vores, patienternes og
statens interesse at have mulighed for at kontrollere den enkelte osteopat samt
muligheden for at sanktionere denne og for patientens vedkommende at kunne indbringe




en evt. sag for patientklagenaevnet, jvf. Bekendtggrelse af lov om sundhedsveesenets

centralstyrelse m.v. kap.2 & 3.

Pa sundhedsstyrelsen hjemmeside kan man finde falgende overvejelser for at en gruppe

af sundhedsfaglige personer skal autoriseres

e om gruppen har en offentlig reguleret uddannelse til at arbejde inden for
sundhedsvaesenet

e om virksomheden indebaerer selvstaendighed og patientkontakt

e om sundhedspersonerne under udgvelse af deres virksomhed kan udgare en
vaesentlig fare for patienterne

e om der er brug for en brugervejledning til befolkningen, sygehusejere og andre om, at
denne gruppe af sundhedspersoner udfylder bestemte uddannelsesmaessige
betingelser for at benytte en bestemt titel

e om gruppen er autoriseret i lande vi plejer at sammenligne os med

-Osteopater er selvstaendige og har patientkontakt, der lzegges i den osteopatiske
uddannelse meget stor vaegt pa sikkerhed saledes at vi pa ingen made er til fare for vores
patienter.

-1 Danske Osteopater arbejder vi allerede med en brugervejledning om vores profession
og som fgrneevnt er osteopati allerede autoriseret i andre lande

-Hvis der med offentlig reguleret uddannelse menes en dansk reguleret uddannelse
beliggende i Danmark, er det i vores gjne det eneste kriterium som vi ikke kan opfylde for
nuvaerende for at blive overvejet til en autorisation af vores fag.

-Det er en af Danske Osteopaters hensigtserklaeringer at fa opstartet en dansk reguleret

skole for osteopati i Danmark.

Sundhedsstyrelsen skriver ligeledes: Alternative behandlere autoriseres ikke i Danmark.
Danske Osteopaters medlemmer er IKKE alternative behandlere og vi ensker pa ingen
made at blive opfattet eller ligestillet som en del af den alternative behandlerverden




Vi haber med ovennaevnte beskrivelse at have lgftet slgret for hvilken faggruppe vi er og
baggrunden for vores gnske om autorisation. Vi ser frem til at foretraede for

sundhedsudvalget i den kommende uge og til en konstruktiv dialog.

Med venlig hilsen

Pa vegne af
Danske Osteopater
Formand

Hans Andersen

Vedlagt: Power point praesentation
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SUSA KOMMUNE 4171 Glum

Dato: 31. marts 2006
Udarbejdet af: | Bodil Jakobsen
Sag nr./dok.nr. |/129489

NOTAT

Status over projektet “metodeudvikling pa sygedagpengeomradet”.

Kultur-arbejdsmarkeds- og omsorgsudvalget godkendte i maj 2004 ovenstiende
projekt. Det blev aftalt at projektet tidligst kunne starte i september 2004, men at
udvalget gerne ville have en status over hvilke samarbejdsaftaler der er indgéet.

Vedrorende bevaegapparatslidelserne:
Der er indgaet aftale med fysioterapeut- og osteropat Hans Andersen:.

Det er aftalt at han efter henvisning, har borgeren til undersegelse inden for en uge og
har udarbejdet en sundhedsattest med anbefaling af behandling/trening, eller maske
henvisning til nermere undersggelser i sygehusvasenet f.eks. MR-scanning.

Der er indgiet aftale med Waldemarklinikken om at en borger fra Susé ved
henvisning fra l&gekonsulent i samarbejde med egen lege, foretager eks. MR-
scanning og speciallegeudtalelse inden for 1-2 uger.

Der ligger andre tilbud fra Klinikken som ferst ville kunne vurderes senere i forlgbet.
Psykiske/psykologiske lidelser:

Der er indgdet aftale med psykologisk klinik i Nestved v/ Lennart Holm om, at en
borger der bliver henvist herfra indkaldes hurtigst muligt inden for 1-2 uger. Samtidig
er det aftalt at der er tale om arbejdspsykologi altsé en klarleegning af de problem-
stillinger der gor at pgl. er sygemeldt samt at fa redskaber til hurtig tilbagevende til
arbejdsmarkedet.

Cndel of

M)\ S)ELLAND SYD

\
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Samarbejdet med de praktikserende leeger:

Lagchuset i Glumse samt Lage Frank Johannesen (Ud over leegehuset har han flest
borgere fra Susa km ) har vaeret indkaldt til samarbejdsmede for at drefte hvordan vi
kan styrke samarbejdet og hvilken procedurer vi bruger nar vi anvender de nye
muligheder.

Lacge Frank Johannesen (kunne ikke komme). Vi havde en lang tlf. dreftelse og han
var meget positiv og vil gerne medvirke og vi aftalt at han/vi kontakter hinanden ved
behov og at han gerne vil deltage i behandlingsmeder fremover ved behov.

Desvarre var det kun Lage Lene Stiiggaard fra Lagehuset der kunne komme til
mede. Hun var meget positiv og vil gerne fremover deltage i behandlingsmeder, vi
dreftede procedurer m.v. som hun ville tage med tilbage til kollegaerne. Hun oplyste
ogsé, at de andre leeger gerne ville samarbejde om projektet. Lene oplyste at legehuset
kunne marke, at afdelingen arbejdede anderledes med de sygemeldte.

Det er selvfglgelig ikke mange deltagere, men det er dog en begyndelse.

Alle vi har talt med har vaeret meget interesseret i projektet og syntes det er et godt
initiativ for at borgerne hurtigst muligt kan raskmeldes.

Selv om det fremgar, at vi reelt forst starter projektet i september er vi begyndt at
bruge samarbejdsaftalerne efterhdnden som de er indgaet og vi kan her og nu sige at
det opleves meget positivt.

Eksempler pa hvad samarbejdet har betydet for 3 borgere:

1. eksempel, Laegehuset kontakter os:

De har en patient som har varet udsat for en skade i 2001, han har sterke smerter i
nakke og venstre skulder derudover problemer i lenden. Han har veret sendt til
forskellige undersogelser og behandling, men lagehuset formér ikke at fa
centralsygehuset til at foretage en MR-Scannning som de mener kunne vare
medvirkende til at analyserer pgl.s problemer.

Susd kunne beslutter at betale MR-Scanning og speciallegeundersaggelse pa
Waldemarklinikken. Lagekonsulenten henviser udfra de leegelige oplysninger vi har
faet fra egen lege. Inden for en uge har vi en tilbagemelding fra Waldemar-klinikken.

Resultat: Det viser sig, at egen leges mistanke om at der var et helbredsmassigt
problem blev bekraftet og dette var ikke belyst gennem de tidligere undersagelser.
Nastved Centralsygehus ville ikke foretage en MR-scanning.

Waldemarklinikken kommer i erkleringen med forslag til den videre behandling, men
anbefaler ogsa at pgl. fortsat passer sit arbejde da netop arbejdet er medvirkende arsag
til at det ikke bliver vatre.

Side 2




Q

Pris for MR-scanning og speciallageunderspgelse. I alt kr. 5.800,- Hvis vi som vi
ofte gor i sddanne sager havde indhentet cn speciallegeundersogelse ville vi skulle
havde betalt 4.000,00 uden MR-Scanning, det er siledes ikke vasentlig dyrere og vi
har nu et rigtigt billede af hvad manden fejler og en raskmelding.
Sygedagpengeudbetalingen svarer til brutto kr. 14.000,- pr. md.

2. eksempel:
En borger bliver herfra henvist til en sundhedsattest hos Hans Andersen, efter denne
vurdering og et kortere behandlingsforigb, bliver borgeren raskmeldt i samarbejde med
Hans Andersen.

Henvisning d. 19/8 2004

Tid hos Hans d. 01/9 2004

Attest retur d. 07/9 2004

Raskmeldt d. 12/9 2004

Der gik i alt 4 uger fra henvisning til osteropat Hans Andersen til pgl. blev raskmeldt.
Udgiften til sygedagpenge for en md. kr. 14.000,00 og udgiften til Hans Andersen kr.
1.500,00, 1 alt kr. 15.500,00.

Da det er en af de ®ldre sager er det svert at sige hvad den helt ngjagtige besparelse
er, men inden henvisning til Hans Andersen var der overvejet revalidering.

Et gennemsnitligt revalideringsforleb pa ca. 3 ar kunne lgbe op til ca. kr. 504.000,00
der er sa ikke medtaget perioden med udbetaling af sygedagpenge indtil et sddant
forleb kunne igangsattes da dette er uvist.

3. eksempel:

En borger er sygemeldt p.g.a depression, (var uden arbejde ved sygemelding) oplyser
at han er i medicinsk behandling men foler ikke at det hjelper. Ved nermere droftelse
viser det sig at denne borger har varet udsat for nogle voldsomme oplevelser i sit liv,
konkurs og skilsmisse. Borgeren tager mod tilbuddet om psykologsamtaler.

Inden for 11/2 md. Var pgl. igen raskmeldt og og havdet fundet sig et arbejde.

Hvor er vi nu:

Vi har siden maj 2004 arbejdet med de metoder vi har aftalt. Hvor det var muligt har vi
a&ndret procedure med det samme. F.eks. indhentning af den forste legeerklering
inden for en uge efter vi har faet sygemeldingen. Der bliver nar denne leegeerklaring
er modtaget, foretaget den forste helhedsvurdering som bygger pa vores
sygedagpenge-profil og pé sagsbehandlers socialfaglige erfaring.

Side 3




Det kan nu ses, at det har betydet en nedgang i den gennemsnitlig ugevarighed pé
sygedagpenge fra maj til nu.

Uge 23 er den gennemsnitlige ugevarighed pé 29,1

Uge 43 er den gennemsnitlige ugevarighed pa 24,3, altsé et fald pa 4,8 uger.

En dagpengeuge koster kr. 3.203,00 d.v.s., hvis faldet holder pa arsplan er der en
besparelse pa 15.374,40 per borger pa sygedagpenge. Der er gennemsnitlig 90
borgere pd sygedagpenge arligt. D.v.s. en érlig besparelse brutto pa kr. 1.383.696,00.

Side 4




DOF Side 1 af 8

Dansk Osteopat Forening

Dansk Osteopat Forening har eksisterct siden 1997 og ensker at fremme kendskabet til osteopati og
osteopati til en del af det danske behandlingssystem. Foreningen har ingen lukrative interesser.

[x] andrew taylor still

Hvad er osteopati?
Hvordan virker osteopati?
Osteopatis historie og filosofi
Hvordan arbejder en osteopat?
Hvad behandler en osteopat?
Hvor finder jeg en osteopat?

where do I find an osteopath?

Osteopati seger at genskabe menneskets korrekte funktion. Balance mellem knogler, muskler og ne
gores optimalt ved hjalp af manuel behandling. Osteopaten arbejder med kroppens funktionelle pro
ligevaegt i de felgende systemer: nerver, muskler, skelet, organer, kranie og alle de strukturer som h
blodkar og nerver. Udover dette giver osteropaten radgivning til en bedre sundhedstilstand.
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DOF Side 2 at' 8

Osteopaten behandler kun med handerne igennem manipulation, tryk og gnidning — uden nogen so
kirurgiske instrumenter.

Osteopati kaldes ogsa manuel medicin, fordi en osteopat alene ved at bruge sine haender (palpere)

er 1 stand til at stille diagnoser, lindre smerter og fjerne de blokeringer, der generer
og plager din krop og nedsztter din bevagelighed og udfoldelsesmuligheder.

i {x] heender paryg

Hvordan fungerer osteopati?

Ved at forbedre leddenes bevagelsesudslag og -kvalitet, korrigeres funktionsindskreenkninger og fu
led og kroppens blade vav.

Behandlingen hjalper ligeledes til en forbedring af kredslgb og dreenage af det bererte omrade, hvil
ved at forbedre n®rings- og ilt tilforelsen til vaevet og fjerner stofskifteprodukter/ affaldsstoffer)

Disse &ndringer kan ogsa forbedre nervernes funktion, fordi de kan frigere nerver, der har siddet i k
sikre at de far en tilstrazkkelig blodforsyning.

Osteopati har vist sig at veere effektiv ved sével akutte problemer som skader
og gener, der er opstéet over laengere tid.

Tilbage

Kort om Osteopati

Osteopater har behandlet patienter i over 120 ar. Den forste skole for osteopati blev abnet i 1892 af
praktiserende leege og utilfreds med de davarende behandlingsmetoder. Da han var ude af stand til

meningitis med den davaerende medicin , udviklede dr. Still sit eget behandlingssystem baseret pa k

funktion samt kroppens naturlige helbredelsesevne.

Osteopati er i udlandet i stigende grad en del af det
traditionelle behandlingssystem.

I U.S.A. er osteopati studiet en del af medicinstudiet
og i mange lande er osteopater statsautoriserede,

file://C:\Documents%20and%?20Settings\uahasc\Lokale%20indstillinger\Temporary... ~ 31-03-2006




DOF Side 3 af 8

det gaclder f.eks. i England, Portugal, Belgien, Australien og New Zealand. Der cr nu flere lande i
statsautorisation s som Frankrig og Norge.

Osteopati vinder i gjcblikket frem i mange europaiske

lande.Uddannelsen er et universitets studie (BSc. (Hons) Ost. Medecine) i England. I resten af Euro
det en efteruddannelsc pa leege- eller fysioterapi-studiet.

[ ar 2000 startede den terste skole for osteopati i Danmark.

Endnu er der kun fa danske osteopater.
Osteopatisk filosofi

Hos en osteopat vil du blive behandlet ud fra 3 grundlaeggende principper:
1) Din krop er en helhed og skal betragtes og behandles som sadan.

2) Din krop kan under de rigtige betingelser hele/helbrede sig selv.

3) Din krops struktur og funktion er gensidigt athangige af hinanden.

Osteopaten har derfor specialiseret sig i at se pa, hvordan forskellige dele af kroppen: knogler, led,
organer mm. arbejder og pavirker hinanden.

P4 den made undgér osteopaten at udfere traditionel symptombehandling.

Hvad nytter det f.eks. at lesne op for et led, hvis musklerne og bindevavet omkring

dette led stadigvaek spender? Netop ved at betragte kroppen som en helhed og

arbejde sig ind pa de dybereliggende arsager til symptomerne, opstar der hurtigt

effektive og holdbare resultater ved en osteopatisk behandling. Dette ses ofte ved et kort behandling
Derfor slutter selve behandlingen ikke for, osteopaten sa at sige har gjort sig selv

overfladig. Nar den optimale balance i kroppen er genskabt, vil osteopaten nemlig

rddgive patienten omkring hvilke verktegjer og muligheder, det kan f.eks. vare

gvelser, der skal til for at fastholde denne optimale funktion.

Tilbage

Hvordan arbejder en osteopat?

Osteopati er en videnskabelig helbredelsesmetode. Efter en udferlig samtale samt en klinisk og stru
osteopaten fremlegge den bedst egnede behandlingsproces for den enkelte person. Osteopaten er tr
diagnose, hvor der vil blive taget stilling til om en henvisning til leege eller anden specialist er ngdv

Osteopaten opndr sine resultater ved at bruge et bredt udvalg af manuelle teknikker, der passer til de
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DOF Side 4 af 8

) Massagelignende teknikker til afslapning af musklerne.
2) Artikulation (passiv bevacgelse af leddene) til at forbedre kvalitet og/eller omtang af led bevagel
3) Muskel-energi-teknik bruger blidt patientens egne kreefter til at genskabe en balanceret muskelfu

4) HVLA (kendt som lesning af led med impuls). Teknikker til genopbyggelse at bevagelse og fun
teknik producerer en klik lyd).

5) Funktionelle - og muskelhinde - teknikker. Disse teknikker arbejder med vaevene, som bringes i
sé en frigorelse opnds. Disse teknikker er meget blide og bliver ofte brugt ved akutte tilstande.

6) Kranie - teknikker. Disse teknikker arbejder via kroppens naturlige bevagelser, er meget blide o
spedbern, barn og skrebelige patienter.

Ved at vaelge en eller flere passende teknikker til den individuelle patient, er osteopaten i stand til a
af sygdomme m.m. for patienter i alle aldre.

I sidste ende er malet med osteopati at fa genoprettet din krops balance og derved frigere kroppens
mekanismer.

Undervejs inddrages patienten aktivt i processen sdledes, at patientens kropsbevidsthed

oges. Patienten far derved lettere ved at holde fast i forbedringerne og kan forebygge senere skavan

Tilbage

Din osteopat er blandt andet tranet til
at behandle patienter med:

- Nakke- og rygsmerter.

- Torticollis.

- Piskesmeld.

- Diskusprolaps.

- Sportsskader.

- Hovedpiner og migraene.

- hovedpiner.

- Fysiske og mekaniske problemer i relation til astma.
- Slidgigt.

- Iskias.

- Halebenssmerter.

- Rygskavhed (Scoliosis).

- Skulder-, albue- og handledsproblemer.
- Muse arm.

- Tennis albue.

- Golf albue

- Karpaltunnel - syndrom.

- Frossen skulder.

- Senebetendelse.

- Hofte-, kne og ankelproblemer.
- Bekkenlesning

- Helspore.

- Akillessenebetaendelse.

- Platfod ( funktionel).

- Loberknee.

- Bihulebetendelse.
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- Hovedpine torarsaget af spaendinger.
- Problemer fra muskler og skelet 1 torbindelse med menstruationssmerter.
- Andre strukturelle problemer.

Din osteopat kan fortalle dig om din tilstand vil reagere pa osteopatisk behandling, og vil aftholde s
er nogle symptomer, som taler imod dette.

Hvor finder jeg en osteopat ? Lokale omrader
Sjelland:

Charlottenlund:

Jette Bach

Jegersborg alle 16, 2 sal
2920 Charlottenlund

tif: 39904470
www.osteopatklinikken.dk

Farum:

Claudio Colombi
Colombi Klinik

Farum Hovedgade 52
3520 Farum

tel: 45 826100

fax: 45826570
www.osteopatiskklinik.dk

Kgbenhavn

Micala Bendix

Osteopatisk Center,

Skt Jergens alle 2, st. tv

1615 Kgbenhavn V
tif/fax:33 790603

e-post: micala@osteopati.dk
www.osteopati.dk

Jaron de Murashkin
Biopatisk Klinik,
Rosenvangets alle 1
2100 Osterbro

tif: 40 876030

tif: 35 386681

e-post: jachri@get2net.dk
www.rygsmerter.dk

Nastved:
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Hans Andersen
Eskadronsvej 4 D
4700 Nestved

tlf. 55738844
mail@osteopaten.dk
www.osteopaten.dk

Odense:

Jane Nind

H.C. Andersen-klinikken,

Langelinic 29, 2.sal.

5230 Odense

tlf: 2423 6534/ 5783 3345 (Kroppens Hus)

Skodsborg:
Malene Stilling Krause
Skodsborg Strandvej 129
2942 Skodsborg

tif 45560030
www.osteopati-skodsborg.dk
e-post: krause@private.dk

Skelsker:

Jane Nind
Vestergade 5A
4230 Skelsker
Mobil: 2423 6534

Sorg:

Jane Nind

Kroppens Hus
Holbxkvej 109

4180 Sorp

TIf: 5783 3345
Mobil: 2423 6534
www.kroppenshus.dk

Stenlgse:

Jaron de Murashkin
Osteopatisk klinik
Orevej 7

3660 Stenlese

tif. 40 876030
www.rygsmerter.dk

Uddannelse
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DOF

Man kan uddanne sig til osteopat pé felgende méader.

Information herom kan sages pd www.iao.be

LINKS

AACOM- American Association of Colleges of Osteopathy.

OsteopathicNet - US site with chat, forums and residency information.
International Academy of Osteopathy
Australian Osteopathic Association
Federation of European Osteopaths

Tilbage

The Osteopathic Home Page - Comprehensive US site with cranial information.

Side 7 af 8

Man kan tage uddannelsen BSc (hons ) Osteopathic Medecine 1 England pé diverse skoler tilknyttet
Uddannelsen er tuldtids og varer fire ar. Uddannelsen er SU- berettiget pa dispensation. Oplysninge
uddannelser fas pa den engclske osteopatiske forenings hjemmeside - www.osteopathy.org.co.uk .

| Danmark tilbydes fra den belgiske skole IAO en 5 —arlig efteruddannende skole for fysioterapeute

JL

) |
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VEDT/EGTER

1. DEN OSTEOPATISKE PROFIESSION
Osteopaten stimulerer menneskets korrekte funktion. Balance mellem knogler, muskler og nervesystem stimulcres og geres
optimalt ved hjlp af palpering og manuel behandling, samt at der ydes radgivning til en bedre sundhedstilstand. Osteopaten

arbejder med kroppens funktionelle problemer og skaber en god ligevagt i de folgende systemer: nerver, muskler, skelet,
organer, kranie og alle de strukturer som har forbindelse til bindevaev, blodkar og nerver.

Osteopaten behandler kun med handerne igennem manipulation, tryk og gnidning — uden nogen som helst medicin, nile
eller kirurgiske instrumenter.
2. BEKSYTTELSE AF DEN OSTEOPATISKE PROFESSION

Dansk Osteopatisk Forening (DOF) repraesenterer og registrerer sine medlemmer og serger for at medlemmerne er
indforstdet med og opretholder den osteopatiske professions etiske regler og vedtagter.

3. DEN OSTEOPATISKE TITEL

Titel som osteopat tildeles den der har afsluttet en osteopatisk uddannelse fra en DOF anerkendt registeret skole.

For at kunne arbejde som osteopat er det obligatorisk at vere anerkendt af DOF.

4. OSTEOPATENS UDDANNELSE

DOF fastsztter krav for osteopaters uddannelse i Danmark og de krav der forventes ved afslutning af deres uddannelse.
Uddannelsen afsluttes med en arlig klinisk kompetence eksamen, hvor en reprasentant fra DOF er tilstede.

Meilene er at den kommende osteopat vil have

Kapacitet til at evaluere en patient ved en anamnesisk undersogelse og klinisk evaluering.

Kapacitet til at palpere pa en diagnostisk og terapeutisk mide ved at anvende de relevante manuelle teknikker.
Kapacitet til at lave en osteopatisk “konklusion” (kan vi osteopater bruge ordet diagnose juridisk?)/diagnose
Kapacitet til at planlegge en behandlingsplan, som ogsi omfatter en eventuel anbefaling eller henvisning til en
anden undersggelse eller/og leegelig behandling.

oo

5. REGISTRERING




Registreret osteopat kan man kun kaldes hvis man er knyttet til DOF register eller et udenlandsk DOF- anerkendt register. Er
man knyttet til DOF register respekterer man de osteopatiske vedtegter og etiske regler.

Ind - og udmeldelse til foreningen foregar skriftligt.
For at viere registreret skal man have et osteopatisk diplom, der er anerkendt af DOF.

Man kan kun blive registeret osteopat hvis man har en ren straffeattest og ikke har udfort adferd der strider mod udforelsen
af ostcopati.

6. MEDLEMSKONTROL

Hvis medlemmet ikke folger de etiske regler og osteopatiske vedtzgter, som medlemmet har underskrevet ved indmeldelse,
kan DOF bruge folgende disciplinare restriktioner mod den pagzldende i denne reekkefolge:

verbal patale

skriftlig advarsel

midlertidig suspension fra registret
sletning af registeret

bl S

7 DEN OSTEOPATISKE FORENING

Den Danske Osteopatiske Forening har eksisteret siden 1997. Foreningen er uden lukrative interesser og den hedder Dansk
Osteopatisk Forening, som forkortes til DOF.

8. SAEDE

Foreningen har szde pa det kontor, hvor foreningens prasident (bestyrelsesformand) udever sit professionelle arbejde.
Sadet kan flyttes fra den administrative bestyrelse, hvis 2/3 af de valgberettigede medlemmer beslutter siledes.

9. DOFS FORMAL

—

At registrere foreningens medlemmer i alfabetisk og geografisk orden.

2. Atsikre at de etiske regler og vedtegterne bliver overholdt af foreningens medlemmer.

3. At fastsaette de krav der er til osteopatiske skoler for at bliver anerkendt og for at deres elever kan blive kommende
medlemmer i DOF.

4. At have en videnskabelig styregruppe der fremmer kvalitet og akademisk verdi i uddannelse og efteruddannelse

@jemed.




5. Atorganisere en drlig national eksamen, der kan veriticere osteopaters uddannelsesniveau og udstede ct osteopatisk
certifikat.

6. At fremme , sammen med de udenlandske registre, anerkendelsen af den osteopatiske titel.

7. Atarbejde for anerkendelsen af den osteopatiske profession i Danmark.

8. Atdeltage i de forskellige faglige og politiske arrangementer der er relevante for osteopati bade | Danmark og i
udlandet.

9. Atarrangere kurser, foredrag og seminarer for osteopater i virke, alene eller sammen med andre professionclie
behandler foreninger.

10. At fremme en god kommunikation imellem osteopater og skabe regionale netvark.

1. At fremme en dannelse af en fuldtidsskole med tilherende klinik i Danmark.

12. At fremme information om osteopati indenfor det officielle sundhedssystem og den danske befolkning.

13. At fremme osteopatisk forskning.

10. INDTAGTER OG UDGIFTER

DOFs midler tilvejebringes af kontingenter, legater, ekstraordinare opkravninger, indtagter fra DOF arrangementer eller
frivillige bidrag.

DOFs regnskab bliver arligt efterset af foreningens revisor. Midlerne kan anvendes til atholdelse af almindelige
driftsudgifter, juridisk- og revisor assistance til foreningen, anskaffelse af bager, apparater o. lign. til medlemmernes
benyttelse, afholdelse af mader, foredrag o. lign., betaling af DOFs medlemskab af internationale organisationer.

Mediemmerne hafter ikke for foreningens gezld.

11. MEDLEMSKATEGORIER

Man kan vare medlem af DOF som en af de folgende:
1. Aktivt medlem
2. Passivt medlem ( f. eks i forbindelse med udlandsophold, barsel eller midlertidig sygdom)
3. Passivt medlem med ansegerstatus ( en osteopatisk elev)
4. xresmedlemmer og stettemedlemmer udpeget af den administrative bestyrelse

12. MEDLEMSBETINGELSER

Der betales drligt kontingent inden den 31 marts hvert ar for det kommende ar. Aret laber fra den 1 april til den 31 marts.
Medlemmer som ikke har udmeldt sig inden ultimo september, betragtes som medlemmer i det folgende ar og skal derfor
betale det arlige kontingent. Aktive medlemmer der ensker i en periode at veere passive bar meddele dette skriftligt til
foreningen.

Aktive medlemmer har retten til at skrive medlem af DOF efter deres titel, f.eks. M DOF.




13. OPHGOR AF MEDLEMSKAB

Medlemskabet ophgrer i tilfzzlde af skriftlig udmeldelse. i tilfzlde af skift af profession , manglende indbetaling af arligt
kontingent (imere end 6 maneders forsinkelse) , mediemmets brud pa de etiske regler og vedtegterne eller i tilfelde af dod.

Hvis der begas brud pa de etiske regler eller vedtagterne bliver medlemmet kontaktet skriftligt og bedt om en forklaring.
Denne forklaring skal undersoges af et voldgiftsrad ( se senere).

14. GENERALFORSAMLING

Generalforsamlingen (GF) er den hojeste myndighed i foreningen.

Mindst en gang arligt bliver medlemmerne indkaldt for.
1. at godkende budget og regnskab

at drotte foreningens strategi

at velge de administrative medlemmer

at vaelge medlemmer til et voldgiftsrad

evt. at &ndre vedtaegterne

evt. at lukke foreningen

evt. andet.

NQ AR W

Forslag til generalforsamlingen skal vere formanden i hende senest 3 uger for dato. Dagsorden udsendes sa til alle
medlemmer senest 2 uger for DOF GF.

Stemmeret p& generalforsamlingen har alle medlemmer, der betaler fuldt kontingent. Udgvelse af stemmeret skal ske ved
personlig tilstedevaerelse, dog kan hvert medlem medbringe hejst 2 fuldmagter fra andre medlemmer der er forhindret i at
deltage.

Kun aktive medlemmer kan stemme ved generalforsamlingen..

Der foretages skriftlige afstemninger safremt der ytres enske derom.

Generalforsamlingen ledes af formand eller af nastformand, hvis formanden er forhindret i at deltage. I tilfxlde af at begge
er forhindrede, er det den, der har veeret medlem langst, der prasiderer generalforsamlingen.

Formanden udnavner en sekretar.

Formanden kontrollerer fuldmagternes gyldighed.

Referat fra generalforsamlingen underskrives af formanden og sekretaeren og indskrives i referat bogen af sekretzren. Hele
referatet eller en synopsis bliver sendt tif mediemmer indenfor 2 maneder.

Zndring af vedtzgterne kan vedtages pa en generalforsamling nér mindst 2/3 af de fremmadte stemmer for. Hvis et flertal
stemmer for @ndringerne, men flertallet udger mindre end 2/3 af foreningens medlemmer, kan forslaget inden 2 maneder
forelegges pa en ekstraordinzr generalforsamling. P& den ekstraordinare GF kan forslaget vedtages af simpelt flertal blandt
de fremmedte.

Ekstraordinar GF afholdes nar bestyrelsens flertal finder det forngdent, eller nir mindst 20% (eller mere?) af foreningens
medlemmer skriftligt fremsatter begaring herom til bestyrelsen. I den skriftlige begering skal en dagsorden fremsta. Den
ekstraordinzre GF skal varsles mindst 4 uger far atholdelse. Denne er beslutningsdygtig uanset antallet af tilstedeverende




Ved almindelig stemmcflertal.

15. ADMINISTRATION

Foreningens administreres af den administrative bestyrelse, som prasideres af formanden, som er valgt direkte af foreningen
(forsamlingen).

Den administrative bestyrelse bestar af 8 medlemmer, inkl. bestyrelsesformanden. Den administrative bestyrelse valger
naestformand, sekreter, kasserer imellem de 7 andre medlemmer. Den administrative bestyrelse sidder i 3 ar ad gangen.
Bestyrelsesmedlemmer kan genvlges. 1 tilfxlde af dod eller udmeldelse , vazlges en suppleant ved naste mode. Ved naste
generaltorsamling godkendes valget af det nye bestyrelsesmedlem..

Bestyrelsesmedlemmer arbejder ulennet, men alle udgifter der er afholdt i forbindelse med foreningens arbejde refunderes.

16. BESTYRELSESMEDLEMMERNES FUNKTIONER

Bestyrelsesformanden (eller hvis han mangler, nestformanden) representerer DOF udadtil i Danmark og i udlandet.
1.Vedkommende reprasenterer DOF i juridisk henseende.

2. Formanden kontrollerer udforelsen af de beslutninger, der er truffet af den administrative bestyrelse.

3. Ved uforudsete hzendelser har han ret til at treeffe beslutninger udenom bestyrelsen, men skal dog hurtigst muligt
argumentere og begrunde beslutningen overfor bestyrelsen.

Nestformanden hindholder de etiske regler og at medlemmerne overholder disse. Nastformanden traeder i formandens
virke, hvis denne er forhindret i at virke.

Sekreteren modtager og sender breve. Sekretaren forer tilsyn med registeret.

Kassereren udferdiger regnskabet. Regnskabsaret felger kalenderaret.

Kassereren forer DOFs regnskaber og tilsender hvert medlem en kopi af regnskaberne sammen med indkaldelsen til GF.
Kassereren fremlagger regnskabet til godkendelse pd GF. Endvidere fremlagges foreningens budget for naste regnskabsar.
Kassereren opbevarer foreningens midler efter bestyrelsens eller GF anvisninger.

Kassereren modtager og kvitterer for samtlige medlemmers ydelser til foreningen og udbetaler kun beleb, der er besluttet
udbetalt af GF, bestyrelsen eller DOFs formand.

17. BESTYRELSESMODER

Formanden indkalder til mede hver gang 1/3 af medlemmerne i den administrative bestyrelse ensker et mede, dog afholdes
mindst et arligt.

Beslutningerne trzffes ved stemmeflertal, i tilfeelde af stemmelighed, gelder formandens stemme. De administrative meder
ledes af formanden eller nestformanden, eller i tilfelde af begges fraver, det medlem der har veret aktivt lengst.
Referat fra bestyrelsesmader underskrives af formanden og sekret®ren og skrives ind i referat bogen af sekreteren.




18. BESTYRELSEN BEFQIJELSER

Bestyrelsen forvalter foreningens interesser uden begransning.
Bestyrelsen kan beslutte at ansztte nogen til udterelse af foreningens arbejde (og beslutter ogsa udgifter forbundet hermed).
Bestyrelsen rediger de interne regler, som besluttes pa en GF ved stemmeflertal.

[9. VOLDGIFTSRAD

Voldgiftsradet udgores af 5 medlemmer, der sidder i radet i en 3- arlig periode af gangen. Heraf udger bestyrelsesformanden
det ene medlem, de resterende valges af gf. Bortset fra formanden kan ingen af de andre bestyrelsesmedlemmer vaere
medlem af voldgiftsradet.

Voldgiftsradet arbejde:

radet kontrollerer foreningens finansielle aspekter.

radet skal udarbejde det arlige regnskab.

radet skal kontrollere de likvide midler og evt. verdi.

radet kan uden varsel lave kontrol og inspektion af bestyrelsen og dens udvalg.
radet kan evt. beslutte at tage forholdsregler imod anfagtelser imod foreningen.
radet skal ogséd magle ved kontroverser mellem foreningens medlemmer.

QRN —

20. DISCIPLINARE FORHOLDSREGLER

I tilfelde af et sagsanleeg mod et medlem er DOF uden ekonomisk og juridisk ansvar.

Hyvis der bliver rejst sag an mod et medlem, forventes det at, at vedkommende gjeblikkelig underretter DOG herom og
holder DOF underrettet.

Hvis et medlem ikke opfylder vedtzgterne og etiske regler, eller pa anden méade skader foreningens og professionens
omdemme, kan vedkommende indkaldes til samtale i bestyrelsen. Hvis medlemmet efter denne samtale og evt. péleg fra
bestyrelsen fortsat ikke opfylder foreningens krav, kan bestyrelsen ekskludere medlemmet. Medlemmet har dog ret til at
indkalde tii en ekstraordinar GF hvor denne afgerelse ankes.

Huvis bestyrelsen finder det nadvendigt at udeve disciplinzr aktion imod et medlem skal det ske i falgende rekkefolge:
Pétale

Skriftlig advarsel

Samtale hos bestyrelsen

Suspension

Opher af medlemskab

DOF kan suspendere bade medlemmer og skoler fra registeret




