Arbejdsmarkedsudvalget
L 59 - Bilag 11
Offentligt

Til lovforslag nr. L 59 Folketinget 2006 - 07

Bet@nkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 7. december 2006

Betankning

over

Forslag til lov om @&ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats, integrationsloven og lov om paligningen af
indkomstskat til staten

(Forhgjelse af efterlonsalderen, mere fleksibel efterlonsordning, fortrydelsesordning, styrkede
jobmuligheder for personer over 55 &r m.v.)

[af beskeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)]

1. Andringsforslag

Der er stillet 11 @ndringsforslag til lovforslaget. Beskaftigelsesministeren har stillet endringsfor-
slag nr. 1 og 3-9 og Enhedslistens medlem af udvalget har stillet &ndringsforslag nr. 2, 10 og 11.

2. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 3. november 2006 og var til 1. behandling den 14. november 2006.
Lovforslaget blev efter 1. behandling henvist til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget.

Sammenhceng med andre lovforslag

Lovforslaget er sammen med L 60, L 61, L 62 og L 65 en del af den samlede lovgivning, der ud-
menter regeringens aftale af 20. juni 2006 med Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti og Det Radika-
le Venstre om fremtidens velfeerd. Lovforslaget skal endvidere ses i sammenhang med de to lov-
forslag, der behandles i Socialudvalget om gradvis forhgjelse af folkepensionsalderen L 57 og L 58.

Moder
Udvalget har behandlet lovforslaget i 5 meder.

Horing

Et udkast til lovforslaget har inden fremsettelsen veeret sendt i hering, og beskeaftigelsesministe-
ren sendte den 9. oktober 2006 dette udkast til udvalget, jf. alm. del - bilag 8. Den 3. november
2006 sendte beskaftigelsesministeren de indkomne heringssvar og et notat herom til udvalget.

Sporgsmal
Udvalget har stillet 2 spergsmal til beskeftigelsesministeren til skriftlig besvarelse, som denne har
besvaret.

Korrektion til lovforslagets bemcerkninger

Beskeaftigelsesministeren har oplyst, at der i lovforslagets bemarkninger er anfert de forventede
merindtegter ved indbetalinger af efterlensbidrag i forbindelse med fortrydelsesordningen for efter-



lon for 2008 og frem. Der forventes imidlertid merindtagter fra og med 2007. Merindtaegterne for-
ventes som anfort i ny udgave af tabel 2.2.1 nedenfor.

Tabel 2.2.1. Andrede indbetalinger ved forslag om en fortrydelsesordning
Mio. kr. (2007-niveau) 2007 2008 2009 2010
Indtagter 25 50 55 60

3. Indstillinger og politiske bemarkninger

Et flertal i udvalget (V, S, DF, KF og RV) indstiller lovforslaget til vedtagelse med de af beskaf-
tigelsesministeren stillede sendringsforslag.

Flertallet udtaler:

I velferdsforliget er indbygget en indekseringsmekanisme. Flertallet understreger, at der traeffes
politisk beslutning ferste gang i 2015 om, i hvilket omfang tilbagetraekningsalderen eges fra 2025.

Et mindretal 1 udvalget (SF og EL) indstiller lovforslaget til forkastelse ved 3. behandling, men
stemmer for de stillede @&ndringsforslag.

Socialistisk Folkepartis og Enhedslistens medlemmer af udvalget stemmer for de af beskaftigel-
sesministeren stillede @ndringsforslag da de, i sterre eller mindre grad, retter en smule op pé et i
ovrigt gennemfort asocialt forslag.

SF stetter endvidere Enhedslistens @ndringsforslag om at fjerne den automatiske regulering af ef-
terlonsalderen.

Det er, efter Socialistisk Folkepartis og Enhedslistens opfattelse, rigeligt slemt, at lovforslaget
medforer en forhejelse af efterlensalderen til 62 &r. Men det er dybt forkert og uretfaerdigt, at man
nu vil fastsld, at efterlensalderen automatisk skal forhgjes i takt med stigningen 1 den gennemsnitli-
ge levealder — forste gang 1 2015. Det betyder, at hele den fremtidige stigning i den gennemsnitlige
levealder udelukkende skal bruges til at arbejde leengere, og det vil tilmed betyde, at nogle grupper i
samfundet, f.eks. lavtuddannede, ikke engang far i gennemsnit 19,5 ars gennemsnitlig levetid efter
efterlonsalderen. Det er SF og Enhedslisten imod.

Under forstebehandlingen og udvalgsbehandlingen har Dansk Folkeparti forsegt at give indtryk
af, at de ikke havde godkendt den automatiske regulering i forbindelse med »velferdsforliget«. Fak-
tisk gik Dansk Folkeparti s& langt som til at forsege sig med et betenkningsbidrag, hvor de satte
sporgsmélstegn ved den automatiske regulering af efterlonsalderen jf. bilag 7 til lovforslaget. Det
har de siden trukket tilbage. SF og Enhedslisten er glade for, at det ikke pad den made er muligt at
indga et asocialt forlig, og samtidig lade som om, man ikke er med. Enten stotter man den automati-
ske regulering af efterlennen, der kun kan fraviges, hvis den gennemsnitlige levealder falder. Eller
ogsa er man imod den automatiske regulering som SF og Enhedslisten. Dansk Folkeparti har frem-
fort en ynkverdig forestilling. Hvis Dansk Folkeparti reelt mener, hvad de siger om den automati-
ske forhejelse af efterlensalderen, skal de stemme for Enhedslistens @ndringsforslag.

Generelt om lovforslaget

Lovforslaget er en udmentning af den forkvaklede tvangstankegang, som la bag det sakaldte vel-
feerdsforlig fra juni 2006. @nsket om flere &ldre pa arbejdsmarkedet angribes fuldsteendig bagvendt.
I stedet for at skabe et arbejdsmarked, hvor det er muligt for sével unge som aldre at begé sig og
have et job, som de er glade for, s& vaelger forligspartierne at tvinge mennesker ved at have tilbage-
treekningsalderen og ved at skaerpe reglerne for ret til ydelser. I stedet for ordinzre job skal de ldre
tage til takke med lentilskudsjob, der ikke engang giver mulighed for optjening af dagpenge. Hele
anden bag forslagene fremgéar faktisk af begrundelsen for at fjerne den forlengede dagpengeret i



bemarkningerne til lovforslaget, hvor der star: Man skal ikke leengere kunne traekke sig tilbage pa
dagpenge som 55-arig. Hvis nu beskeftigelsesministeren havde en kontakt til de mennesker i a-
kasserne, som bliver ofre for arbejdsgivernes mangel pa vilje til at ansatte folk i aldersgruppen fra
55 ar til 59 &r, sa ville han nappe legge navn til den slags stemplinger af ®ldre arbejdslese som en
form for snyltere, der bruger dagpengene til en selvvalgt tidligere tilbagetraekning. Faktisk er det
sddan, at det sammen med efterlonsforringelserne med en narmest kirurgisk pracision er lykkedes
at ramme dem med de héirdeste job pa arbejdsmarkedet.

Det er et faktum, at en vigtig arsag til savel fysisk nedslidning som stress er for meget arbejde og

for stort arbejdspres. Det er sammen med arbejdsgivernes manglende eller utilstreekkelige interesse
for det gra guld hovedarsagen til, at &ldre ikke bliver pa arbejdsmarkedet. Enten kan de ikke kom-
me ind, eller ogsé er det s& hérdt, at de ma sege ud. Antallet af anmeldte arbejdsbetingede lidelser er
stigende, og antallet af anmeldte arbejdsbetingede psykiske lidelser er neste firdoblet siden 2000.
Ugebrevet A4 har pé baggrund af en undersegelse af 2.000 danskere konkluderet, at en tredjedel af
arbejdsstyrken foler sig mere stressede end for et ar siden, at nasten halvdelen siger, at arbejdet er
blevet hardere, at nasten en tredjedel arbejder flere timer, og at naesten lige sa mange som dem har
besvaer med at f lov til at afspadsere og atholde fridage. 12 pct. er holdt op eller overvejer at holde
op pé jobbet. Intet tyder pd, at arbejdsmarkedet skulle vaere blevet mere tilgengeligt for de @ldre.
Men det er ikke nedslidning, forligspartierne vil gere op med. Tvartimod risikerer vi, nar efterlons-
alderen gradvis sattes op, forst til 62 ar og derefter trin for trin til 66 ar 1 2040, at flere og flere bli-
ver slidt ned i1 lengere og lengere tid pa arbejdsmarkedet. Den fremskrivning, man har vedtaget
med det her forlig, betyder reelt, at de med de héardeste job kommer til at arbejde en stadig sterre del
af deres liv og far faerre og faerre &r, hvor de kan nyde deres tilverelse, efter at de er holdt op med at
arbejde.
Det er jo sddan, at den fremskrivning, som man har lagt frem i lovforslaget, kan man kun komme
uden om ved at melde sig helt ud af forliget. Forligspartierne har bundet sig til, at man vil lade ef-
terlonsalderen stige ikke til 62 ar, men videre til 63, 64, 65 og 66 ar. Ikke blot er det problematisk,
at den ekstra tid, hele stigningen i levealder medferer, tvangsmaessigt skal tilbringes pa arbejdsmar-
kedet - undtagen selvfolgelig hvis man er rig nok til bare at forlade det, nar det passer en. Det er
dobbelt problematisk, fordi vi kan se, at stigningen i levealder har sa voldsom social slagside. Leve-
alderen for de darligst uddannede - specialarbejdere, rengeringspersonale og hjemmehjalpere - sti-
ger langt mindre end levealderen for hgjere funktionaerer og direktorer. Faktisk er levealderen for de
lavest uddannede kvinder stort set stagnerende. Samtidig kan vi se, at det i hegj grad er de grupper,
der benytter sig af den tidlige efterlon med pensionsfradrag og lavere efterlonssats. Det gor de jo
ikke, fordi de absolut vil have mindre at leve af. Det gor de, fordi de er nedslidte. Samtidig bliver
det endda sverere og dyrere at opnd ret til efterlen, fordi man haver antallet af ar, hvor der skal
betales efterlonsbidrag fra nu 25 ar til 30 &r 1 fremtiden. Den stigning i efterlonsalderen er asocial,
den vender den tunge ende nedad, og de velstillede forlader alligevel arbejdsmarkedet, nar de har
lyst, fordi de har rad.

Siumut, Tjé0veldisflokkurin, Folkaflokkurin og Inuit Ataqatigiit var pa tidspunktet for betaenk-
ningens afgivelse ikke representeret med medlemmer i udvalget og havde dermed ikke adgang til at
komme med indstillinger eller politiske udtalelser i beteenkningen.

En oversigt over Folketingets sammensatning er optrykt i beteenkningen.



4. Andringsforslag med bemzerkninger

Andringsforslag

Til § 1
Af beskeeftigelsesministeren, tiltradt af udvalget:

1) Efter nr. 13 indseaettes som nyt nummer:

»01. I § 66 indsattes som stk. 3:

»Stk. 3. Fuldtidsforsikrede medlemmer, som efter overgang til efterlon alene har ret til efterlon ef-
ter § 74 1, stk. 3, kan efter anmodning overflyttes til deltidsforsikring ved overgangen til efterlen
eller senere. Overflytningen far tidligst virkning fra den dag, hvor kassen har modtaget medlemmets
skriftlige anmodning. ««

[Z£ndring af forsikringsstatus for fuldtidsforsikrede efterlensmodtagere, som alene kan fd efterlon
med deltidssatsen]

Af et mindretal (EL), tiltradt af et mindretal (SF):

2) I den under nr. 14 foreslaede affattelse af § 74 udgar stk. 3 og 4.
[Fjernelse af indeksering]

Af beskeeftigelsesministeren, tiltradt af udvalget:

3) I den under nr. 14 foreslaede affattelse af § 74 a, stk. 1, nr. 4, eendres »stk. 6 og 7« til: »stk. 8
og 9«.

[Korrektion af henvisning]

4) I den under nr. 14 foreslaede affattelse af § 74 a, stk. 5, indsettes 1 1. pkt. efter »stk. 4,« ordene:
»l. og 2. pkt.,«, og som 3. pkt. indszttes: »Det samme geelder, hvis et medlem fra det fyldte 35. ar
har indbetalt efterlonsbidrag i perioden 1. januar 2007 til 31. december 2007.«

[Udvidelse af retten til bidragsfri perioder]

5) I den under nr. 14 foreslaede affattelse af § 74 a, stk. 7, @ndres »stk. 2-5« til: »2-4«.
[Korrektion af henvisning]

6) I den under nr. 14 foreslaede affattelse af § 74 b, stk. 1, @ndres »stk. 1, nr. 6« til: »stk. 1, nr. 5
og 6«.

[Forenkling af kravene for ret til efterlensbevis]

7) I den under nr. 14 foreslaede affattelse af § 74 e, stk. 3, affattes 1. pkt. séledes:

»Inden for de forste 30.000 kroners arbejdsindtaegt (2007-niveau) i et kalenderér foretages fradrag
for arbejde med kontrollabel arbejdstid, hvor timelennen ligger under den til enhver tid geldende
omregningssats, jf. § 59, stk. 3, for det antal timer, der fremkommer ved at dividere indteegten med
den til enhver tid geeldende omregningssats. «



[Precisering af bestemmelsen om det lempeligere fradrag for arbejdsindkomst for efterlensmodta-
gere med en lav timelen]

8) Efter nr. 16 indsattes som nyt nummer:

»02. 1§ 76, stk. 1, ®ndres »§ 77, stk. 9« til: »§ 77, stk. 10« og »§ 77, stk. 2-4d« til: »§ 77, stk. 2-5«.«
[Konsekvensaendringer som folge af @ndringsforslag nr. 8]

9) Efter nr. 17 indsettes som nye numre:

»03. § 77, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Bidrag til efterlonsordningen udger pa arsbasis 7 gange dagpengenes storrelse, jf. §§ 47
og 70, jf. dog stk. 5. Bidraget opkraeves af alle medlemmer fra det fyldte 30. ar, jf. dog stk. 6, som
ikke skriftligt har tilkendegivet, at de ensker at fravaelge bidraget. Bidraget opkraeves endvidere af
medlemmer under 30 ar, som skriftligt har tilkendegivet, at de ensker at betale bidrag.«

04. 1§ 77 indsettes efter stk. 4 som nyt stykke:

»Stk. 5. For fuldtidsforsikrede medlemmer, som ikke inden folkepensionsalderen, jf. lov om social
pension, vil kunne opna ret til efterlon efter § 74 1, stk. 1 eller 2, udger bidrag til efterlonsordningen
pa arsbasis 7 gange dagpengenes storrelse, jf. § 70.«

Stk. 5-10 bliver stk. 6-11.«

[£ndring af efterlonsbidraget for fuldtidsforsikrede, der alene vil kunne fa efterlon med deltidssat-
sen og @&ndring af den automatiske opkravning af efterlensbidrag]

Af et mindretal (EL), tiltrddt af et mindretal (SF):

10) Nr. 29 udgér.
[Fjernelse af revisionsbestemmelse vedrerende § 74]

Til § 5

11) I stk. 4 udgar »-4«, og »og denne lovs § 1, nr. 29,«.
[Konsekvens af @ndringsforslag nr. 2 og 9]

Bemarkninger

Til nr. 1

Det foreslas, at fuldtidsforsikrede medlemmer, som er overgéet til efterlon, men som ikke har ret
til efterlon med fuldtidsatsen, fordi de ikke opfyldte kravene til perioden med fuldtidsforsikring ved
overgangen, far ret til efter anmodning at blive overflyttet til deltidsforsikring. Medlemmet skal
herefter alene betale medlemsbidrag som deltidsforsikret.

Baggrunden for @ndringsforslaget er, at medlemmer, der kun har ret til efterlon med deltidssatsen,
ber have mulighed for at blive overflyttet til deltidsforsikring og dermed alene betale medlemsbi-
drag i overensstemmelse hermed.

Andringsforslaget har kun ubetydelige ekonomiske eller administrative konsekvenser.



Tilnr. 2 0og 9
Det foreslés at fjerne bestemmelserne om indeksering af efterlensalderen og om revision af § 74.

Tilnr. 3 og 5

Forslagene er alene konsekvensrettelser som folge af @ndrede stykker i lovforslagets forslag til
nyaffattelse af § 74 a.

Til nr. 4

Efter forslaget til § 74 a, stk. 5, i lovforslaget har medlemmer, som er omfattet af forslaget til § 74
a, stk. 4, som er under 35 ér pr. 1. januar 2008, og som har indbetalt efterlonsbidrag forud for det
fyldte 35. ar, ret til et tilsvarende antal bidragsfrie perioder, som kan legges efter eget valg inden
overgangen til efterlon.

Medlemmer, som er fyldt 35 ar fer 1. januar 2008, og som efter lovforslagets forslag til § 74 a,
stk. 4, forst skal betale efterlonsbidrag uafbrudt fra den 1. januar 2008, har mulighed for at undlade
at betale efterlonsbidrag i 2007, hvis de i evrigt kan opfylde kravet om at have betalt efterlonsbidrag
i mindst 25 ar. De har derimod ikke mulighed for at placere den bidragsfri periode pa et andet tids-
punkt.

Det foreslas, at disse medlemmer far mulighed for at valge, hvornar de ensker at holde bidrags-
frie perioder svarende til indbetalt efterlensbidrag i aret 2007.

Medlemmer, som efter § 74 a, stk. 4, skal have betalt efterlansbidrag uafbrudt siden 1999, vil ikke
blive omfattet af udvidelsen, idet de hverken efter de galdende regler eller lovforslaget ville have
haft mulighed for at undlade at betale efterlensbidrag 1 2007.

Baggrunden for @ndringsforslaget er, at medlemmer, som forst skal indbetale efterlonsbidrag uaf-
brudt fra 1. januar 2008, og som kan opfylde kravene for ret til efterlon om at have betalt efterlons-
bidrag i1 alt 25 ar, bade efter de gaeldende regler i loven og lovforslaget har mulighed for at vaelge
at holde pause med bidragsbetalingen i 2007. Derimod har de efter lovforslaget ikke mulighed for at
udskyde pausen til et senere tidspunkt. Forslaget er i overensstemmelse med de intentioner, der 14 til
grund for aftaleteksten vedrerende bidragsfri perioder for personer, der er under 35 ar pr. 1. januar
2008.

Andringsforslaget sikrer, at medlemmerne ligesom medlemmer under 35 &r far mulighed for at
holde pausen pa et senere tidspunkt. Andringsforslaget bevirker dermed ogsa en mere smidig admi-
nistration for a-kasserne, som undgér, at en stor medlemsgruppen fraveelger efterlonsbidraget i 2007
og tilmelder sig betalingen igen pr. 1. januar 2008.

Zndringsforslaget medferer ikke ekonomiske konsekvenser ud over de i forslaget allerede be-
skrevne. ZAndringsforslaget medferer heller ikke administrative konsekvenser af betydning. Zn-
dringsforslaget vil medfere mindre administrative lettelser for medlemmerne og a-kasserne.

Til nr. 6

Det foreslds, at efterlonsbeviset fremover ikke gores betinget af, at alle pensionsordninger er ind-
berettet.

Baggrunden for @ndringsforslaget er, at pensionsoplysningerne ikke er en del af indholdet i efter-
lonsbeviset, hvorfor det er unedvendigt at kraeve disse oplysninger som betingelse for den automati-
ske udstedelse af beviset.



Andringsforslaget indebaerer, at administrationen i forbindelse med den automatiske udstedelse af
efterlonsbevis bliver s hensigtsmessig og smidig som muligt.

Pensionsselskaberne m.v. vil fortsat skulle indberette pensionsordningerne, og medlemmerne har
fortsat pligt til at erklere, om de indberettede oplysninger er fyldestgerende. Der henvises til lov-
forslagets forslag til § 74 j, stk. 3 og 4.

Medlemmerne vil ogsé fortsat kunne bede om en vejledende beregning af det fremtidige pensions-
fradrag.

Andringsforslaget har ingen ekonomiske konsekvenser. ZAndringsforslaget vil medfere mindre
administrative lettelser for medlemmerne og a-kasserne.

Til nr. 7
Det foreslas at pracisere bestemmelsen, sidledes at intentionen bag aftalen fremgar mere klart af
lovteksten.

Ved opgerelsen af de forste 30.000 kroners arbejdsindtaegt (2007-niveau) i kalenderaret indgar
indteegt fra alt lenarbejde, uanset om arbejdet kan anses for kontrollabelt eller ukontrollabelt, om
timelennen har varet over omregningssatsen, eller om der ikke er udbetalt efterlon pa grund af
mindsteudbetalingsreglen.

De administrative regler om det lempeligere fradrag udarbejdes med hjemmel i lovforslagets for-
slag til § 74 1, stk. 1.

Zndringsforslaget har ingen skonomiske eller administrative konsekvenser.

Til nr. 8

Der er tale om konsekvens@ndringer af henvisninger som folge af forslaget i @ndringsforslag nr.
8 om at indsatte et nyt stk. 5 i lovens § 77.

Til nr. 9

Ad nr. 03

Det foreslés, at a-kasser forst skal opkreve efterlensbidrag automatisk fra det tidspunkt, hvor et
medlem fylder 30 &r, mens medlemmer under 30 ar selv skal tilmelde sig bidragsbetalingen skrift-
ligt.

Baggrunden for @ndringsforslaget er et enske fra a-kasserne, som har anfert, at denne procedure
for opkreevning af efterlonsbidrag er mere hensigtsmaessig.

Herudover er der foretaget konsekvensandringer som folge af forslaget i nr. 04.

Andringsforslaget har ingen ekonomiske eller administrative konsekvenser af betydning.

Ad nr. 04

Det er en betingelse for ret til efterlon med satsen for fuldtidsforsikrede, at et medlem har varet
fuldtidsforsikret i sammenlagt mindst 10 ar inden for de sidste 15 ar, heraf mindst 52 uger umiddel-
bart for overgangen, eller at medlemmet, der er fyldt for den 1. juli 1949 har veret fuldtidsforsikret
uafbrudt fra den 1. juli 1999.



Det foreslas, at fuldtidsforsikrede medlemmer, som ikke vil kunne opfylde kravene for ret til ef-
terlon med satsen for fuldtidsforsikrede inden folkepensionsalderen, skal betale samme efterlonsbi-
drag som deltidsforsikrede.

Baggrunden for @ndringsforslaget er, at nar disse medlemmer aldrig vil kunne opfylde kravene
for ret til efterlon med satsen for fuldtidsforsikrede (fuldtidsefterlon), er det ikke rimeligt, at de skal
betale efterlensbidrag med samme belob som fuldtidsforsikrede. Det er muligt pa tidspunktet for
overflytning til fuldtidsforsikring entydigt at afgere, om medlemmet inden pensionsalderen nogen-
sinde vil kunne opfylde kravene for fuldtidsefterlon.

Andringsforslaget vil kraeve en justering i a-kassernes opkraevningssystemer og har dermed min-
dre administrative konsekvenser for a-kasserne.

Forslaget omfatter kun en meget begraenset medlemsgruppe og @ndringsforslaget har i evrigt in-
gen gkonomiske eller administrative konsekvenser af betydning.

Til nr. 11
Der er tale om en konsekvens af @ndringsforslag nr. 2 og 10.

Charlotte Antonsen (V) Erling Bonnesen (V) fmd. Tina Nedergaard (V) Marion Pedersen (V)
Jens Vibjerg (V) Bent Bagsted (DF) Colette L. Brix (DF) Jakob Axel Nielsen (KF)
Tom Behnke (KF) Thomas Adelskov (S) Kirsten Brosbaol (S) Jytte Andersen (S) nfimd.
Anne-Marie Meldgaard (S) Lone Moller (S) Elisabeth Geday (RV) Ole Sohn (SF)
Jorgen Arbo-Beehr (EL)

Siumut, Tjodveldisflokkurin, Folkaflokkurin og Inuit Ataqatigiit havde ikke medlemmer i udval-
get.

Folketingets sammensatning

Venstre, Danmarks Liberale Parti (V) 52 Enhedslisten (EL) 6
Socialdemokratiet (S) 47 Siumut (SIU) 1
Dansk Folkeparti (DF) 24 Tjooveldistlokkurin (TF) 1
Det Konservative Folkeparti (KF) 18 Folkaflokkurin (FF) 1
Det Radikale Venstre (RV) 17 Inuit Ataqatigiit (IA) 1

Socialistisk Folkeparti (SF) 11



Bilag 1

Oversigt over bilag vedrerende L 59

Bilagsnr. Titel
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Heringssvar og heringsnotat, fra beskeftigelsesministeren
Udkast til tidsplan for udvalgets behandling af lovforslaget
Tidsplan for udvalgets behandling af lovforslaget
Betankningsbidrag fra beskeeftigelsesministeren
Andringsforslag fra beskeftigelsesministeren
Andringsforslag fra beskeftigelsesministeren

1. udkast til beteenkning

2. udkast til beteenkning

Andringsforslag fra beskeftigelsesministeren

3. udkast til beteenkning

Oversigt over spergsmal og svar vedrerende L 59

Spm. om, hvordan ministeren i sin ligestillingsvurdering af forslaget
kan konkludere, at forslaget er kensneutralt, til beskaftigelsesministe-
ren, og ministerens svar herpé

Spergsmalet er tilbagetaget

Spm. om ministerens kommentar til Dansk Folkepartis beteenknings-
bidrag, til beskaftigelsesministeren, og ministerens svar herpé



