Arbejdsmarkedsudvalget
L 62 - Bilag 1
Offentligt

Dansk Socialradgiverforening
Toldbodgade 19A

Postboks 69

1003 Kgbenhavn K
www.socialrdg.dk

Tlf.nr. 33913033

Arbejdsmarkedsstyrelsen

10. oktober 2006

Hgringssvar fra Dansk Socialradgiverforening ang. forslag
til lov om seniorjob

Dansk Socialrddgiverforening (DS) skal takke for tilsendelsen af
forslag til lov om seniorjob. DS har fglgende bemerkninger til
forslaget:

DS mener, at der er tale om et udmerket initiativ, dog wvil DS
papege, at seniorjobbet skal tage hensyn til evt.
arbejdsbegrensninger hos den ledige. DS foresldr derfor, at dette
understreges evt. 1 forbindelse med lovens §4.

DS foresldr endvidere, at borgeren i seniorjob far mulighed for at
bede kommunen genoptage sagen om seniorjobbets indhold og vilkar.
Det bgr sikres at borgeren ikke risikerer at miste sit seniorjob i
situationer, hvor @ndringer i1 f.eks. arbejdsforhold eller
arbejdsbegransninger ggr at det nuvaerende seniorjob ikke kan
varetages pa tilfredsstillende vis. Ligeledes er det vigtigt, at
borgeren grundet seniorjobbets karakter ikke stavnsbindes pa den
kommunale arbejdsplads, hvis borgeren f.eks. udszttes for et
belastende psykisk arbejdsmiljg o.l.
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