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BESKAFTIGELSESRADET
NORDIYLLAND

Pressemeddelelse

Aalborg, 28. april 2008

En temadraftelse med eksterne oplag og debat om koordinering af vejledningsindsatsen i
Nordjylland dannede i torsdags en speendende optakt til mpdet i Beskaeftigelsesradet
Nordjylland. Radsmedlemmerne kunne efter temadrgftelsen tage fat pa en dagsorden, hvor
voksenerhvervsuddannelse og supplerende dagpenge var saerligt i fokus, men hvor der
ogsa blev diskuteret emner til den beskaeftigelsespolitiske konference, der holdes 5. maj.

"Det glaeder os i Radet, at Ministeren - efter blandt andet vores direkte opfordring - har
faet igennem, at der igen er penge til en fortsaettelse af voksenlzertingeordningen. Det
drejer sig helt prescist om en genabning af muligheden for at beskaeftigede kan tage en
erhvervsuddannelse, hvor virksomheden far et tilskud fra staten. Det problematiske
stop, der har vaeret pa dette omrade siden 5. februar i ar - grundet en opbrugt bevilling -
er saledes ophaevet med Finanslovens vedtagelse i sidste uge.

Der er afsat penge fil, at der kan iveerksaettes omkring 1500 forleb i ar og neeste ar. Det
er da en start! Nu haber Radet blot, at det antal star mal med behovet, sa vi undgar
yderligere forstyrrende stop. Ordningen er nemlig saerdeles perspektivrig og hjaelper til i
forhold til nogle af de problemer, som Radet kan se med at tilvejebringe kvalificeret
arbejdskraft i lgbet af nogle ar. Det geelder eksempelvis inden for bygge- og
anlaegsomradet, jeevnfar den landsdaskkende analyse, der lige er offentliggjort”, udtaler
Beskaeftigelsesradet Nordjyllands formand Erik H. Andersen.

Stramninger ifht supplerende dagpenge vakker ikke uddelt begejstring i Radet
Jobplanen mellem regeringen, Dansk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance
indeholder initiativer til at motivere personer til at blive leengere pa arbejdsmarkedet,
initiativer for at motivere personer til at gge arbejdstiden op til 37 timer om ugen, initiativer
for at modvirke sygefraveer, initiativer for styrke den internationale rekruttering og initiativer
for at sge tilgangen af voksenlaerlinge.

"Alle disse emner er ogsa udfordringer, som Beskeeftigelsesradet Nordjylland har peget
pa i f.eks. Analyserapport 2008, sa der er tale om velkendte problemstillinger.

Iseer ét af initiativerne: Stramningerne af reglerne om supplerende dagpenge, er bade
fra lonmodtagere og arbejdsgivere i Nordjylland og pa landsplan karakteriseret som at
ramme skaevt i forhold til det formal, der har veeret med reglerne. Aftalen om jobplanen
indskraenker mulighederne for at modtage supplerende dagpenge.




Formalet er at fa flere til at arbejde pa fuld tid, og det er for sa vidt ok.

Radet er imidlertid bange for, at stramningen vil fa uforudsete konsekvenser for det
nordjyske arbejdsmarked. Det er vi specielt, fordi de brancher, der i dag bruger

supplerende dagpenge meget — eksempelvis fiskeindustrien, hotel- og
restaurationsbranchen og dele af detailhandlen, som fylder relativt meget i Nordjylland -
samt vaesentlige dele af den offentlige sektor - feks. sundhedsomradet,

paedagogomradet og undervisningsomradet - med stramningen let kan komme til at sta
i en situation, hvor de ikke kan skaffe (dansk) arbejdskraft og ma lukke eller rekruttere
fra udlandet.

Resultatet kan i veerste fald blive, at ordningen, som drejer sig om at skaffe flere
‘haender’, | stedet kommer til at betyde faerre arbejdspladser, flere ledige og starre
statsudgifter. Og det var vel ikke lige meningen. Radet haber derfor, at politikerne vil se
pa dette initiativ endnu engang’, afslutter Radets formand Erik H. Andersen.

Med venlig hilsen

Erik H. Andersen
R&dsformand / Beskeaeftigelsesradet Nordjylland

Erik H. Andersen kan treeffes pd: Privat: 2145 1165 / 9891 0184, Arbejde: 4697 1346

NB! Radsreferat, pressemeddelelse og de plancher der blev brugt under Radsmedets indledende
temadroftelse om koordinering af vejledningsindsatsen i Nordjylland kan nu laeses pa:
hiip://wyew. brnogdgylland. dk/sw 1637, asp




