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Aalborg Kommune har med interesse gennemlaest lovforslaget til @endring af

aktivlovens § 13, stk. 8 (300 timers reglen). Lovforslaget giver anledning til
folgende bemzerkninger.

Det er fortsat Aalborg Kommunes vurdering, at aftalepartierne med dette re-
gelseet har pafgrt kommunen meget store administrative opgaver, da reglen
skal administreres med kun minimal it-understgottelse.

Aalborg Kommune er enig i, at alle borgere — i det omfang de magter det —
skal sta til rddighed for arbejdsmarkedet. Det er dog Aalborg Kommunes
vurdering, at dette mal kunne opnas. via de nuvaerende radighedsregler og.. _._ _
regler for radighedstilsyn samt mulighed for temarevision.

Det er yderst fa aegtefaeller, der er ramt af regelseettet. Det er ikke muligt at
konkludere noget i forhold til, om det er regelsaettet, der er arsag til, at der
ikke er flere, der rammes af reglen eller om de pagaeldende ogsa uden re-
gelszettet ville have opnaet en vis tilknytning til arbejdsmarkedet.

Aalborg Kommune kan konstatere, at der ikke opnas administrative lettelser
med lovforslaget. | stedet forventes yderligere administration, idet kommu-
nen skal administrere et nyt saet overgangsregler, der betyder, at reglen forst
er implementeret pr. 1.7.2011.

Loveendringen betyder, at kommunen skal have sendt orienteringsskrivelse
ud til de borgere, der er varslet om overgangsdato, men hvor der endnu ikke
er truffet afgarelse om opher af kontanthjzelp. Disse har faet udskudt deres
bortfaldsdato grundet opfyldelse af radighedskravet eller grundet en sakaldt
"ded periode” efter § 13, stk. 11 i lov om aktiv socialpolitik.

De borgere, der pa ny fik udbetalt kontanthjeelp som fglge af Ankestyrelsens
principafgerelse A-1-08 skal ogsa have et nyt brev med orientering om, at de
pa ny omfattes af regelsaettet pr. 1.7.2009 og risikerer at miste kontanthjeel-
pen pr. 1.7.2011 med mindre de kan dokumentere mindst 450 timers ordi-
naert arbejde.

Preeciseringen af, at der kan ske forlaengelse efter regelszettet i aktiviovens §
13, stk. 11 af perioden pa 24 maneder til at dokumentere radighed efter af-
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gerelse om opher af kontanthjeelp er vanskelig administrerbar. Det vil veere
meget sveert at dokumentere, at en borger, der ikke modtager hjeelp, har haft
sygedage, der kan forlaenge 24 maneders perioden?

Overgangsreglerne giver ligeledes anledning til tvivl. Det fremgar af lovfors-
lagets § 2, stk. 2, at aegtepar, hvor det kun er den ene agtefeelle, der er be-
rettiget til og modtager hjeelp efter § 11 i lov om aktiv socialpolitik farst omfat-
tes af regelseettet pr. 1.7.2011.

Skal denne overgangsbestemmelse tolkes saledes, at de aegtefzeller, hvor
der kun udbetales kontanthjeelp til den ene zegtefselle og som har over-
gangsdato i perioden fra den 1.7.20009 til 30.6.2011 ferst bergres af regel-
saettet pr. 1.7.20117? Eller betyder overgangsreglen, at zegtepar, hvor der
alene udbetales hjeelp til den ene segtefzelle bliver omfattet af regelsaettet,
safremt deres bortfaldsdato ligger efter den 1.7.2009, saledes overgangsreg-
len alene finder anvendelse for de aegtepar, der ville have bortfaldsdato in-
den den 1.7.20097?

Aalborg Kommune finder det desuden problematisk for borgernes retssik-
kerhed, at der er tale om et sa kompleks regelszet. De varslingsbreve og af-
gerelsesbreve, der er udarbejdet via KL og Kommunedata er pa baggrund af
kompleksiteten i lovgivningen meget omfangsrige og vanskeligt at forsta for
borgerne. Det gor det heller ikke lettere, at de fleste borgere, der rammes af
regelsaettet er af anden etnisk baggrund end dansk. Pa trods af, at kommu-
nen vejleder borgeren om regelsaettet, har borgeren fortsat svaert ved at for-
sta regelsaettet og baggrunden for reglen.

Endelig er det kommunens-oplevelse, atreglerne-pa grund-af kompleksiteten™
fortolkes forskelligt i forskellige kommuner, hvilket ogsa er et problem for
borgernes retsstilling.

Som led i den iveerksatte afbureaukratiseringsprojekt skal Aalborg Kommune
opfordre til, at regelszettet afskaffes grundet de store administrative opgaver,
der ligger i forhold til administration af regelsaettet samt grundet problemerne
med borgernes retssikkerhed. Kravene om radighed ogsa for gifte skal i ste-
det sikres opfyldt gennem de hidtidige radighedsregler.

Safremt dette ikke er muligt skal kommunen opfordre til udarbejdelse af it-
lgsninger, saledes overgangsdato kan beregnes elektronisk. Det skal i den
forbindelse etableres mulighed for, at oplysninger fra en kommune kan vide-
regives elektronisk til anden kommune via udbetalingssystemet KMD-Aktiv.

Det er ogsa vores gnske, at der udarbejdes it-lgsninger, saledes udbeta-
lingssystemet automatisk foretager beregning af, om radighedskrav er op-
fyldt ved sammenkersel med elndkomstregistret og de indberettede timeop-
lysninger i udbetalingssystemet. Derved skal sikres, at radgiver far automati-
ske adviser, nar en aegtefeelle ikke opfylder timekravet.

Kommunen skal samtidig opfordre til, at reglerne om "dgde perioder” praeci-
seres i aktiviovens § 13, stk. 11. Iszer taenkes pa, at der sker preecisering af,
hvornar sygedage medfarer forlaengelse af perioden til at opfylde sin radig-
hed. Arbejdsdirektoratet har udtalt, at det alle sygedage, dermed ogsa en-
keltdage, kan medfare forleengelse af optjeningsperioden. Det kunne vaere
hensigtsmeessigt, safremt det alene var sygefravaer af en vis starrelse —

213




f.eks. 2-4 ugers sammenhaengende sygedage, der medfarer forlzengelse af
optjeningsperioden.

Endelig vil kommunen henvise til, at det er svaert at se begrundelsen for, at
eegtepar behandles uens. Der teenkes her pa, at eegtepar, der far hjeelpen
beregnet efter aktiviovens § 26, stk. 4 — de sakaldte kombinationsaegtepar,
hvor den ene modtager kontanthjeelp og den anden far en offentlig forser-
gelsesydelse, hvor der ikke stilles krav om radighed (studerende, pensioni-
ster og efterleansmodtagere) - ikke er omfattet af regelsaettet. Dermed stilles
der ikke krav om, at kontanthjeelpsaegtefeelien skal dokumentere sin radig-
hed.

Modsat geelder, at safremt begge segtefaeller modtager kontanthjzelp, og den
ene er fritaget for at sté til radighed for arbejdsmarkedet f.eks. grundet syg-
dom eller andre regler i aktiviovens § 13, stk. 4 og 5, stilles der krav om, at
den anden aegtefeelle skal dokumentere sin radighed.

Fastholdes lovforslaget uden vaesentlige andringer, ger Aalborg Kommune
opmaerksom pa, at der er tale om administrativt merarbejde.

Aalborg Kommune er positiv indstillet i forhold til at indga et samarbejde med
Arbejdsdirektoratet omkring udarbejdelse af administrative lettelser, safremt
regelsaettet ikke bliver opgivet.

Aalborg Kommune skal dog ikke undlade at gere opmaerksom pa den be-
kymring, man kan have, safremt de skonomiske konjunkturer vender. Dette
kan betyde @get arbejdslashed, hvilket ifglge al erfaring vil betyde, at de
svageste ledige far endnusveaerere ved at opna tilknytning tirarbejdsmarke- -
det. Stramningen af 300-timers regelseettet vil i en sadan situation betyde en
foragelse af antallet fattige i Danmark.

Venlig hilsen

Mai-Britt Iversen
radmand
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