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Lovforslag om andring af udleendingeloven j.nr. 2008/4000-100
FTF har fglgende bemaerkninger til lovforslaget om lov om aendring af udlaendingeloven :

FTF finder det korrekt at alle borgere fra EU" s medlemslande der sgger anseettelse i Danmark herefter be-
handles ens.

Andringsforslaget indebzerer bl.a. at de saerlige regler der gjaldt for borgere fra de tidligere gstlande om, at
opholds-og arbejdstilladelse alene kunne opnés safremt ansaettelse skete hos en arbejdsgiver der var daekket
af en kollektiv overenskomst, bortfalder.

FTF finder, at der fortsat kan vaere behov for at sikre at udefra kommende borgere, ved ansaettelse i Danmark
Vil vaere daekket at de kollektive overenskomster og at anseettelse sket under ordnede forhold pa arbejds-
pladsen.

FTF er positiv over for forslaget om at der afsaettes 5 millioner kroner til oplysning om regler og rettigheder pad
det danske arbejdsmarked ,jf. bemaerkningerne til lovforslaget under punkt 3 om bekeempelse af omgéelse i
relation til udenlandsk arbejdskraft ,”bullit” 11.

FTF finder det yderst vigtigt, at udefra kommende borgere der sgger anseettelse i Danmark far relevant infor-
mation om Ign- og anszettelsesvilkdrene i Danmark herunder om den danske aftalemodel, overenskomsternes
indhold og om adgangen til medlemskab af de danske faglige organisationer, og ser gerne at dette direkte
kommer til at fremgd af selve lovteksten.

FTF skal herudover i den forbindelse henvise til arbejdet i det nedsatte 3 partsudvalg om international rekrut-
tering af arbejdskraft.

Med venlig hilsen

Bente Sorgenfrey
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