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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 28. april 2009 stillet følgende spørgsmål nr.
18 (L 184), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Bjarne 
Laustsen (S).

Spørgsmål nr. 18:
”Efter reglerne har ankecheferne ansvaret for forberedelse af sagerne i Beskæfti-
gelsesudvalget. Hvem har ansvaret efter reglerne for behandlingen af sagerne på 
møderne, når formandshvervet f.eks. er overdraget en medarbejder?”

Endeligt svar:
Det overordnede ansvar for, at en afgørelse træffes i overensstemmelse med lov-
givningen, ligger hos styrelseschefen, vicestyrelseschefen og ankecheferne. 

Dette gælder uanset, om delegationsbeføjelsen i retssikkerhedslovens § 59 er be-
nyttet. 

Delegationsbeføjelsen i Ankestyrelsen kan i øvrigt ses som en parallel til reglen om 
stedfortræder for formanden i Arbejdsmarkedets Ankenævn og Arbejdsmiljøklage-
nævnet – som også oplyst af Ankestyrelsen i svaret på spørgsmål 15.

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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