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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 6. maj 2009 stillet falgende spargsmal nr. 47 12. maj 2009
(L 184), som hermed besvares. J.nr. 2009-0005522

Spgrgsmal nr. 47:

”Kan ministeren bekreefte, at bemarkningerne til lovforslagets § 1 nr. 42 skal for-
stas saledes, at det farst er, nar der er fundet en praktisk lgsning for handtering af
adgang til registre, at der kan formidles arbejdskraft pa tveers af jobcentrene?
Hvorndr paregner ministeren, at der er fundet en lgsning?”

Endeligt svar:

Efter lovforslagets 81 nr. 42 oprettes to nye landsdaekkende registre som en del af
det feelles it-baserede datagrundlag. Dels et register for medlemskab af A-kasser og
dels et register omfattende tilmeldinger i jobcentrene, match-kategoriseringer og
andre tvaergaende grupperinger i den arbejdsmarkedsrettede lovgivning.

Formalet med de naevnte registre er at sikre en koordineret indsats, herunder til-
melding og formidling af arbejdskraft pa tveers af kommuner.

Det skal bemaerkes, at langt starstedelen af formidlingen af arbejdskraft — herunder
pa tveers af kommunerne — i dag sker helt automatisk ved matchningen mellem job-
sggere og virksomheder i Jobnet uden aktiv medvirken af medarbejdere i jobcent-
rene.

| det omfang jobcentrene stér for tveergaende formidling, skal jobcentrene bruge
data fra de to nye registre — dog saledes, at jobcentrene indtil videre understgttes af
Arbejdsmarkedsstyrelsens systemer, indtil kommunerne har udviklet egne systemer
til formidling. | Arbejdsmarkedsstyrelsens systemer paregnes der etableret en prak-
tisk lgsning pa handtering af adgang til registre i forbindelse med overgangen til
det enstrengede kommunale beskeeftigelsessystem, som forventes at blive genbrugt
ved adgangen til de nye registre.

Med andre ord kan jobcentrene formidle arbejdskraft pa tveers af kommuner fra

overgangen til det enstrengede beskaftigelsessystem.
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