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Retsudvalget har i brev af 11. maj 2009 stillet følgende spørgsmål nr. 3 (L 212), 
som hermed besvares. 

Spørgsmål nr. 3:
”Hvilke sager om aktindsigt i ministerkalenderen har ministeriet liggende, med op-
lysning om hver enkelt sag i forhold til, hvornår der er søgt aktindsigt, hvad der er 
søgt aktindsigt i og om et eventuelt afslag i sagen er anket/indbragt for Ombuds-
manden”.

Endeligt svar:

Afgjorte sager
Beskæftigelsesministeriet har modtaget følgende anmodninger om aktindsigt i be-
skæftigelsesministerens kalender, som er afgjort:

Den 14. april og 16. maj 2008
Anmodningen vedrører perioden fra 1. januar 2007 til 24. april 2008.

Den 20. maj 2008
Anmodningen om aktindsigt omfattede ministerkalenderen i regeringsperioden fra 
27. november 2001 til 8. maj 2008.

Der er givet aktindsigt efter hidtidig gældende praksis.

Beskæftigelsesministeriets afgørelse om aktindsigt er endelig og kan ikke indbrin-
ges for anden administrativ myndighed. Folketingets Ombudsmand kan gå ind i en 
bedømmelse af sagsbehandlingen.

Ministeriets afgørelser er ikke indbragt for Ombudsmanden.

Ikke-afgjorte sager
Beskæftigelsesministeriet har følgende sager liggende, som endnu ikke er afgjort:

Den 1. marts 2009 
Der ønskes aktindsigt i beskæftigelsesministerens kalender for hele november 
2008.

Den 2. april 2009 
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Der søges aktindsigt i beskæftigelsesminister Claus Hjort Frederiksens kalender i 
perioden 2004-2009.

Den 13. maj 2009 
Der anmodes om aktindsigt i ministerens kalender for perioden fra 1. juni 2008 og 
frem (Dvs. den tidligere og nuværende beskæftigelsesministers kalender indtil den 
13. maj).

Den 14. maj 2009 
Der anmodes om aktindsigt i ministerens kalender for perioden fra
1. januar 2008 og frem til dags dato (Dvs. den tidligere og nuværende beskæftigel-
sesministers kalender indtil den 14. maj).

Venlig hilsen

Inger Støjberg


