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Christiansborg 

1240 København K 

 

 

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 17. december 2008 stillet følgende spørgs-

mål nr. 29 (L 36), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 

Udvalgsformand Knud Kristensen. 

 

 

Spørgsmål nr. 29: 

”Kan ministeren garantere, at et dansk fagforbund ikke kan idømmes bod og/eller 

erstatning, såfremt man har iværksat en konflikt over for en udenlandsk 

arbejdsgiver efter reglerne i lovforslaget, men som senere bliver kendt i modstrid 

med EU-retten?” 

 

 

Endeligt svar: 

Der er ikke med L 36 taget stilling til spørgsmål om bod eller erstatning. De gene-

relle arbejdsretlige principper skal selvsagt overholdes også i relation til en uden-

landsk tjenesteyder, hvilket er forudsat i L 36, og en fagforening, der ikke følger 

disse principper, vil kunne ifalde ansvar. I øvrigt bygger L 36 på den forudsætning, 

at en faglig organisation, der agerer inden for rammerne af L 36, ikke agerer i mod-

strid med EU-retten.  

 

 

 

Venlig hilsen 
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