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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 17. marts 2010 stillet følgende spørgsmål nr.
29 (L 126), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Line Bar-
fod.

Spørgsmål nr. 29:
”I ”Afrapportering fra trepartsdrøftelser om virksomhedernes 
arbejdsmiljøsamarbejde, April 2009”, står der ”Resultatet af den årlige drøftelse 
nedfældes til støtte for det daglige samarbejde om arbejdsmiljø.” Er ministerens 
svar på L 126 - spm. 11 ikke i modstrid med parternes indstilling?”

Endeligt svar:
Jeg kan bekræfte, at det fremgår af afrapporteringen fra trepartsdrøftelserne, at re-
sultatet af den årlige drøftelse nedfældes til støtte for det daglige samarbejde om 
arbejdsmiljø. Det fremgår dog ligeledes, at resultatet af den årlige arbejdsmiljø-
drøftelse ikke er genstand for Arbejdstilsynets tilsyn. Arbejdstilsynet vil derfor ale-
ne føre tilsyn med, at den årlige drøftelse har fundet sted, hvilket også fremgår af 
lovbemærkningerne.

For så vidt angår dokumentationen af den årlige arbejdsmiljødrøftelse kan jeg hen-
vise til besvarelsen af spørgsmål 18.

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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