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Kgbenhavn 23.09.09

Vedr. Hgring om udkast til forslag til lov om aendring af lov om
arbejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og centerrdd m.v.

SOSU-Lederforeningen og Bestyrelsesforeningen for Social- og Sundhedsskoler (B-
SOSU) vil ogsa i fremtiden gerne indgd i ethvert samarbejde, der kan fremme udbud
og udvikling af efteruddannelsestilbud, der matcher arbejdsmarkedets behov. Aftalen
af 29. April 2009 er et led i en fokusering pa, at efteruddannelsesomridet har brug for
koordinering og giver udbudsinstitutionerne en szerlig forpligtigelse, da udbudsret
medforer udbudspligt. En forpligtigelse, som Social- og Sundhedsskolerne tager gerne
patager sig.

Lovforslaget om etablering af veu-centre er skrevet som en konsekvens af aftalen af
29. April, og det kan derfor vaere sveert at tro, at forslag til eendringer i teksten er
mulige. Vi mener dog, at etableringen af veu-centre er sd vigtig en andring for b3de
efteruddannelsesaktiviteter og for institutionernes drift, at det er vigtigt, at ogsa
skolernes synspunkter kommer frem.

SOSU-Lederforeningen og B-SOSU har fglgende kommentarer til forslaget:

Punkt 1 og 3: Nedseettelse af lokale uddannelsesudvalg

Skolerne har vilkar for arbejdet, der er preeget af lokale forskelligheder. Disse
medvirker til, at en model for LUU kan veere meningsfuld pa en skole, mens en anden
model giver mening pa en anden skole. Det er vigtigt, at det fortsat er skolerne, der
har suveraen bestemmelse over nedsaettelsen af lokale uddannelsesudvalg, og vi
noterer derfor med tilfredshed, at en droftelse med efteruddannelsesudvalget om
nedseettelsen af LUU skal styrke samarbejdet mens udfaldet af samtalerne ikke er
bindende for skolerne.

Punkt 4. Etablering af veu-centre

Vi anbefaler, at antallet af veu-centre ikke I3ses fast i lovforslagets tekst.

Det er vigtigt for efteruddannelsesindsatsen pa de offentlige arbejdsgiveres omrader,
at der etableres sd f3 veu-centre som muligt. Hver skole med ret og pligt til udbud af
AMU-aktiviteter har kun mulighed for at veere med i 1 veu-center, og ved oprettelsen
af 8-14 centre, vil der veere veu-centre uden naturlig repraesentation af institutioner
med sosu-efteruddannelsesaktiviteter.

P3 trods af muligheden for at blive tilforordnet et centerrid for et VEU-center, som
skolen ikke har naturlig tilknytning til, anbefaler vi, at der etableres et antal VEU-
centre, der sikrer sammenhaengskraft og samarbejde mellem et center og alle skoler
pa lige fod indenfor det geografiske omrade. Dette er afgerende for den fortsatte
udvikling af efteruddannelsestilbud, der er malirettet medarbejdere pa offentlige
arbejdspladser.

Centerrédets medlemmer er | lovforslaget bestyrelsesmedlemmer fra de institutioner,
der har udbudsret og er medlem af VEU-centeret. Set i forhold til centerr3dets opgave
vil det vaere mere relevant, at medlemmer af centerr3det er ledere fra institutionerne,
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da det er denne gruppe aktorer, der har stgrst indblik i arbejdsmarkedets behov for
udbud og udvikling.

SOSU-Lederforeningen og B-SOSU vil som sagt med disse bemaerkninger til forslaget
gerne bidrage positivt til, at veu-centrene bliver et aktivt for bade brugere og
udbydere er efteruddannelse.

Venlig hilsen
Inger Margrethe Jensen Hans Viggo Stoving
Formand for SOSU-Lederforeningen Formand for B-SOSU
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Undervisningsministeriet
Afdelingen for erhvervsrettet
voksenuddannelse

Vester Voldgade 123

1552 Kgbenhavn v

Hgring om aendring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser
m.v., etablering af VEU-centre og centerrdd m.v.

Dansk Arbejdsgiverforening er den 10. september 2009 blevet bedt om at
give hgringssvar til udkast til bekendtggrelse om eendring af lov om arbejds-
markedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og centerrdd m.v.

Dansk Arbejdsgiverforening har fglgende bemaerkninger:

I forleengelse af trepartsaftalen af 12. oktober 2007 om en markant styrkelse
af den erhvervsrettede VEU-indsats, og droftelserne om bedre rammer for
udbud af AMU har det centrale for arbejdsgiverne veret at sikre kvalitet | ud-
buddet og at sikre, at udbudsgodkendelse samtidig betyder udbuds- og gen-
nemfgrelsesforpligtelse - “"Non Tolerance princippet”,

I forbindelse med etableringen af VEU-centrene ligger det arbejdsgiverne p3
sinde at understrege, at VEU-centrenes rolle, som det fremgar af lovforslaget,
alene er en koordinerende funktion i forhold til det virksomhedsopsggende
arbejde, behovsafdeekning m.v., og hvor VEU-centrene fungerer som en ind-
gang, hvor nye brugere og brugere med komplekse uddannelsesbehov kan
henvende sig og at understrege, at der i lovforslaget ikke lzegges op til be-
greensninger i forhold til uddannelsesudbydernes ansvar 0g suveranitet om-
kring udbud af kurser og uddannelser.

Et eksempel pd ovenstdende er i § 9a, stk. 3, hvor VEU-centrene ikke kun
skal afdeekke og koordinere, men ydermere ivaerksatte.

I § 9f, stk. 2 beskrives sammensatningen af centerr3det. I forbindelse med
at centerrddenes medlemmer udggres af én bestyrelsesrepraesentant, bgr der
tilsigtes paritet mellem arbejdsgivere og lenmodtagere i den samlede reprae-
sentation.

I forbindelse med udbudsgodkendelse til et nasrmere geografisk omrade, if. §
16 stk. 1, er det vigtigt for arbejdsgiverne at tilkendegive et gnske om, at
udmentningen af den geografiske afgraensning folges ngje med henblik pd at
folge, om dette skaber uhensigtsmaessigheder for leverancen af kurser og
uddannelser i forbindelse med virksomhedernes eftersporgsel,

DA har bemzerket, at finansieringen af VEU-centrene skal ske fra uddannel-
sesinstitutionernes tilskud. Finansiering via undervisningstilskuddet finder DA
ikke acceptabelt, da det kan medvirke til at svaekke kvaliteten i voksenuddan-
nelserne.
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Med disse bemeerkninger kan Dansk Arbejdsgiverforening tilslutte sig udkast  Side 2
til lov om aendring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v.

Med venlig hilsen

Dansk Arbejdsgiverforening




Undervisningsministeriet 21. september 2009
Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddannelse
VEU-hoering@uvm.dk

Horing over udkast til forslag til lov om endring af lov om arbejdsmar-
kedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og centerrad m.v.

Under henvisning til Undervisningsministeriet, Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddan-
nelses brev af 2. september 2009, afgiver Dansk Erhverv hermed sit heringssvar til udkastet
til &endring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v.. etablering af VEU-centre og centerrad
m.v.

Generelle bemaerkninger

Dansk Erhverv finder, at lovforslaget lever op til de forventninger vi har til etablering af de
kommende VEU-centre, og til deres funktion. Vi er tilfreds med, at centrenes rolle nu er fast-
lagt som koordinerende for det virksomhedsopsegende arbejde, behovsafdaekkende og
indgang for nye brugere.

Vi vil samtidig understrege, at bade trepartsaftalen om VEU indsatsen fra 2007 og EVA’s ef-
terfolgende evaluering af VEU klart viste, at der var tilfredshed blandt aftagerne med VEU
udbudet. Dansk Erhverv er derfor godt tilfreds med, at det fortsat er den enkelte godkendte
udbyder, der har ansvar for udbudet, herunder ogsa en udbudsforpligtigelse der skal sikre, at
sma og mellemstore virksomheder far daekket deres efteruddannelsesbehov.

Dansk Erhverv anerkender forseget pa at puste liv i de lokale uddannelsesudvalg og lokale ef-
teruddannelsesudvalg ved at muliggore en sammenl@gning, som vi leenge har praktiseret pa
det merkantile uddannelsesomrade. Det kan vaere vanskeligt at finde engagerede personer der
vil deltage i det lokale uddannelsesudvalgs arbejde, nar udvalgets deekningsomrade favner
langt bredere end det brancheomrade, som det enkelte medlem har kendskab til, og kan radgi-
ve om. Opdeling af en skoles radgivning pa flere lokale efteruddannelsesudvalg er derfor i
orden.

Specifikke bemzrkninger

§ 9a. Etablering af 8-14 VEU-centre

Det er vaesentligt, at det enkelte center kommer til af favne fagligt bredt i den radgivning og
det opsegende arbejde, som centeret skal udfore. De centre der etableres skal helst ikke blive
for sma til at lofte denne opgave. Derfor er det vigtigt, at have fokus pa samarbejdet mellem
de enkelte centre i regionen. En centralt stillet forretningsorden for de enkelte centre, der sam-
tidig fastlegger forpligtigelser til at samarbejdet centrene imellem vil vaere formalstjenlig.
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§ 9e. Driftstilskud til VEU-centre.

Finansieringen af VEU-Centrene ber ikke ske via de enkelte uddannelsesinstitutioners tilskud.
Det er ikke fremmende for den enkelte udbyder, nar en del af taxameteret gar til VEU-
Centeret. Det ber i stedet gives et grundtilskud direkte over finansloven til denne opgave.

§ 91. Nedszettelse af centerrad

Sammenstning af centerradene kan medfore unodige tvister mellem uddannelsesinstitutio-
nerne, nar det samtidig er centerskolens bestyrelse der har det endelig ansvar for ekonomi og
aktivitet i centeret. En centralt stillet forretningsorden kan her medvirke til at formidle det
nodvendige samarbejde, for at lose centerets opgaver.

Med venlig hilsen
Dansk Erhverv

A
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DANSK FOLKEOPLYSNINGS SAMRAD

Undervisningsministeriet
Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddannelse

Att.: kontorchef Kirsten Overgaard Bach

23. september 2009

Heringssvar vedrorende udkast til forslag til lov om aendfing af lov om
arbejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og
centerrid m.v.

Med henvisning til Undervisningsministeriets skrivelse af 2. september 2009
sagsnr.:014.19D.021 fremsender Dansk Folkeoplysnings Samrad (DFS)
hermed folgende bemarkninger til udkast til lov om sendring af lov om
arbejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og centerrad

m.v.

DFS anerkender behovet for styring og koordinering af AMU-
virksomheden, men finder det uhensigtsmassigt, at VEU-indsatsen defineres
s& snzvert, som VEU-center-konstruktionen laegger op til.

Behovet for VEU drejer sig ikke kun om specifik, faglig opkvalificering,
men ogsé om almene og generelle kompetencer. Det har stigende betydning
for virksomhederne, at medarbejderne kan tilegne sig kompetencer i VUC-
fagreekken, og at der kan tilbydes kombinationsforleb med elementer som
afklaring, vejledning, motivation eller FVU, som folkeoplysningen har
omfattende erfaringer med i forhold til kortuddannede og
marginaliseringstruede grupper.

Der er behov for en VEU-indsats pa tveers med henblik pé at sikre brugerne
det mest relevante tilbud, og dette ber afspejles organisatorisk og strukturelt.

Her til har DFS folgende forslag:

e  VUC ber vaere med til at indstille, hvilken uddannelsesinstitution der
skal varetage centerfunktionen. Centerfunktionen ber placeres, s4 det
brede VEU-perspektiv sikres i hele processen.

» Samtlige FVU-driftsoverenskomstparter, herunder folkeoplysningen,
ber vere reprasenteret i VEU-centerradene.

Danish Adult
Education Association

Gl. Kongevej 39 F, 2.1v.
DK 1610 Kebenhavn v

Telefon
+45 33 15 14 66

Telefax
+45 331509 83

www.dfs.dk
dfs@dfs dk



* Ideen om "én indgang for borgere og virksomheder” varetages bedst
- 1 et bredt samarbejde, hvor samtlige aktorer er med i markedsforing,

opsegende virksomhed, rddgivning/vejledning og analysearbejde. De

tvaergdende funktioner skal forpligtes pa alsidighed og koordinering,
der reelt giver valgmuligheder mellem differentierede tilbud.

* AMU, VUC, sprogcentrene og folkeoplysningen skal repraesenteres
pa lige fod i VEU-centerradene.

¢ Der etableres eventuelt underudvalg, der alene er sammensat af
AMU-institutionerne, med henblik pa at koordinere AMU-
virksomheden.

* Der, hvor der har varet gode erfaringer med tvarsektorielt
samarbejde lokalt og regionalt gennem kompetencecentre og
voksenvejledningsnetvaerk, skal erfaringerne fastholdes og
understottes. Der har imidlertid ogsa veret darlige erfaringer med
manglende samarbejde. Se note 1 for konkret cksempel'.

Her skal regelsettet sikre, at der etableres et bredt samarbejde, sa
opgaven leses til fordel for virksomheder og deres medarbejdere.

Med venlig hilsen
Henrik Christensen
Sekretariatsleder

t Nordjylland, hvor daghgjskoler og oplysningsforbund star for hovedparten
af den virksomhedsretiede FVU, har voksenvejledningsnetvaerket udgivet en
folder, rettet mod virksomhederne, der alene fortaller om de formelle
VEU-institutioners FVU-tilbud. Netvaerket hvervede en telemarketingvirksomhed
til at kontakte virksomheder, som forsegte at selge VUCs FVU-tilbud til en
daghejskole/oplysningsforbund, der selv har en meget omfattende
FVU-aktivitet,. Man henvendte sig ogs4 til virksomheder der i &revis havde
haft et etableret samarbejde om FVU med samme folkeoplysende akter. Man
oversd simpelthen den FVU-aktivitet, som ikke var reprasenteret i netvaerket,
og telemarketingvirksomheden var tydeligvis ikke orienteret om, at man kunne
stede pd andre FVU-tilbud end VUCs egne.



- s o, 17-09-2009 09:24

s Kirsten Nielsen/Uvm Tit Louise Lee Leth/Uvm@UVMIN, Susanne
Andresen/Uvm@UVMIN

CC Hering af lovforslag vedrerende VEU-centre
Post/Uvm@UVMIN

)
@%fe

bece
Emne Vs: Justeret lovforslag om VEU-Centre mv.

hermed som aftalt svar fra Dansk Metal

hilsen

Kirsten
--—- Videresendt af Kirsten Nielsen/Uvm den 17-09-2009 09:23 -

Seren W. Nissen/Uvm
13-09-2009 18:03 Til Kirsten Nielsen/Uvm@UVMIN

¢c Kirsten Overgaard Bach/Uvm@UVMIN
Emne Vs: Justeret lovforslag om VEU-Centre mv.

Keere Kirsten

Journaliserer du heringssvar i takt med de kommer ind. Jeg sender dem videre til dig, hvis de svarer
mig pa mail. Her fra Metal som ingen bemaerkninger har til lovforslaget.

Vh. Sgren

Fuldmaegtig Seren W. Nissen
Undervisningsministeriet

Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddannelse
Kontor for arbejdsmarkedsuddannelser

Vester Voldgade 123

1552 Kabenhavn V

TIf.: 3392 5000, Direkte TIf.: 3392 5683
Fax: 3392 5666, E-mail: Soeren.W.Nissen@uvm.dk

---— Videresendt af Saren W. Nissen/Uvm den 13-09-2009 22:00 -

"Leif Jensen”
<0000LEJ@danskmetal.dk> Til <soeren.w.nissen@uvm.dk>

cc

13-09-2009 17:57
Emne Justeret lovforslag om VEU-Centre mv.

Hej Seren

Metal har ingen bemzrkninger til det udsendt lovforslag i hering.
Med venlig hilsen

Leif Jensen
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"Jens Andersen"” Tl <VEU-hoering@UVM.DK>
<ja@danskeerhvervsskoler.
dk>
23-09-2009 11:55 bee

Emne VEU-centre mv. NB: JUSTERET SVAR

cc

Undervisningsministeriet

Afdelingen for erhvervsrettet
voksenuddannelse

Vester Voldgade 123

1552 Keobenhavn V

23. september 2009
J.nr. 7500 JA

Horing om udkast til forslag om 2ndring af
lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. og
etablering af VEU-centre og centerrad m.v.

Danske Erhvervsskoler — Bestyrelserne er ved
e-mail af 10. september 2009 anmodet om at
fremsende eventuelle bemarkninger til
ovennavnte lovforslag.

V1 finder lovforslaget egnet til at kunne danne



rammen om en effektiv uddannelsesindsats pa
VEU-omradet. Danske Erhvervsskoler -
Lederne har dog i deres heringssvar papeget,
at der kan opstd problemer med dakning af
uddannelsesbehov som folge af mistet
godkendelse til udbud for en institution.
Denne problemstilling ber indgd 1 den
nermere fastsettelse af mulighederne for at
forvalte de enkelte godkendelser.

Endvidere ber en uheldig formulering i § 1,
pkt. 6 rettes: efter "udbudsgodkendelsen” ber
ordene ”pd anden vis” udgd. Som punktet er
formuleret postuleres det, at der i alle tilfzlde,
hvor en minimumsaktivitet ikke opretholdes,
foreligger en misligholdelse. Dette er ikke en
givet sandhed. Der er dog flere parter i
VEU-aktiviteter.

Selv om det ikke vedrerer formuleringen af
lovforslaget, vil Danske Erhvervsskoler —
Bestyrelserne anbefale, at der under punkt 3,
I. afsnit 1 de almindelige bemarkninger til
lovforslaget fjernes 2. og 3. punktum, som



omtaler, at midlerne til finansieringen af
VEU-centrene hentes ved en reduktion af de
hidtidige tilskud til
uddannelsesinstitutionerne.

Lovforslaget varsler et loft til sektoren, som
uden en ekstern finansiering vil satte
kvaliteten af VEU-aktiviteterne under pres.
Det er der bestemt ikke brug for i den
nuvarende situation.

Venlig hilsen
Jens Andersen
Juridisk konsulent

danske

ERHVERVSSKOLER

BEGTYSELSERYE

dir. tif. 33862318
mob. tif. 24 41 92 76

Denne mail er blevet scannet for virus af TDC Mailfilter.



Undervisningsministeriet

Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddannelse
Kontor for arbejdsmarkedsuddannelser

Vester Voldgade 123

1552 Kobenhavn V

23. september 2009

Heoringssvar til "Lov om @ndring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. (Etablering af
VEU-centre og centerrad m.v.)

Med henvisning til mail af 10. september 2009 om ovennavnte emne skal Danske Erhvervsskoler-
Lederne fremfore folgende bemarkninger:

1. Udlagt undervisning til skoler som ikke er godkendt til at udbyde AMU.
Undervisningsministeriet gennemforte i sommeren 2009 en udbudsrunde pd AMU-omrédet. |
den forbindelse er en raekke udbydere, der tidligere har varet godkendt nu ikke lengere
godkendt til AMU udbud. En konsekvens af en manglende godkendelse er, at institutionen ikke
leengere kan gennemfore AMU aktiviteter. Der er primert tale om mindre skoler, som nu ikke
laengere kan bidrage til at sikre udbuddet af AMU. Dette vil navnlig i udkantsomrader medfore,
at mulighederne for at deekke uddannelsesbehovene hos medarbejdere og virksomheder
mindskes med mindre der abnes for, at godkendte AMU udbydere kan udlegge til andre
institutioner for erhvervsrettet uddannelse, selvom de ikke har en udbudsgodkendelse.

Af2002-03-L.73: Forslag til lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. Bemerkninger til
lovforslaget kapitel Il under Godkendelse til at udbyde arbejdsmarkedsuddannelser 6. afsnit

fremgar det at:

...For at tilgodese en regional eftersporgsel efter arbejdsmarkedsuddannelse inden for en feelles
kompetencebeskrivelse i et geografisk omrade, hvor der ikke er en uddannelsesinstitution, der
kan godkendes til opgaven, kan udlagt undervisning veere relevant. Pa erhvervsskoleomradet er
der en indarbejdet praksis for, at en godkendr institution — efter retningslinjer fastsat af
ministeren - kan udleegge undervisningen til en anden institution. For at sikre den storst mulige
smidighed i behovsdakningen af arbejdsmarkedsuddannelser decentralt bliver der tilsvarende
mulighed for, at godkendte institutioner kan aftale med andre offentlige og private
uddannelsesinstitutioner, som er godkendt til at udbyde arbejdsmarkedsuddannelse inden for en
anden fwelles kompetencebeskrivelse, om at de gennemforer en uddannelse pa den godkendie
udbyders vegne og ansvar pa kompetenceomrader, hvor de ikke selv er godkend! ...

Danske Erhvervsskoler-Lederne foreslar, at bemaerkningerne @ndres saledes at det fremgar, at
de godkendte udbydere kan aftale med institutioner for erhvervsrettet uddannelse der ikke er
udbudsgodkendte, at de kan gennemfore en uddannelse pa den godkendte udbyders vegne og
ansvar.



Danske Erhvervsskoler-Lederne mener, at de nye skaerpede regler omkring kvalitet, udbud og
nul tolerance til fulde vil sikre. at ogsa den udlagte aktivitet kan gennemfores med den fornodne
hoje kvalitet.

2. Udpegning af tilforordnede til centerriadene

Danske Erhvervsskoler-Lederne er betenkelig ved, at det ikke af lovforslaget, lovforslagets
almindelige bemarkninger eller lovforslagets bemarkninger til lovforslagets enkelte
bestemmelser fremgir, at de deltagende skolers direktorer eller ledelsesrepraesentanter. som en
naturlig ting udpeges som tilforordnede til centerradene. Enhver erhvervsskoles bestyrelse har
sin direktor, og i mange tilfzlde ogsa andre ledelsesreprasentanter med til bestyrelsens moder.
Formalet er dels at sikre en kvalitativ sparring med bestyrelsen om bestyrelsens politiske og
strategiske arbejde og dels at sikre et naturligt samspil mellem bestyrelsens politiske og
strategiske beslutninger og direktionens handtering af beslutningerne i praksis. Det er Danske
Erhvervsskoler-Ledernes opfattelse, at samme model bor anvendes i centerradene. En
reprasentant fra skolernes administrative ledelser tilforordnet i centerradene vil kunne
underbygge og styrke kvaliteten af radenes arbejde.

Danske Erhvervsskoler-Lederne skal derfor foresld, at i bemarkningerne til lovforslaget,
almindelige bemerkninger andres teksten under punkt 3.2 afsnit 12. 6 linje.

" Endvidere kan centerradet beslutte at udpege tilforordnede uden stemmerel fra andre
wddannelsesinstitutioner, som er beliggende i et andet VEU-centers geografiske omrade eller
[ eks repreesentanter for uddannelsesinstitutioner, der ikke udbyder AMU men anden form for
Voksen- og efteruddannelse, og repreesentanter for regionale myndigheder m fl"

Til:

"En repreesentant fra skolernes administrative ledelser tilforordnes centerradet. Derudover
kan centerradet besluite at udpege tilforordnede uden stemmeret fra andre
wddannelsesinstitutioner, som er beliggende i et andet VEU-centers geografiske omrade eller
f.eks repreesentanter for uddannelsesinstitutioner, der ikke udbyder AMU men anden form for
voksen- og efteruddannelse, og repreesentanter for regionale myndigheder m.fI.

Danske Erhvervsskoler-Lederne skal ligeledes foresla, at i bemearkningerne til lovforslagets
enkelte bestemmelser &ndres teksten pa side 10. 9. afsnit forste linje.

“Centerradet kan udpege tilforordnede. En repreesentant fra institutionernes administrative
ledelse kan tilforordnes”

Til:

"Centerrddet kan udpege tilforordnede. Dog tilforordnes en repraesentant fra institutionernes

administrative ledelser.”

3. Okonomi

Danske Erhvervsskoler-Lederne er betenkelig omkring VEU-centrenes finansiering. P ct
relativt uklart okonomisk grundlag om grundtilskuddets storrelse og tildeling af
globaliseringsmidler er det DE-L’s opfattelse, at der er et gab mellem finansiering og torventede
resultater. Af finansloven fremgar det, at der stilles kr. 9.0 mill til radighed, hvilket kan medtore
et underskud pa kr. 5.0 mill, hvis der i den kommende maned udpeges 14 geografier, og der i
ovrigt skal leves op til bemarkningerne i lovforslaget, almindelige bemerkninger punkt 5. 1.
afsnit, hvoral fulgende fremgar. 7il finansieringen af VEU-centrene afseettes der hvert ar fra ar
2010, 8-14 mill. Kr. pa finansloven til fuste grundtilskud, svarende til 1. mill kr. pr. VEU-center



pr. ar. Midlerne hertil hentes ved en modsvarende reduktion af de hidridige tilskud 1il
uddannelsesinstitutionerne ...

Danske erhvervsskoler-Lederne finder det betaznkeligt, at belobet til finansiering at VEU-
centrenes grundtilskud skal finansieres af uddannelsesinstitutionernes takster,

Danske Erhvervsskoler-Lederne finder det betnkeligt, at der er uklarhed om grundtilskuddets
storrelse set i lyset af de afsatte midler pa finansloven.

Danske Erhvervsskoler-Lederne finder det betenkeligt, at der er uklarhed om
globaliseringsmidlernes fordeling og i hvilken omfang globaliseringsmidlerne kan supplere
VEU-centrenes grundtilskud.

Danske Erhvervsskoler-Lederne skal foresla, at setningen, "Midlerne hertil hentes ved en
modsvarende reduktion af de hidiidige tilskud til uddannelsesinstitutionerne " under pkt. 5.1 de
almindelige bestemmelser fjernes.

Lovforslaget varsler et loft til voksen-og efteruddannelsessektoren, som dog, - uden en ekstern
finansiering — vil sette kvaliteten af VEU-aktiviteterne under pres. Det er der ikke brug for i den

nuvarende situation.

Peter Serensen

Konsulent

Danske Erhvervsskoler-Lederne
Ny Vestergade 13, 3. sal

1471 Kobenhavn K.

d. 33377893

m. 21727973
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Danske Handicaporganisatione

- for retten il lige ¢

Til Klgverprisve] 10 B
Undervisningsministeriet %f?gggéfg fjj;af“
Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddannelse, Fax: +45 3675 1403
e-mail: veu-hoering@uvm.dk dh@handicap.di

www handicap.dk

Hvidovre, den 23. september 2009
Sag 09/784 - Dok. 10143/09 SL/sih/kft

Horing over udkast til forslag til lov om @ndring af lov om ar-
bejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og
centerrad m.v.

Hermed folger horingssvar fra Danske Handicaporganisationer (DH) til hering over udkast
til forslag til lov om @ndring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af
VEU-centre og centerrad m.v.

Fra DH’s side finder vi det i strid med alle intentioner om ligebehandling, og ikke mindst
med FN’s konvention om rettigheder for personer med handicap, at der ikke for laengst er
vedtaget lovgivning, der giver mulighed for at fa stette til efter- og videreuddannelse i ud-
dannelsessektoren. Vi skal derfor anbefale, at dette bringes i orden.

For at sikre, at mennesker med handicap har lige muligheder for at tage en efter- eller vide-
reuddannelse, bl.a. i regi af lovgivningen om VEU, skal vi samtidig anbefale, at regelsacttet
om VEU-centre fastsetter bestemmelser om, at undervisere og ovrigt personale har viden
om undervisning af mennesker med handicap, har kendskab til ordninger om kompensation
og specialpadagogisk stette og er forpligtet til at benytte disse ordninger.

Med venlig hilsen

558

Stig Langvad

Formand



Niels Henning Holm Tit "VEU-hoering@UVM.DK™ <VEU-hoering@UVM.DK>

Jorgensen <NHHJ@DI.DK> e

23-09-2009 09:00 bee
Emne Hering vedr. udkast til forslag til lov om aendring af lov om
ar-bejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre

og centerrad m.v.

DI henviser hermed til det horingssvar, som VEU-radet afgiver.

Med venlig hilsen
Niels Henning Holm Jergensen
chefkonsulent

(+45) 3377 4821
(+45) 2128 901 1(Mobil)

nhhj@di.dk
di.dk

Denne mail er blevet scannet for virus af TDC Mailfilter.



"Lotte Meilstrup” Til

<lom0C1@FOA.DK> cc
23-09-2009 09:00

bee

Emne

<VEU-hoering@UVM.DK>

Charlotte Netterstrom <chne@FOA.DK>, "Gitte Ving"
<givi@FOA.DK>

Heringssvar fra FOA - Fag og Arbejde

Heringssvar i forbindelse med forslag til lov om andring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v,

etablering af VEU-centre og centerrad mv.

FOA - Fag og Arbejde har ingen bemaerkninger til ovennaevnte.

Med venlig hilsen
Lotte Meilstrup

Lotte Meilstrup
Uddannelsespolitisk konsulent
Staunings Plads 1-3

1790 Kgbenhavn V

TIHf: 4697 2430

M@il: lomO01@foa.dk

Denne mail er blevet scannet for virus af TDC Mailfilter.



ok

Jill Elftermann Til "VEU-hoering@UVM.DK"™ <VEU-hoering@UVM.DK>
<je@amunordjylland.dk> e
22-09-2009 13:19

bee

Emne Udkast til forslag til lov om arbejdsmarkedsuddannelser muv.,
etablering af VEU-centre og centerrdd m.v.

Foreningen af forstandere og direktarer ved AMU-centrene skal herved meddele, at vi ikke har
bemeerkninger til ovenstaende lovforslag som sadan.- Vi vil dog ikke undlade at papege at den
okonomi, der er afsat til VEU-centrene darligt matcher de omfattende og tidskraevende opgaver, der
skal varetages. Nar midlerne til VEU-centrene desuden skal kompenseres via en tilsvarende
besparelse pa de eksisterende undervisningstilskud - jvf. finanslovsforslag 2010 - s& synes vi ikke
laengere, at der er sammenhaeng i "tingene".

Venlig hilsen

Jill Elermann
Konsulent

AMU %\ Nordjylland Malrettet uddannelse til alle...

AMU Nordjylland TH.: 96 33 22 11

Sofievej 61

9000 Aalborg Direkte: 96 3322 14

www amunordiylland dk E-mail: je@amunordivlland dk

Denne mail er blevet scannet for virus af TDC Mailfilter.
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Undervisningsministeriet 22.09.2009
Afd. for erhvervsrettet voksenuddannelse

Vester Voldgade 123 09-1005
1552 Kgbenhavn V jopa

Sendes pr.mail: VEU-hoering@uvm.dk
Refererence: Hgring ~ VEU-centre m.m.

att. Kirsten Overgaard Bach

Hering: Forslag til lov om zendring af lov om arbejdsmarkedsudd. mv., etablering
af VEU-centre og centerrdd mv.

FTF har modtaget ovenstdende lovforslag til hgring. FTF har falgende bemaerkninger:
FTF er positiv over for det fremsendte lovforslag.

FTF lzegger vaegt p8, at det samarbejde, der skal skabes via VEU-centermodellen, skal vaere et
reelt tvaergdende samarbejde mellem bdde store og sm& AMU-udbydere og mellem det erhvervs-
rettede uddannelsesomrade og det almene. VUC s seerlige rolle i VEU-centret er ogsd et vigtigt

punkt for FTF s bedgmmelse af konstruktionen.

Det er ogsd vigtigt for FTF, at der i centerrddet er repraesentanter for de mindre udbydere af
AMU, herunder professionshgjskolerne, og at der p& denne mdde tages hensyn til disses seerlige

rolle.

FTF finder endvidere muligheden for at inddrage andre uddannelsesaktgrer i centerrddet som
tilforordnede fornuftigt, og vil her foresl8, at erhvervsakademierne p.g.a. deres uddannelsesmal-

gruppe f&r en automatisk plads som tilforordnet i centerrédet.

FTF vil i den forbindelse pege p8, at det vil styrke den samlede vejledningsindsats hvis ogsé de
uformelle uddannelser (f.eks. folkeoplysningen) integreres i VEU-centernes arbejde evt. i form af

pladser som tilforordnede i centerrddet.

I relation til forslaget om at nedleegge voksenvejledningsnetvaerkene og indisegge deres funktion
i VEU-centrets arbejde finder FTF, at de eksisterende voksenvejledningsnetvaerk har veeret vel-
fungerede. Det nye system méa derfor afspejle brugernes behov samtidig med, at VEU-centrene

skal "rumme eller implementere” netveerkene.



FTF laegger derfor vaegt pd, at de gode erfaringer fra netveerkenes arbejde, som formodentlig vil

fremgd af den foresldede evaluering, indgdr i de nye VEU-centres arbejde.

M.h.t. VEU-centrenes gkonomiske ressourcer vil FTF foresld, at der tilfores saerlige midler til rdd-
givnings- og vejledningsindsatsen i lighed med den nuvaerende bevilling til voksenvejledningsnet-

veerkene,

Endelig skal et andet forhold nzevnes, som ligger udenfor det direkte lovforslag. Det har i forbin-
delse med konstruktionen af VEU-centrene vaeret fremfgrt, at med denne konstruktion s lgses
de problemer, der er i forbindelse med voksenvejledning og den koordinerede indsats. FTF finder,
at VEU-centerkonstruktionen lgser mange forhold i forbindelse med koordinering af vejledningen
og rédgivningen for kortuddannede og fagleerte, men at konstruktionen ikke lgser de samlede
voksenvejledningsproblemer, herunder koordinering og samarbejdet omkring vejledning af per-

soner med en videregdende uddannelse.

Med venlig hilsen

Bente Sorgenfrey, formand
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Afdelingen for erhvervsretter voksenuddannelse
Undervisnungsminusteriet

VEU-hoering@uvm.dk

KL’s heringssvar vedr. VEU-centre

KL har modtaget udkast ul lov om @ndring af lov om arbejdsmarkedsud-
dannelser m.v. (Etablering af VEU-centre og centerrid m.v.) 1 hering.

K1 er ulfredse med, at opgaverne 1 de cksisterende voksenvejledningsner-
vark overgir til VEU-centrene. KL stotter en enkel og overskuelig admini-
strativ struktur pa uddannelses- og beskeftigelsesomraderne.

KL ser gerne, at VEU-centrene tenkes sammen med beskafugelsessyste-
met, bide opgavemassigt og geografisk. Forst og fremmest ligger der et
potentale 1, at jobcentre og VEU-centre udveksler viden om de lokale virk-
somheder og deres behov for kvalificeret arbejdskraft. Dernzst vil jobcent-
re og VEU-centre kunne indga 1 dialog om, hvordan uddannelse som red-
skab 1 aktiveringsindsatsen kan malrettes. KL forslar, at der afproves for-
skellige modeller for samarbejde og dialog mellem VEU-centre og jobcent-
re, og at der afszttes mudler tl dette via globabiseringspuljen.

Det er afgorende for KL, at VEU-centrenes geografiske dekningsomride
flugter med kommunegrenserne, si et givet jobcenter kun skal samarbejde
med ét VEU-center. Desuden vil det vare hensigtsmassigt, at VEU-
centrenes geografiske afgreensning flugter med regionsgranserne. Kl on-
sker si vidt muligt sammenfaldende og enkle administratve strukturer.

KL pipeger endvidere, at det 1 arbejdet med handleplaner, beretninger og
udvikhngskontrakter bliver vigtigt at sikre, at VEU-centret og varsinstitu-
rionen har fokus pd alle de malgrupper, som VEU-centret reprasenterer,

savel otfentlige som privare.

Vartsinstitutionen for VEU-centret spiller en afgorende rolle, idet de er

modtagere af ulskuddet ul VEU-centret. Centerridet har en meger begraen-

xlles onsker og malsatninger. Derfor ber minusteriet og VEU-rader have

-

redskaberne tl at sikre, at der er tale om et ligevaerdigt samarbejde mellem

Den 21. september 2009

Jnr 07.30.16 K04
Sagsid 000209117

Ref 15U

isuf@kl.dgk

Dir 3370 3269
Weidekampsgade 10
Postboks 3370

2300 Kobenhavn S

T 3370 3370
Fax 3370 3371

www . kl.dk

12



de institutioner, der indgar i VEU-centret, KL forslar pa baggrund heraf, at
Undervisningsministeriet sikrer de nodven ige redskaber, nar der udarbej-

des skabeloner for handleplaner, bereminger og udviklingskontrakter, og ar
det overvejes, om der skal veere mulighed for at stille serlige krav til rappor-

reringen tl ministeriet.

Lovforslager indebrrer en afgransning af uddannelsesinstitutionernes geo-
grafiske udbudsret. Det bor overviges, hvordan denne atgraensning virker i
praksis, s4 dert undgias, at den geografiske afgrassning medforer en begrans-

ning 1 udbuddet.

KL mener ikke, at VEU-centrene skal oprettes pa bekosting af uddannel-
sesinstitutionernes taxametertilskud, som det foresls i lovforslagets almin-
delige bemarkninger. En reduktion af taxametrene risikerer at fa negatve

konsckvenser for kvaliteten af undervisningen pa uddannelsesinsurutioner-

ne.

Med venlig hilsen

Niels Arendt Nielsen Inges/Suppli
Konrorchef Konsulent



{slands Brygge 32D

; : i Postboks 340
Landsorganisationen i Danmark 2300 Kahenhavn S

Danish Confederation of Trade Unions
Telefonn 3524 6000
Fax 3524 6300
E-mail  1o@lo.dk

Sagsnar. 09-773
Vores ref. EKH/ABH/hbj
Deres ref,

VEU-radets sekretariat
VEU-hoering@uvm.dk

Den 22, september 2009

Udkast til lov om a&ndring af lov om arbejdsmarkedsuddan-
nelser m.v., etablering af VEU-centre og centerrad m.v.

LO skal hermed takke for modtagelsen af ovennavnte lovforslag til hering med hen-
blik pd bemaerkninger.

Generelle bemaerkninger

LO ensker forst og fremmest at udtrykke en generel stor tilfredshed med intentio-
nerne og indholdet i det foreliggende lovtorslag. LO er af den opfattelse, at der er
stort behov for et foraget fokus pa voksen- og efteruddannelsesindsatsen, og at etable-
ringen af VEU-centre og Centerrad vil bidrage afgerende til den mélsatning.

LO finder, at lovforslaget i hej grad afspejler den trepartsaftale, som blev indgdet om
Bedre rammer for udbud og etablering af VEU-centre fra efteraret 2008 og stadfaestet
gennem aftalen mellem regeringen, Dansk Folkeparti, Socialdemokraterne og de Ra-
dikale Venstre i april 2009.

[ forhold til lovforslaget og de angivne almindelige bemarkninger til lovforslaget on-
sker LO at afgive folgende kommentarer og forslag til &ndringer og forbedringer:

Centrale efteruddannelsesudvalg
LO onsker at fremsatte folgende bemerkning til nr. 6, § 17. stk. 2.

Her kan undervisningsministeren tilbagekalde en FKB-godkendelse, hvis en fastsat
minimumsaktivitet ikke opretholdes, eller hvis udbudsgodkendelsen pa anden vis
misligholdes.

LO ensker, at dette bor ske efter horing 1 de centrale efteruddannelsesudvalg, der er
ansvarlige for den pagaldende FKB og med indstilling fra VEU-radet.

De lokale uddannelsesudvalg — nedseattelse og arbejdsopgaver

(Lovforslagets § 1, nr. 1-3 og afsnit 3.1 1 de almindelige bemaerkninger)



Det er LO’s opfattelse, at den rolle som de centrale efteruddannelsesudvalg tillegges
i forbindelse med skolernes nedseattelse af lokale uddannelsesudvalg (LUU) og evt.
sammenlagning med lokale uddannelsesudvalg pa erhvervsuddannelsesomridet er en
forbedring i forhold til det hidtidige regelsat.

Vi skal imidlertid foresld, at de centrale efteruddannelsesudvalg far en mulighed for
at foretage en egentlig godkendelse af de lokale uddannelsesudvalg.

P& samme mide har vi noteret, at det i de almindelige bemarkninger n@vnes, at bl.a.
de centrale efteruddannelsesudvalg kan understotte LUU ernes arbejde ved udarbej-
delse af en skabelon til aktivitetskalender, som kan omfatte opgaver som fx radgiv-
ning om uddannelsesbehov, udbudspolitik, kvalitetssikring og evaluering.

LO er enige i, at dette er helt naturlige opgaver for LUU erne og skal foresla, at disse
opgaver bliver fremhavet i selve lovteksten,

Vejledningsnetvarkenes opgaver — det nationale rad for voksenvejledning mv.
(Afsnit 2.2 i de almindelige bemarkninger)

Det er LO’s opfattelse, at det er nodvendigt, at samtlige radgivnings- og vejlednings-
opgaver pad VEU-omrédet forankres og placeres i VEU-centrene. Det galder ikke
mindst de opgaver, som i dag er placeret i vejledningsnetverkene — herunder VUC’s
opsegende arbejde i forbindelse med FVU-indsatsen. Derfor er vi bekymrede for de
formuleringer i de almindelige bemerkninger, der signalerer, at det kun er dele af
vejledningsnetveerkenes opgaver, der overgar til VEU-centrene. Det er formuleringer
som ..., for sa vidt angdr virksomhederne og deres ansatte, overgr til VEU-cent-
rene.” (i bemearkningernes 6. og 7. linje), der vaekker bekymring.

Vi skal derfor foresld, at det bliver preciseret, at samtlige opgaver, der i dag er place-
ret i vejledningsnetvarkene ~ herunder VUC’s opsegende arbejde i forbindelse med
FVU - overgar til VEU-centrene. Det folger umiddelbart heraf, at VUC ber indgdr
som en fuldgyldig samarbejdspartner i VEU-centrene.

Helt i trad med dette forslag, skal vi endvidere foresla, at Det Nationale Rad for
Voksenvejledning nedlagges ved udgangen af 2009, hvilket ogsa er radets kommis-
sorium og at dets opgaver dermed overfores til VEU-radet.

Finansiering af VEU-centrene

(Afsnit 5 i de almindelige bemarkninger)

VEU-centrenes succes vil bl.a. athenge af de skonomiske ressourcer, der stilles til
radighed for opgavelosningen, og det er afgerende, at skolerne rent faktisk tilfores
ckstra "nye” penge i den forbindelse.

Derfor ma vi pa det kraftigste frarade, at finansicringen findes ved en reduktion i de
hidtidige tilskud til uddannelsesinstitutionerne. Den takstforhejelse, der blev gennem-
fort for et par ar siden og som “genoprettede” okonomien pd AMU-omradet, mé ikke
“udhules”.

[



Derfor skal LO foresla, at finansieringen til VEU-centrene findes andre steder, og vi
har i den forbindelse noteret os, at spergsmalet om finansieringen af centrene kan ta-
ges op i forbindelse med efterdrets forhandlinger om udmentningen at Globalise-
ringspuljen, hvilket praeciseres under afsnit 5 i de almindelige bemarkninger til lov-
forslaget (side 6).

LO ensker samtidig at pege pa den reserve pa 42 mio. kr. arligt fra 2010-2012 til
styrkelse af vejlednings- og rddgivningsindsatsen, der blev afsat ved attale af 18, juni
2007 om bedre vejledning og radgivning til beskaftigede og virksomheder.

Endelig er det LO’s opfattelse, at lovforslagets belebsramme pa omkring 1 mio. kr.
arligt pr. VEU-center ikke vil vaere tilstraekkelig til at give centrene den styrke, der er
nadvendig for deres succes.

Udbud af alle FKB’er i alle VEU-centre

Den netop gennemforte udbudsrunde har den konsekvens, at ikke alle FKB’er har
udbydere 1 alle VEU-centre. Det er imidlertid nodvendigt, at samtlige FKB’er er syn-
lige og tilgengelige for virksomheder/medarbejdere over hele landet. Derfor er der
behov for, at ministeriet torholder sig til denne problemstilling, nar “Undervisnings-
ministeren fastsatter nermere regler om VEU-centrene” — jfr. lovforslagets forslag til
ny § 9d.

Med venlig hilsen

¥
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~ Ejner Holst
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Undervisningsministeriet

Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddannelse
Vester Voldgade 123

1552 Keobenhavn V

Sendt pr. mail til: VEU-hoering@UVM.DK

d. 18.september 2009

Horing over udkast til forslag til lov om @ndring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser
m.v., etablering af VEU-centre og centerrid m.v.

Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddannelse har med mail af 2.september 2009 bedt om
bemerkninger fra Lederforeningen for VUC vedrerende Hering over udkast til forslag til lov om
@ndring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og centerrdd m.v.

Lederforeningen for VUC har folgende kommentarer til udkastet:

Lederforeningen har kun fa bemerkninger. Vi opfatter etableringen af VEU-centre som en
speendende nyskabelse som giver muligheder for at styrke den virksomhedsrettede

voksenuddannelse.
Vi ser med tilfredshed, at VUC med forslaget kommer til at indgd i VEU-centrenes centerrad
som partner pa lige vilkar med de erhvervsrettede uddannelsesinstitutioner.

Vi forudsatter, at VUC fortsat tildeles midler til opsegende virksomhed i relation til FVU, sa
VUC kvalificeret og effektfuldt kan indga i koordineringen og samarbejdet i VEU-centrene.
Med venlig hilsen

Hans Jorgen Hansen

formand
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Undervisningsministeriet
VEU-hoering@uvm.dk

"VEU-centre’
Hgringssvar Kebenhavn
Undervisningsministeriet har med brev af 2. september 2009 sendt for- den 22. september 2009

slag til lov om eendring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v.,
etablering af VEU-centre og centerrad m.v. i hering.

Lederne er godt tilfredse med lovforslaget, der falger op pa aftalen om
en samlet styrkelse af det erhvervsrettede voksen- og efteruddannel-
sesomrade indgaet af naesten alle folketingets partier den 29. april 2009.

Den netop afsluttede AMU-udbudsrunde har styrket uddannelsesinstitu-
tionernes ret og pligt til udbud af VEU og medvirker til at seette fokus pa
uddannelsernes kvalitet.

Etablering af 8-14 VEU-centre kan forhabentlig medvirke til at styrke
radgivning og serviceringen af virksomhederne og den enkelte uddan-
nelsessggende i et til tider uoverskueligt VEU-udbud af almen- og er-
hvervsrettede kurser og uddannelser.

Vi har dog den beteenkelighed, at VEU-centrene kan medvirke til en eget
bureakratisering og dobbeltadministration af uddannelsesinstitutionernes
kontakt til det lokale erhvervsliv.

Positivt er det, at de eksisterende voksenvejledningsnetveerk med lov-
eendringen overgar til VEU-centrene, hvorved en reekke radgivnings- og
vejledningsfunktioner overgar fra de 22 voksenvejledningsnetvaerk til 8-
14 VEU-centre, hvilket ber give en forenkling. Spergsmalet er imidlertid,
om erhvervslivet og de uddannelsessegende ikke fortsat vil rette hen-
vendelse til de 120 lokale AMU-udbydere om rad og vejledning og ikke
til de nye VEU-centre.

Ledernes

Etablering af de nye VEU-centre ber derfor efter Ledernes opfattelse Hovedorganisation
folges med stor opmaerksomhed — ikke mindst da ordningen forudsaettes

at vesre udgiftsneutral for uddannelsesinstitutionerne - sa det sikres, at Vermlandsgade 65
ordningen fungerer efter hensigten og ikke medferer ungdig bureakrati 2300 Kebenhavn S
for den enkelte bruger. Det vil veere afgerende, at der sker en koordine-

ring mellem de nye VEU-centre, sa det kan veere med il at give en feel- Telefon 3283 3283
les brugerflade og gere VEU-centrene synlige for brugerne. Telefax 3283 3284

E-mail: lh@lederne.dk
www . ledeme.dk
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Lederne er derfor godt tilfreds med, at Undervisningsministeriet allerede
fra 1. januar 2010 i gangsastter en evalueringsproces med henblik pa at
VEU-centrene evalueres i starten af 2012.

Lederne har endvidere felgende bemeerkninger:

| §9.a, stk. 3 pkt. 3 fremgar det, at VEU-centrene kan iveerksaette
analysearbejde i forhold til uddannelsesindsatsen. Det er positivt, at
VEU-centrene kan iveerksaette selvsteendigt analyse- og udviklings-
arbejde og der ma kunne forventes en synenergi af at samle skoler-
nes analyse- og udviklingsopgaver i det feelles VEU-center. Det er
vigtig ogsa at skabe sammenhaeng til erhvervsakademiernes udvik-
lingsaktiviteter f.eks. via de etablerede videncentre, sa de enkelte in-
stitutionstyper ikke lukker sig om sig selv i deres udviklingsarbejde.

| § 16, stk. 1 om fastseettelse af VEU-centrenes geografisk daek-
ningsomrade skal vi opfordre til, at der sikres en sammenhaeng mel-
lem VEU-centrenes geografiske deekningsomrade og de FKB'er (ud-
dannelsernes daekningsomrade) de enkelte VEU-centre er godkend-
te til. Endelig ber der tages i betragtning, at der inden for alle VEU-
centrenes geografiske deekningsomradet skal veere sammenfald til et
eller flere erhvervsakademi og professionshgjskol med henblik pa at
sikre samarbejdsmuligheder og de studerendes videreuddannelses-
muligheder.

I § 9.c, pkt.3 om udviklingskontrakt mellem Undervisningsministeriet
og det enkelte VEU-centre vil vi foresla, at VEU-radets strategiske
mal for VEU-radet indgar som et fast punkt i kontrakten og sa vidt
muligt indarbejdes som et element i udviklingskontrakten.

Med venlig hilsen

Thomas Christensen
Uddannelseschef
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PROFESSIONSHQISKOLERNE

UNIVERSITY COLLEGES

DENMARK

Undervisningsministeriet

Att. VEU-hoering@UVM.DK

Ref. Sags.nr. 014,190.021

J.NR.: 2009-5,51-0282
Ref.: mt

Den 22. september 2009

Hering over lov om andring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser mv,

Professionshajskolernes Rektorkollegium takker for indkaldelsen til haring over for-
slag til lov om eendring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. (Etablering af

VEU-centre og centerrdd m.v.)

Kollegiet har ingen bemaerkninger til lovforslaget.

Med venlig hilsen

ttanguaa (or Seuuce

Marianne La Cour Sonne
Sekretariatschef

Professionshajskolernes Rektorkollegium - University Colleges Denmark

University Colleges
Denmark

Ny Vestergade 17 st.ty
1471 Kabenhavwn K
TH#. 33382200

Fax 3338 2209
uc@uc-dk dk

www uc-dk dk
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Undervisningsministeriet
VEU-hoering@UVM DK

Hering om udkast til forslag til lov om andring af lov om arbejdsmar-
kedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og centerrad m.v.

Undervisningsministeriet har fremsendt udkast til forslag til lov om aendring af
lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og center-
rad m.v. Udkastet giver ikke anledning til bemaerkninger.

Med venlig hilsen

Morten Henrichsen
Chefkonsulent

RIGSREVISIONE

Landgreven 4
Postboks 8009
1022 Kpbenhavn K

T 33928400
Fax 331104 15

rr@rigsrevisionen.dk
www rigsrevisionen.dk

21 september 2009

Kontor: B2

Jonr.: 2009-5000-15



"rr@rigsrevisionen.dk” Tit "VEU-hoering@UVM.DK" <VEU-hoering@UVM.DK>
<rri@rigsrevisionen.dk>

21-09-2009 15:38

cc Vibeke Andersen <va@rigsrevisionen.dk>

bee

Emne

Hermed fremsendes heringssvar vedrgrende udkast til forslag til lov om aendring af
lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og centerrad

m.v..
Med venlig hilsen

Morten Henrichsen
Souschef, chefkonsulent

Landgreven 4
Postboks 9009
DK-1022 Kgbenhavn
K

TIf.+45 339 28 400
Dir +45 339 28 417

Fa +45 331 10 415
X

mhe@rigsrevisionen
-.dk
www.rigsrevisionen..
dk

Bekreeft venligst, at denne e-mail er modtaget.
Please confirm receipt of this e-mail.

Denne mail er sendt fra Rigsrevisionen og er signeret.
For at kontrollere og validere email og signatur les
vejledningen paa

http//www rigsrevisionen.dk/signering



Denne mail er blevet scannet for virus af TDC Mailfilter.

‘¥ "§
'ES
1

—

Hatingssvar 21 09.2009 pdf



RS

Ridet for de Grundlaeggende Erhvervsrettede

Jddannelser (REU)
Undervistungsministeriet Radet for de Grundleggen-
Fredertksholms Kanal 21 de Erhvervsrentede Uddan-

1220 Kobenhavn K nelser (REU)

Art. Kirsten Overgaard Bach

N : : I E A : < R: SRCRTCTA
(Sendt pr. e mail al: VEU-hoenng(@uvm.dk) ssckretee

Stlvia Fernandez
Vester Voldgade 123
1552 Kobenhavn V
TH 33972 3059

Fax 3392 7784

hips Zwwwguekruvmidk s

il

Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelsers e
(REUs) heringssvar vedr. forslag til lov om @ndring af lov om ar- 23. September 2009
bejdsmarkedsuddannelser m.v. (Etablering af VEU-centre og cen-

terrad m.v.)

REU har pa radsmodet den 18, september 2009 behandlet Undervis-
ningsministeriets horing af 10. september 2009 vedr. forslag ul lov om
wndring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. (Frablering af VIEL -

7

centre og centerrad mov.)

RELU har ingen bemarkninger rl udkastet.

Inge Markedahl

FFormand



Radet for
Erhvervsakademiuddannels
er og
Professionsbacheloruddann
elser Post/Uvm

Sendt af: Susanne Callisen

23-09-2009 14:31

Kaere Spren W Nissen

Til

cc

bee

Emne

Veu-Hoering@Uvm.Dk

Sgren W. Nissen/Uvm@UVMIN, Peder Michael
Serensen/Uvm@UVMIN

Vedr.: Horing - justeret lovforslag om VEU-Centre m.v.[]

Radet for Erhvervsakademiuddannelser og Professionsbacheloruddannelser takker for muligheden for
at afgive heringssvar i forbindelse med hering over udkast il forslag til lov om eendring af lovom
arbejdsmarkedsuddannelser m.v. (etablering af VEU-centre og centerrad m.v.).

Radet henviser til de enkelte organisationers haringssvar.

Med venlig hilsen

Radet for Erhvervsakademiuddannelser og Professionsbacheloruddannelser (REP)

REP@uvm.dk
http://iwww.uvm.dk/rep

Specialkonsulent Susanne Callisen
Sekretaer

Frederiksholms Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

Tif. 3392 7397

Email: Susanne.Callisen@uvm.dk
Seren W, Nissen/Uvm

Saren W. Nissen/Uvm
10-09-2009 16:04

Tit

cC

Emne

Svr@Ucsyd.Dk, Adj@Ucsyd.Dk, B-Sosu@Sosu.Dk,
Eva@Eva.Dk, Da@Da.Dk, Def@Def Dk,
Hoeringssager@Danskerhverv.Dk, Dfs@Dfs.Dk,
Metal@Danskmetal.Dk,
Bestyrelserne@Danskeerhvervsskoler.Dk,
info@Danskeerhvervsskoler.Dk, Dpl@Dpl-Fag.Dk,
Regioner@Regioner.Dk, Info@Deo.Dk, Dh@Handicap.Dk,
Dch@Dch.Dk, Di@Di.Dk, Dre@Drcenter. Dk, 3F@3F Dk,
Foa@Foa.Dk, Tib@Tib.Dk, Foreningen@Daghojskoler.Dk,
Lb@Amunordjylland.Dk, Info@Flid.Nu,
Pbi@Produktionsskolen.Dk, Fif@Ftf.Dk, HI@HLDk,
Hk@HkK.Dk, KI@K!L.Dk, Lo@Lo.Dk, Vuc@Vuc.Dk,
Lh@bLederne.Dk, Nnf@Nnf.Dk, Psf@Psf.Nu,
Ue-Dk@Uc-Dk Dk, Info@Rigsrevisionen.Dk, Reu@Uvm.Dk,
Rep@Uvm.Dk, Veu-Raadet@Uvm.Dk, Info@Sala.Dk,
Lederforeningen@Sosu.Dk, Teknig@Tekniq.Dk,
Info@Uddannelsesforbundet.Dkfornyet Udsendelse -
Vedrorende Lovforstag Om Etablering Af Veu-Centre Og
Centerrad M.V.

Susanne Andresen/Uvm@Uvmin, Kirsten Overgaard
Bach/Uvm@Uvmin, Kirsten Nielsen/Uvm@Uvmin, Lone
Folmer Berthelsen/Uvm@Uvmin, Sanne
Larsen/Uvm@Uvmin, Lene Beyer/Uvm@Uvmin, Villy Hovard
Pedersen/Uvm@Uvmin, Per Hansen/Uvm@Uvmin

Hering - iusteret lovforslag om VEU-Centre m.v.
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Radet for Voksen- og Efteruddannelse (VEU-radet)

Undervisningsministeriet L
~y 1 Radet for Voksen - og
Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddannelse P
N . Fficruddannelse (VEU-ridet

VEU-hoering@UVM.dk

Sekretarat

Undervisnmgsministenet

Vester Voldgade 123

1552 Kobenhavn V

T, 3392 5600

Fax 3392 5666

Fomail veu-raadet@uvm.dk

wow.uvm.dk

VEU-radets horingssvar over lovforslag om etablering af V EU-
centre og centerrad m.v.

Undervisningsministeriet har med brev af 2. september 2009 fremsendt
horing over lovforslag om etablering af VEU-centre og centerrad m.v.

Radet for Voksen — og Efteruddannelse (VEU-radert) har haft udkastet 1
skriftlig horing.

Pi den baggrund skal ridet udtale folgende:

VEU-ridet er enig i vigtigheden af ct storre fokus pa voksen — og efter-
uddannelsesindsatsen og udtrykker derfor stor tilfredshed med intentio-
nerne og indholdet i det fremsendte lovforslag

For si vidt angar sporgsmalet om etableringen af VEU-centrene, noterer
VEU -radet sig, at lovforslaget ligger 1 forlengelse af slutdokumentet fra
VEU-trepartsaftalen fra 12. oktober 2007, og efterfolgende afralen mel-
lem regeringen, Dansk Folkeparti, socialdemokraterne og det Radikale
Venstre 29. april 2009. Samtidig afspejler lovforslaget de droftelser radet
havde pé sit mode den 12. november 2008 om bla. etableringen af
VEU-centre og radets efterfolgende udralelse til undervisningsministeren
den 26. november 2008,

Her fremhavede rader ogsa som noget centralt, at det er vigtigt, at de
gode erfaringer fra evalucringen af Voksenvejledningsnetvaerkene indgir
i de nve VEU-centres arbejde, nar Voksenvejledningsnetvarkene ned-
legges, og opgaverne bliver lagt ind 1 de nye VEU-centre.

V1iU-radet stotter op om VIEU-centrenes skitserede opgaver, herunder
at VEU-centrence skal medvirke til at skabe storre fokus pa kvalitet og
effekt af den grundleggende erhvervsrettede og almene voksen - og cf-
reruddannelsesindsats, bl.a. ved ar skabe storre overskuelighed pa tveers
Af uddannelsestlbuddet, herunder at sikre, at iszr nye brugere og brugere
med komplekse uddannelsesbehov kun behover at henvende sig pa ¢t
uddannelsessted for at fa hjzlp dl at fa lost deres uddannelseshehov,




Det er radets opfatrelse, at VEU-centrenes succes bla. vil athenge af de
okonomiske ressourcer, der stilles dl radighed for opgavelosningen.

Ridet har derfor med bekymring bemarker, at finansieringen af VIEU-
centrene foreslas at skulle ske fra uddannelsesinstitutionernes under-
visningstaksamerer. Dette finder radet meget uhensigtsmessigt, da det
kan medvirke il ar svakke kvalireten 1 voksenuddannelserne.

Derfor vil radet anbefale, at finansieringen ul VEU-centrene findes andre
steder. Radet har 1 den forbindelse noteret sig, at dette sporgsmal kan
tages op i forbindelse med forhandlingerne i efteraret 2009 om udmont-
ningen af Globaliseringspuljen.

Réadert onsker endelig at kvittere for, at der 1 lovforslaget er medtaget
bestemmeclser om, at cfteruddannelsesudvalgene inddrages ved fastleg-
gelse af antal lokale uddannelsesudvalg ved hver uddannelsesinstitution
og 1 forbindelse med beslutning om sammenlegning af lokale uddannel-
sesudvalg nedsat efter AMU-loven med lokale uddannelsesudvalg nedsat

cfter lov om erhvervsuddannelse.

Der henvises derudover til de heringssvar, der er afgivet af organisatio-
nerne reprasenteret 1 VEU-radet.

Med venlig hilsen

Kjeld Moller Pedersen

Formand

S
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uddannelsesforbundet

s

Til VEU-rédet

Uddannelsesforbundets bemaerkninger til Lov om @ndring af lov om arbejds-
markedsuddannelser m.v. (Etablering af VEU-centre og centerrdd m.v.)

Uddannelsesforbundet er generelt positive over for de overordnede malszetninger i lov-
forslaget, dels at skabe stgrre fokus pd kvalitet og effekt af den grundlaeggende er-
hvervsrettede og almene voksen- og efteruddannelsesindsats; dels skabe stgrre over-
skuelighed og sammenhaeng om uddannelsestilbuddene for brugerne samt koordinere
virksomhedsopsggende arbejde, markedsfgring og uddannelsesinstitutionernes radgiv-
ning af virksomheder og ansatte.

Uddannelsesforbundet har tidligere tilsluttet sig ngdvendigheden at lovgivningen tilgode-
ser savel geografisk spredning, som faglige voksenpadagogiske miljger af tilstraekkelig
volumen samt at udbudsret og udbudspligt sammenkaedes, og dette sammen med kvali-
tetskrav omfatter alle AMU-udbydere. Den skitserede arbejdsdeling, hvor udbuddet er
placeret pd uddannelsesinstitutionerne og vejledning og radgivning i VEU-centrene synes
hensigtsmaessig.

Uddannelsesforbundet vil dog rejse spegrgsmal om hvorvidt den foresldede struktur alene
i tilstreekkelig grad styrker radgivnings- og vejledningsindsatsen, og anbefaler at der til-
fores en saerlig finansiering specifikt til r&dgivning (radgivningstaxameter) i lighed med
den nuvarende bevilling til vejledningsnetvaerkene, sdledes at midlerne ikke tages fra
uddannelsesindsatsen

Det tvaergdende samarbejde, der skal skabes via VEU-centermodellen, mellem det er-
hvervsrettede uddannelsesomrdde og det almene er fint, men det vil styrke den samlede
vejledningsindsats, hvis ogsé de uformelle uddannelser (f.eks. folkeoplysning) integreres
i VEU-centrene, hvis omradets sarlige kompetencer ikke skal "glemmes” ift. den samlede
VEU-pallet. Meget vejledning, der gennemfores | forbindelse med uformelle uddannelser pa f.eks.
daghgiskoler, rummer bide malrettet professionel opsegende vejledning overfor mélgrupperne og
peedagogikker der motiverer til uddannelse. Deter samtidigt veerd at bemaerke, at daghgjskoler
og oplysningsforbund ogsd er udbydere af FVU. Udbydere af uformelle uddannelser ber derfor
sikres plads i center-radene.

Uddannelsesforbundet finder det godt at den opsggende radgivning og vejledning over for virk-
somheder og ansatte i en region samles og koordineres, og det derfor er hensigtsmaessigt
at vejledningsnetveerkerne indarbejdes i VEU-centrene. Men det er samtidigt vigtigt at erfaringer
og positive indsatser fra netvaerkene, indgér og anvendes i centrenes fremtidige arbejde.




Udover integration af uformelle uddannelsesudbydere | VEU-centrene, finder Uddannelsesforbundet
det vaesentligt at der med lovaendringen ikke opstilles yderligere barrierer for styrkelse af kompe-
tenceudvikling og uddannelses rolle i beskaeftigelsespolitikken. Derfor er det hensigtsmaessigt at
alle kommunale jobcentre (som ansvarlige for beskaeftigelsesindsatsen) sikres tilknytning til et
VEU-center.

Endeligt skal der peges p8, at selvom den planlagte evaluering i 2012 sandsynligvis yderli-

gere kan kvalificere indsatsen i VEU-centrene, er det npdvendigt at den nye struktur
fremstar som en permanent ordning.

Med venlig hilsen

Hanne Pontoppidan
Formand for Uddannelsesforbundet
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Modtaget | Undervisningsministeriet
9 3 SEP. 2009

Undervisningsministeriet GAQSINS worsirsrrssesmssssnsses s
Frederiksholms Kanal 26
1220 Kgbenhavn K.

DK-14L

TIf. 8892 7559

21. september 2009
JMIkw

Haringssvar / VEU-centre

Med stor undren konstaterer AOF Danmark, at vi ikke er medtaget som heringsberettiget til udkast
af 07.09.09 til Lov om zendring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. (Etablering af VEU-

centre og centerrad m.v.).
Ifolge lovforslaget har VEU-centrene til formal:

Stk 2. Et VEU-center har til formal at medvirke til at skabe storre fokus pa kvalitet og effekt af den

grundlasggende erhvervsrettede og almene voksen- og efteruddannelsesindsats.

Stk. 3. Et VEU-center arbejder for opfyldelsen af sit formal ved at

1) skabe sterre overskuelighed for brugerne om uddannelsestilbuddene, herunder ved at tilbyde
brugerne radgivning om, hvordan og hvor de kan fa daskket deres uddannelsesbehov.

2) medvirke til at koordinere virksomhedsops@gende arbejde, markedsfering og
uddannelsesinstitutionernes radgivning af virksomheder og ansatte,

3) afdaekke behov for samt koordinere og iveerkszette analysearbejde i forhold il
uddannelsesindsatsen.

VEU centrenes opgaver omfatter saledes ogsa den almene voksen- og efteruddannelsesindsats,
som ganske mange lokale AOF enheder i stort omfang er involveret i.

Vi finder det hensigtsmaessigt, at der etableres VEU-centre, som foreslaet i lovforslaget, og er
enige i, at § 3, stk. 3, er vaesentlige omrader for et VEU-center.

Men det er vigtigt, at man medinddrager andre aktgrer end de naevnte, for at opgaverne i § 3, stk.
3. kan lgses bedst muligt for borgerne, herunder ikke mindst de kortuddannede.

Derfor er det vigtigt, at centerradene far en langt bredere sammensaetning, end der er lagt op til |
lovforslaget, hvor alene VUC’erne repraesenterer den almene voksen- og efteruddannelsesindsats.

Vi skal derfor pa det kraftigste henstille, at forslagets § 9 f, stk. 2, zendres til:

Centerradet sammensasttes af et bestyrelsesmedlem fra hver udbyder af
arbejdsmarkedsuddannelser, hvert voksensuddannelsescenter, VUC, sprogcentre, og andre
akterer inden for voksen- og efteruddannelsesomradet, som har hjemsted i VEU-centrets
geografiske deekningsomrade, jf. § 9 a, stk. 1. Centerradet kan udpege tilforordnede uden

stemmeret,

-
/

Med venlig hilsen 7
AOF Danmark
{»;?';/ {'i {/i} . dl
/John Meinert Jagobsen

f Fcrretningsf@ref w— AOF Danmaork s

/

/ /
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BORNHOLMS VAEKSTFORUM (@ Ullasve) 23
i 3700 Renne
| Tif.: 56 92 00 00
‘ Fax: 56 92 13 01

BORNHOLMS

E-maih:
regionaludvikling@brk. dk

Undervisningsminsterict
CVR: 26-69-63-48

Afdelingen for erhvervsrettet voksenuddannelse
Vester Voldgade 123 P www.brk.dk
1552 Kebenhavn V

Att.: Kontorchef Kirsten Overgaard Bach

23. september 2009

Horingssvar til udkast til forslag til lov om arbejdsmarkedsuddannelser
m.v. - Etablering af VEU-centre og centerrad m.v

Med henvisning til den indgiende Partnerskabsaftale mellem regeringen og
Botnholms Vakstforum om vekst- og ethvervsudvikling, hvor der under
afsnittet om samarbejde om den regionale udmentning af nationale uddan-
nelsesindsatser star, at ”Vakstforum kan fx vere heringspart ved relevant ny
lovgivning i forbindelse med vasentlige 2ndringer i den regionale uddannel-
sesstruktur...”, fremsendes der hermed et horingssvar fra Bornholms Vekst-
forum til udkast til forslag om xndrng af lov om arbejdsmarkedsuddannelser
m.v., etableting af VEU-centre og centerrid m.v.

Horingssvaret er koncentreret omkring § 9a. vedr. VEU-centre.

For det bornholmske samfund, der udger et naturligt afgranset arbejdskraft-
opland, er det helt afgorende at sikre en malrettet kompetenceudvikling gen-
nem etableringen af et regionalt funderet VEU-center, ligesom det er helt
afgorende at sikre en milrettet indsats for at tiltrekke og fastholde unge pa
oen gennem etableringen af en Campus for alle vens uddannelser. ]

Udviklingen af de menneskelige ressourcer gennem uddannelse og kompe-
tenceudvikling er ét af de storste indsatsomrider under Vakstforums er-
hvervsudviklingsstrategi, “Det unikke Bomholm — vaekst via kreatvitet og
kvalitet, 2007-2010".

1 tillegget til den regionale partnerskabsafiale om vzkst og ethvervsudvikling
mellem regeringen og Bornholms Veekstforum af 11. juni 2009, er flg. ind- J.nr15.0%.00K04-000 1
skrevet:



»Vakstforum prioditerer, zt det erhvervsrettede voksen- og efteruddan-
nelsesomride (VEU) styrkes. Regeringen er opmarksom pi vakstfo-
rums enske om et VEU-center for Bornholm.”

"Bt VEU-center kan vaere med til at understatte en baredygtig uddan-
nelses- og institutionsstruktur i et samlet Campus.”

Vi onsker at fi etableret et eget VEU center for at sikre, at bade det offentli-
ge og private arbejdsmarked p& Bornholm fir den nedvendige opmarksom-
hed med henblik p4 at kompetencelofte i det serlige udkantsomride, som
oen befinder sig 1.

Vi vurderer, at Bornholm har det nedvendige grundlag for at etablere et
VEU-center:

Bornholm har alle VEU aktorerne (SOSU, VUC, Bornholms Ethvervs-
skole) 1 et twet samarbejde;

Bornholm har fiet tildelt midler til eget Voksenvejlednings Netverk
»Uddannelses Partner Bornholm” (Tvarministeriel vejledning og ridgiv-
ning), som slutter 31, december 2009. Her har vi ogsi et tact samarbejde
med SOSU og VUC, samt andre institutioner p det beskzfrigelses
fremmende omrade. Dette vejledningsnetvark vil i fremriden vere under
vores enskede nye VEU-center.

Bornholms Vekstforum ser frem til at blive inddraget i det videre arbejde og
ser sig selv som en naturlig samarbejdspart med det formil at sikre et vaneret
og koordineret voksenuddannelsestilbud pa Bornholm.

Med venlig hilsen

k““«« mw\ﬁ Mﬁ&?r

Karen-Margrethe Hansen Bager
Chefkonsulent
Bornholms Vaekstforumsekretariat

Dir. df: 5692 1311
E-mail: Karen-Margrethe Hansen@brk.dk
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<psa@ef.dk>, "Ulla Koch™ <uk@cvusj.dk>
Emne Heringssvar/Veucentre.

Vedr. udkast til forslag til lov om zendring af lov om
arbejdsmarkedsuddannelser m.v., etablering af VEU-centre og
centerrad m.v.

VUC bestyrelsesforening (VUCB) har med tak modtaget udkast til forslag
om ovenstaende lovandring.

VUCB hilser med tilfredshed, at der etableres de foreslaede VEU centre med
tilherende centerrad m.v., sa den virksomhedsrettede voksenuddannelse kan
styrkes. Og iser hilser vi med tilfredshed, at VUC erne skal indgé i
centerradene, da VUC erne har tilbud, der isa@r kan opkvalificere de
kortuddannede. Netop i den sammenhzng — de kortuddannede — finder
VUCB det vaesentligt, at VUC’erne fortsat far midler til opsogende
virksomhed i forhold til FVU.

Med venlig hilsen

Per Skovgaard Andersen
Formand for VUCB

Denne mail er blevet scannet for virus af TDC Mailfilter.



Undervisningsminister Bertel Haarder
Undervisningsministeriet

Vester Voldgade 123

1552 Kobenhavn V.

23-09-2009
Sag nr. 09/1901

i i : Dokumentar. 48397/09
Horingssvar vedr. Lov om @ndring af lov om arbejdsmarkedsuddan- oxumentnr. 46357/

nelser mv. (Etablering af VEU-centre og centerrad mv.)

Danske Regioner har den 10. september 2009 modtaget forslag til Lov om
endring af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. i hering med svarfrist
den 23. september.

Hensigten med forslaget om etablering af VEU-centre og centerrad er at
skabe sterre overskuelighed for virksomheder, ansatte og borgere i forhold
til uddannelsestilbud; at skabe et bedre koordineret virksomhedsopsegende
arbejde samt at koordinere og ivarksatte analysearbejde i forhold til ud-
dannelsesindsatsen. Dette formal harmonerer som udgangspunkt godt med
regionernes enske om at sikre én indgang for borgere og virksomheder til
voksen- og efteruddannelse.

Et styrket samarbejde pd uddannelsesomradet indgar i partnerskabsaftalerne
mellem regeringen og de regionale vakstfora med det faelles formal at ind-
fri globaliseringsaftalens malsatninger om, at 95 pct. af en ungdomsargang
skal have en ungdomsuddannelse og 50 pet. skal have en videregiende ud-
dannelse. Enkelte vackstfora har ogsa aftaler om VEU-centre eksplicit i det-
te ars tillegsaftaler.

Regionerne onsker starke centre, der kan tilrettelzegge kurser. der matcher
erhvervslivets og den enkeltes behov. Endvidere onskes centre, som er i
stand til at yde en opsegende radgivningsindsats, der er nedvendig for at
give virksomhederne de uddannelsestilbud, de har behov for, sa flere virk-
somheder vil benytte sig af kompetenceudvikling.

Regionerne og de regionale veekstfora yder en malrettet indsats for at bidra-
ge til at styrke den regionale arbejdskrafts kompetencer. De regionale
vackstfora og regionerne har ivaerksat initiativer vedrerende nye uddannel-
ser, omstilling, kompetenceudvikling, opkvalificering mv. for en halv mia.




kr. pa omradet i 2008 (inkl. strukturfondsmidler og medfinansiering fra ov-
rige aktorer).

Den okonomiske krise med det deraf folgende behov for omstilling og
kompetenceudvikling har forsterket indsatsen. Arbejdsstyrkens kvalifikati-
oner er en afgerende forudsatning for vakst.

For det forste finder Danske Regioner det derfor vasentligt, at de nye VEU-
centre bliver en sterk og attraktiv samarbejdspartner for vakstforum. For
det andet skal erhvervsservicesystemet, som allerede i dag har etableret en
virksomhedsopsogende indsats og kender arbejdsmarkedet, indtenkes i
konstruktionen.

For det tredje er der behov for en tat kobling til beskaftigelsesindsatsen,
som i stigende grad vil komme til at anvende efteruddannelsessystemet i
takt med, at ledige har stigende behov for omskoling til nye kvalifikationer.

Herunder folger bemearkninger til styringen og etableringen af centrene.

VEUcenter-radet

Det foreslas i lovforslaget, at centrene placeres pd eksisterende AMU-
godkendte uddannelsesinstitutioner, og at der nedsattes et VEU-rad med
medlemmer fra bestyrelser fra medvirkende AMU-uddannelsesinstitutioner
samt voksenuddannelsescentre, sa den erhvervsrettede og almene voksen-
uddannelse indgar i radet

I VEU-radet kan ovrige offentlige myndigheder blot veere tilforordnede
uden stemmeret.

Danske Regioner foreslar at udvide bestyrelseskredsen med en reprasentant
fra henholdsvis regionerne og de regionale beskaftigelsesregioner. Der
gennemfores aktuelt i regionerne en razkke analyser af kompetencebehov og
arbejdsstyrkens udvikling, der kan udgere et vasentligt bidrag til VEU-
centrenes arbejde.

En bredere bestyrelse for VEU-centrene kan ogsa medvirke til at sikre en
bedre kobling mellem det nationale og regionale niveau, samt en sterkere
kobling mellem erhvervsliv, uddannelse og beskaftigelse.

Etableringen af VEU-centrene

Det er vigtigt, at der i beslutningerne om, hvor centeret skal placeres, og
den geografi, det skal dckke, og dermed ogsa antal, bygges videre pé eksi-
sterende velfungerende samarbejdsrelationer. De nye VEU-centre bor sale-
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des understotte samarbejder mellem uddannelsesinstitutioner, erhvervsser-
vice og beskaftigelse samt relationerne til voksenvejledningsnetvarkene.
Endvidere ber der sa vidt muligt tages udgangspunkt i arbejdskraftoplande.
Arbejdskraftoplande som geografi er central, da erhvervsstrukturen er for-
skellig arbejdskraftoplandene imellem. Dermed opstar forskellige behov for
kompetencer og deraf folgende uddannelsesbehov inden for omradet.

Da regionsradene har som opgave at koordinere indsatsen i regionen med
henblik p4, at der er et tilstraekkeligt og varieret voksenuddannelsestilbud til
alle, bor regionsradet udtale sig om den stedlige placering og antal af de
nye VEU-centre.

Finansiering af VEU-centre

Der foreslas afsat 1 mio. kr. pr. VEU-center pr. ar til faste grundtilskud.
Midlerne hertil skal hentes ved en modsvarende reduktion af de hidtidige
tilskud til uddannelsesinstitutioner.

Det fremgér at der ogsa kan oppebares indtaegter i form af gaver og tilskud
fra fonde, virksomheder og offentlige myndigheder.

Det faste grundtilskud pa 1. mio. kr. pr. ar forekommer dog at vare lavt
med de store opgaver, der hviler pd VEU-centeret.

Danske Regioner anser det for vigtigt, at de nye VEU-centre kan blive
sterke samarbejdspartnere for regionerne og vackstfora med det formal at
sikre en effektiv regional uddannelsesdzkning af hej kvalitet. Det er derfor
bekymrende, at finansieringsgrundlaget ikke er steerkere og Danske Regio-
ner anbefaler derfor, at dette indgar i forhandlingerne vedrorende globalise-
ringsmidlerne i efteraret 2009.

I afgivning af Danske Regioners heringssvar tages der, pga. den korte he-

ringsfrist, forbehold for den efterfolgende politiske behandling 1 Danske
Regioners bestyrelse.

Med venlig hilsen

Carl Holst
Formand for Danske Regioners Udvalg for Regional Udvikling
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