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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 24. marts 2010 stillet falgende spargsmal nr. 29. Marts 2010

35 (L 126), som hermed besvares.
J.nr. 20090054829

Spergsmal 35

Kan ministeren bekrafte, at trepartsaftalen skal forstas pa den made, at
dokumentation af den arlige arbejdsmiljgdraftelse omhandler savel det, at
drgftelsen har fundet sted, som det at draftelsens resultat skal nedfeeldes
skriftligt?

Endeligt svar:

Afrapporteringen fra trepartsudvalget indeholder en raekke forskellige forslag og
anbefalinger. Nogle af disse er det op til bl.a. arbejdsmarkedets parter selv, om de
vil udmente.

Andre forslag og anbefalinger er indarbejdet i lovforslaget blandt andet anbefalin-
gen om, at det skal dokumenteres, at draftelsen har fundet sted, men ikke at drgf-
telsens resultat skal nedfeeldes skriftligt. Jeg kan i denne forbindelse henvise til
svaret pa spgrgsmal 34.

Lovforslaget har veeret til hering i bl.a. Arbejdsmiljgradet, der ikke har haft be-
maerkninger til, at det alene er krav om dokumentation af, at den arlige arbejdsmil-
jadraftelse har fundet sted, som er medtaget i lovforslaget.

Venlig hilsen

Inger Stgjberg



