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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 24. marts 2010 stillet falgende spargsmal nr. 29. Marts 2010

36 (L 126), som hermed besvares.
J.nr. 20090054829

Spgrgsmal nr. 36:

”Hvorledes vil ministeren sikre, at det kommer til at sta klart i love,
bekendtggrelser m.v., at den arlige arbejdsmiljedraftelse omhandler savel det, at
dreftelsen har fundet sted, som det at drgftelsens resultat skal nedfaldes
skriftligt?”

Endeligt svar:
Trepartsudvalget har anbefalet en mere fleksibel arbejdsmiljgorganisation, end den
vi har i dag. Det er afspejlet i afrapporteringen fra trepartsudvalget.

I lovforslaget er det derfor kun kravet om dokumentation for, at den arlige ar-
bejdsmiljedreftelse har fundet sted, der er medtaget.

Arbejdsmiljgradet har ikke haft bemarkninger til denne udmentning af aftalen.

Venlig hilsen

Inger Stgjberg



