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Hering over forslag til lov om z=ndring af lov om ligestilling af kvinder og maend

Ved e-mail af 27. august 2010 har Ministeriet for Ligestilling anmodet om Advokat-
ridets bemarkninger til ovennzvnte udkast.

Advokatradet har ingen bemerkninger dertil.

Med venlig hilsen

Rasmus Moiler Madsen

samfund@advokatsamfundet.dk
www.advokatsamfundet.dk



F e FINANSSEKTORENS
ARBEJDSGIVERFORENING

Klima- og Energiministeriet og
Ministeriet for ligestilling
Stormgade 2 - 6

1470 Kobenhavn K

Att. Anna Karina Heiss Mathiassen
Ligestillingsafdelingen lige@lige.dk

24, september 2010

Horing af forslag til lov om &ndring af lov om andring af lov om lige- DOK. NR. 2480

stilling af kvinder og mand S. NR, 10/259
H1S

FA har den 27. august d.8. modtaget forslag til lov om zendring af lov om lige-
stilling af kvinder og maend (ophzevelse af revisionsbestemmelse),

Det fremgar af udkastet, at der alene foresl8s en ophzevelse af lovens § 2,
stk. 2, det vil sige ophaevelse af revisionsbestemmelsen vedr. ligestillingslo-
ven kapitel 4 om kenssammensztning | offentlige udvalg m.v,

Det fremgar af udkastet, at lovforslaget ikke har gkonomiske eller administra-
tive konsekvenser for erhvervslivet,

FA har ikke bernzerkninger til udkastet.

FINANSSEKTORENS AMALIEGADE 7 T +45 33914700 FAGFANETORK
ARBEJDSGIVERFORENING 1266 KIBENHAVN K F +45 33911766 WWW.FANET.DK



Horing over forslag til lov om &ndring af lov om @&ndring af lov om ligestilling af kvi... Page 1 of 2

Mathiassen, Anna Karina Heiss

Fra: Henriksen, Laise Bang pa vegne af LIGE - Ligestillingsafdelingen hovedpostkasse
Sendft: 24. september 2010 15:12
Til: Mathiassen, Anna Karina Heiss

Emne: VS: Hering over forslag til lov om aendring af lov om zndring af lov om ligestilling af kvinder og
maend - Frist den 24. september

Venlig hilsen

Laise Bang Henriksen
Sekretzer - Ligestillingsafdelingen

Fra: Stina Meersk [mailto:STM@da.dk]

Sendt: 24, september 2010 15:06

Til: LIGE - Ligestillingsafdelingen hovedpostkasse

Cc: Lise E. Bardenfleth

Emne: Hgring over forslag til lov om aendring af lov om aendring af lov om ligestilling af kvinder og maend -
Frist den 24. september

Med henvisning til ovenstaende hgring skal Dansk Arbejdsgiverforening meddele, at der ikke er nogen
bemaerkninger til hgringen.

Denne mail er sendt pa vegne af Lise Bardenfleth

Med venlig hilsen

Stina Maersk
Administrativ koordinator

A

DANSK ARBEJDSGIVERFORENING
Vester Voldgade 113

DK-1790 Kgbenhavn Vv

Direkte +45 333894 11

Mobil +45292004 11
Fax +45 339317 82
E-mail stm@da.dk

Web www.da.dk

Fra: Henriksen, Laise Bang [mailto:labhe@lige.dk] P& vegne af LIGE - Ligestillingsafdelingen
hovedpostkasse

Sendt: 27. august 2010 15:56

Til: Henriksen, Laise Bang

Cc: Advokatradet; Akademikernes Centralorganisation; Centralorganisationernes Fzellesudvalg; Dansk
Arbejdsgiverforening; Dansk Erhverv; Dansk Industri - organisation for er-hvervslivet; Dansk Kvindesamfund;

27-09-2010
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l yfweyelse

Kristelig Fagbeveegelse

4420

Engboulevarden 30
Ministeriet for ligestilling sggoq:a::ae:s?ﬂ
att. Anne Karina Heiss Mathiassen TI£ 89112233

- 8911

Stormgade 2-6 Fax 7227 7200
1470 Kebenhavn K

pol.sekr@krifa dk

Randers 8@, den 20. september 2010 krifa.dk

4400/459-6300/2002-2529 Abningstider:

ROW mandag: 9.30-16.30
tirsdag-torsdag: 9.30-15
fredag: 9.30-14

Forslag til lov om aendring af lov om andring af lov om

ligestilling af kvinder og mand Kristelig Fagbevogelse

Kristelig Fagbevageise har modtaget ovennazvnte forslag i hering, er en firllesbenevnelse
for:

Forslaget giver ikke anledning til yderligere kommentarer g‘ﬁ:&ﬁ;ﬁ{ﬁ;’f

Venlig hilsen

Seren Fibiger Olesen olf Wber

Formand politisk konsulent

- et veerdifuldt valg
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Mathiassen, Anna Karina Heiss

Fra: McNamara, Birgit Sioth
Sendt: 3. september 2010 12:45
Til: Mathiassen, Anna Karina Heiss

Emne: VS: Hering over forslag til lov om zendring af lov om zendring af lov om ligestilling af kvinder og
meend - Frist den 24. september

Fra: Rikke Kallesge Raecke [mailto:rkr@lederne.dk]

Sendt: 3. september 2010 12:00

Til: LIGE - Ligestillingsafdelingen hovedpostkasse

Emne: SV: Hgring over forslag til lov om aendring af lov om zendring af lov om ligestilling af kvinder og
maend - Frist den 24, september

Til Ligestillingsafdelingen

Lederne har ingen bemaerkninger til forslaget.

Med venlig hilsen
Rikke Kallesge Raecke

LEDERNE @™

Rikke Kallesge Raecke
Arbejdsmarkedskonsulent

Dir. 3283 3543
Mabil: 2363 2931
rkr@lederne.dk

Lederne
Vermlandsgade 65
2300 Kgbenhavn S
Telefon 3283 3283
Telefax 3283 3284
www.lederne.dk

Fra: Henriksen, Laise Bang [mailto:labhe@lige.dk] P& vegne af LIGE - Ligestillingsafdelingen
hovedpostkasse

Sendt: 27. august 2010 15:56

Til: Henriksen, Laise Bang

Cc: Advokatrédet; Akademikernes Centralorganisation; Centralorganisationernes Faellesudvalg; Dansk
Arbejdsgiverforening; Dansk Erhivery; Dansk Industri - organisation for er-hvervslivet; Dansk Kvindesamfund;
Danske Handicaporganisationer; Dommerforeningen - Formand, Jgrgen Lougart; Finanssektoren
Arbejdsgiverforening; Funktionaerernes og Tjenestemaendenes Faellesrad; Indenrigs-og Sundhedsministeriet;
Institut for Menneskerettigheder; Justitsministeriet; KEMIN - Klima- og Energiministeriet; Kommunale
Tjenestemaend og Overenskomstansatte; Koordination for Kvinde-og Kensforskning; Kristelig
Arbejdsgiverforening; Kristelig Fagbeveegelse; Kvinderadet; Kvinfo; Landsorganisationen i Danmark; Lederne;
Ligebehandlingsnaevnet; MIM - Miljgministeriets hovedpostkasse; Netvaerk for forskning om maend og
maskuliniteter; Sammenslutning af Landbrugets Arbejdsgiverforening; Socialministeriet; 38

27-09-2010



Ligestillingsafdelingen

Forslag til lov om @ndring af lov om ligestilling af maend og kvinder

Ligestillingsafdelingen har ved skrivelse af 27. august 2010 fremsendt for-
slag til lov om @ndring af lov om ligestilling af maend og kvinder i hering.

Forslaget omhandler ophevelse af revisionsbestemmelsen fra 2009 i den
gxldende lovs § 2 stk. 2 om lovens kapitel 4 vedr. kenssammensztningen i
offentlige udvalg mv., forslaget indeholder ikke andre ®ndringer i loven.

Ligestillingsafdelingen har ud fra det indsamlede erfaringsmateriale vurde-
ret udviklingen af kenssammensatningen i offentlige udvalg og ligestil-
lingsredegorelserne og fundet, at en revision ikke er pdkravet, idet de be-
tenkeligheder, der 13 til grund for revisionsbestemmelsen har vist sig ikke
at blive til virkelighed.

P& den baggrund har Danske Regioner ikke bemarkninger til indholdet af
det foreliggende lovforslag.

Med venlig hilsen

Malene Vestergaard Serensen

REGIONER

21-09-2010

Sag.nr.: 10/1751

Sagsbehandler

Malene Bett Vestergaard Soren-
sen

Tel. 35298243

Email: mvs@regioner.dk



@ Ligebehandlings-
= =em DaVNEL

Ministeriet for Ligestilling
Ligestillingsafdelingen
Stormgade 2-6

1470 Kebenhava K

Horingssvar vedt. forslag til lov om zndring af lov om ligestilling af kvinder og 13. september 2010
mand (ophavelse af revisionsbestemmelse)
J.nr. 0000324-10
Ligestillingsafdelingen har ved mail af 30. august 2010 sendt hering vedrerende for-
slag til lov om znddng af lov om ligestilling af kvinder og mend (ophaxvelse af revisi-  Ankestyrelsen
onsbesternmelse). Sckretariatet for
Ligebehandlingsnevnet
Ligebehandlingsnaevnet har ingen bemarkninger til lovforslaget.
Amalicgade 25
Postboks 9080
1022 Kebenhavn K

Venlig hilsen
Tel +45 3341 1200
Fax +45 3341 1400
Etling-Brandstrup ast@ast.dk
Ligebehandlingsnzvnets sekretaniat www.ast.dk

EAN-nr: 57 98 000 35 48 21

Eksp.tid:
man-fre kl. 9.00-.15.00



Center for information om
kvinde- og kensforskning

The Danish Center far
Information on Women and Gender

23. september 2010

Att. Ligestillingsafdelingen

Haringssvar vedrorende Lov om andring af lov om @ndring af lov om
ligestilling af kvinder og maend (oph®velse af revisionsbestemmelsen)

KVINFO har med glasde noteret sig ligestillingsafdelingens erfaringer med og
deraf vurdering af, at loven virker som tilsigtet, og at reglerne har en positiv
effekt. | lyset af at loven tilsyneladende virker, kan KVINFO derfor tilslutte sig, at
revisionsbestemmelsen § 2, stk. 2, vedrerende ligestillingslovens kapitel 4 om
kenssammensaetning mv. ophaeves,

KVINFO ensker sig imidlertid pa baggrund af de dispensationer, der bliver givet,
mere viden om hvilke omrader, der er kendetegnet ved at mangle enten det ene
eller andet kans faglige kompetence. Det kunne veere nyttigt at vide mere om
karakteren af dispensationer, herunder isaer hvilke omrader og udvalg det drejer
sig om. Denne viden kunne danne grundlag for en malrettet indsats pa de
pagaldende omrader, og give ansegerne om dispensation en fornemmelse af
indenfor hvilke omréder, der mangler faglig kompetence fra begge ken.

Af bemeerkningerne til revisionsbestemmelsen fremgar endvidere, at der ogsa
skulle ses pa ligestillingsredegarelserne. | den forbindelse vil KVINFO foresl|a,
at det konkrete koncept bliver underlagt et kritisk eftersyn med henblik pa at
kvalitetssikre data, saledes at ligestilingsredegerelserne i hajere grad end i dag
giver overblik og indsigt i arbejdet med ligestilling i stat, kommuner og regioner.

KVINFO har felgende administrative forslag til forbedring af
ligestillingsredegarelserne, der iszer drejer sig om forbedring af det elektroniske
spergeskema.

KVINFO foreslar;

- At der bliver opstillet en razkke mal for ligestillings- og
mainstreamingsarbejdet. Dette vil efter KVINFOs vurdering ege fokus
pa ligestillingsarbejdet og motivere de deltagende til at profilere
ligestillingsarbejdet.

- Atder i perioder seettes fokus pa szerlige omrader i kommunernes
arbejde for pa denne made, dels at give kommunerne lejlighed til at
dykke grundigt ned i et omrade, dels at fa en detaljeret beskrivelse og
dybere forstaelse af mainstreamingsarbejdet hos bade modtager og
afsender.

- Atkravene til udfyldningsgrad skaerpes saledes, at kvaliteten i
besvarelserne hgjnes og sammenligningsgrundlaget kvalificeres
yderligere.

Safremt ligestillingsafdelingen ensker at felge op pa nogle af disse
forbedringsforslag stiller KVINFO gerne sin ekspertise til radighed.

Venlig hilsen

Elisabeth Moller Jensen
Direktor

Christians Brygge 3 Tel: +45 33135088 kvinfo@kvinfo.dk
DK-1219 Kabenhavn K fax: +45 33141156 www.kvinfo.dk




Til Ministeriet for Ligestilling Den 22. september 2010
Holmens Kanal 20 Sagsnr. 201000467
1060 Kgbenhavn K

uoijesjuebio|riius) sausIjIWApeNY.
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Vedr. haring over forslag til lov om aendring af lov om andring af lov om ligestilling af kvin-
der og maend

Med henvisning til ovenstdende hgring, hilser AC den foresldede ophzevelse af revisionsbe-
stemmelsen i lov om ligestilling af kvinder og maend velkommen. Det er AC's opfattelse, at den
skaerpelse af lovens bestemmelser om indstillingsreglerne til rdd, naevn og udvalg, der blev ind-
fort i 2009, var ngdvendig og aktivt bidrager til at fremme en gget ligestilling i offentligt ned-
satte rad, neevn og udvalg

Venlig hilsen

Dot Bresdahl
Afdelingssekreteer

AC

Politisk-@konomisk afdeling

Mobil 2249 5860
E-mail db@ac.dk

I » Akademikernes Centralorganisation

+ Postboks 2192 » Nerre Voldgade 29 . DX-1017 Kebenhavn K
| - Tel: 33 69 40 40 - Fax: 45 33 93 85 40 - Internet: http://www.ac.dk/ - e-mail: ac®ac.dk



women’s council in denmark kvinderadet

Til Ligestillingsafdelingen

Kaebenhavn d. 24. september 2010

Hering over forslag til lov om andring af lov om ligestilling af kvinder og mand

Kvinderadet kan tilslutte sig den foreslaede sendring of loven, som indebaerer at
revisionsbestemmelsen falder bort.

Den vaesentligste aendring, der blev vedtaget i 2009, var skaerpelsen af bestemmelsen vedr.
kenssammensaetning i offentlige udvalg mv. Det har vist sig, at skaerpelsen har virket efter
hensigten, og det er efter Kvinderadets opfattelse et af de rigtige skridt pa vejen til aget
ligestiliing af masnd og kvinder.

Det vil fortsat veere vigtigt at overvage om loven overholdes, ligesom den samlede
overvagning af mainstreamingsforpligtelsen og implementeringen skal fastholdes
og effektiviseres.

Venlig hilsen
Randi Iversen
Forkvinde
Kvinderadet

niels hemmingsensgade 10, 2
postbox 1069
dk = 1008 kebenhavn k

uf. + 453312 8087
fax + 45 3312 6740
kvr@kvinderaad.dk

www. kvinderaadet.dk



INSTITUT FOR
MENNESKERETTIGHEDER

STRANDGADE 56

Minister for Ligestilling DK-1401 KBBENHAVN K
Ligestillingsafdelingen TEL. +45 32 69 88 88
Holmens Kanal 20 FAX +45 32 69 88 00

1060 Kgbenhavn K CENTER@HUMANRIGHTS.DK
lige@lige.dk WIWW.MENNESKERET. DK

WWW HUMANRIGHTS.DK

DATO 24/8-2010

J.NR,
540.10/23822/NMK/
HSC

Hering over forslag til lov om &ndring af lov om ligestilling af kvinder og mand

Institut for Menneskerettigheder har med mail af 27. august 2010 modtaget hering over
forslag til lov om ndring af lov om ligestilling af kvinder og maend.

Med lovforslaget vil den gaesldende revisionshestemmelse i § 2, stk. 2 i lov nr. 484 af 12,
juni 2009 om a=ndring af lov om ligestilling af kvinder og maend blive ophaavet. Efter
denne bestemmelse skulle ministeren for ligestilling senest i folketingsaret 2010-11
fremsaette forslag om revision af af ligestillingsiovens kapitel 4. Af bemaerkningerne til
revisionshestemmelsen fremgik endvidere, at der i den forbindelse ogsa skulle ses pa li-
gestillingsredegerelserne efter ligestillingslovens kapitel 3.

Instituttet fremkom ved heringssvar af 19. november 2008 med bemeerkninger til lovfor-
slaget pa omradet, som tradte i kraft den 19. september 2009. | haringssvaret bifaldt in-
stituttet, at indstillingsprocedurerne til offentlige udvalg mv. blev styrket, og at indbe-
retningspligten i ligestillingslovens § 13, stk. 1, blev skaerpet, saledes at der fremover skal
ske indberetning hvert andet ar. For at styrke og opprioritere omrédet opfordrede institut-
tet imidlertid generelt til, at ligestillingsredeg@relserne i en periode afleveres med kortere
tidsintervaller end hvert andet ar og med mere detaljerede oplysninger end anfert i be-
stemmelsermne, herunder om eventuelle positive sedforanstaltninger, jf. herved ligestil-
lingslovens §§ 5, 5a og 6.

Ligestillingsafdelingens overvejelser fremgar af punkt 4 i bemaerkningerne til lovforslaget,
ag der foreslas hverken azndringer i de geeldende regler i lovens kapitel 4 om kenssam-
menseetning i offentlige udvalg mv. eller i kapitel 3 om pligt til hvert andet at indberette i
form af ligestillingsredegorelser..

INSTITUT FOR MENNESKERETTIGHEDER ER OPRETTET VED LOV AF 6.62002 O ETABLERING AF DANSK CENTER FOR INTERNATIONALE STUDIER OG
MENNESKERETTIGHEDER. INSTITUTTET ER ETABLERET SOM NATIONAL MENNESKERETTIGHEDSINSTITUTION | HENHOLD TIL FN'S PARIS PRINCIPPER.
INSTITUTTET VIDEREF@RER DE AKTIVITETER, DER SIDEN 1987 BLEV VARETAGET AF DET DANSKE CENTER FOR MENNESKERETTIGHEDER.
INSTITUTTET VARETAGER FORSKNING, INFORMATION, UNDERVISNING, DOKUMENTATION OG INTERNATIONALE PROGRAMMER.



Instituttet finder det af stor vigtighed, at ligestillingen mellem maend og kvinder med
hensyn til deltagelse i beslutningsprocesser mv. i samfundet styrkes og opprioriteres, li-
gesom der vedvarende bar veere fokus herpa. Det fremgar bl.a. af bemasrkningerne til
lovforslaget side 6 n., at det offentlige stadig har en udfordring med at hensyn til at ind-
drage begge kens perspektiver og behov. Til illustration heraf kan henvises til, at kens-
sammensaztningen i de kommunale udvalg ses at have @ndret sig negativt. Det fremgar
saledes af bemeerkningeme side 5, at kenssammensaetningen i de kommunale udvalg
m.v. i perioden 1. juli 2006 -1. juli 2007 har vaeret pd 34 pct. kvinder og 66 pct. masnd.
Kommunemes seneste indberetning via ligestillingsredegerelserne i 2009 viste, at der i
pericden 2007-2008 blev nedsat 1.150 rad, naevn og udvalg i kommuneme. Kgnssam-
menszetningen var her 30 pet. kvinder og 70 pet. meend.

Instituttet henholder sig pa denne baggrund til bemaerkningeme i det tidligere hg-

ringssvar.

Afslutningsvis opfordrer instituttet til, at forpligtelsen til at udarbejde en redegerelse om
ligestilling udbredes til ikke alene at omfatte Folketinget, statslige, kommunale og regi-
onale organisationer, men til ogsé at omfatte private virksomheder af en vis starrelse. Til

illustration kan nzevnes, at private virksomheder i Sverige med ti ansatte eller derover
arligt skal udarbejde en ligestilingesredeggorelse.

Der henvises til j.nr. 2010-0007882.

Med venlig hilsen

INSTITUT FOR
MENNESKERETTIGHEDER



Jonas Christoffersen
Direkter

INSTITUT FOR
MENNESKERETTIGHEDER



Landsorganmisationen | Danmark

Minister for Ligestilling Sagsnr. 10-2684
Holmens Kanal 20 Vores ret. LRL'nbr
1060 Kgbenhavn K Deres ref. 2010-0007882

Sendt pr. mail

Den 22. september 2010

Hering om andring af Lov om ligestilling af kvinder og mand

Ministeriet for ligestilling har den 27. august 2010 sendt ovennavnte lovforslag i
hering.

Forslaget tilsigter at ophave revisionsbestemmelsen i lovens § 2, stk. 2,
Revisionen skulle ellers have fundet sted i folketingsaret 2010-2011.

Som baggrund for at foresla, at man undlader ¢n revision, anfercr ministeriet. at det er
vurderingen, at loven fungerer efter hensigten, og at der derfor ikke er behov for en
revision af loven.

| bemzrkningerne synes dette postulat imidlertid ikke understottet at fakta i relation
til lovens kapitel 4. Tilsvarende er det ikke LO’s opfattelse, at reglene om udpegning
til rid, nzevn mv. ikke giver anledning til problemer i dagligdagen.

LO finder, at en revision af loven ville kunne fere til den afdeekning af fakta, som er
nodvendig.

Fx kunne det vare interessant at f2 belyst, hvor mange dispensationer der er givet, til
hvilke parter og med hvilke begrundelser.

LO kan pi den baggrund ikke tilslutte sig lovforslaget, men kan derimod tilslutte sig,
at man udskyder revisionen et par 3r, s& man har ct mere fyldestgerende
crfaringsgrundlag at revidere pa.

Med venlig hitscn

Lizette Risgaard



\“9@

KL
N

Ligestillingsafdelingen
Stormgade 2-6
1470 Kebenhavn K

Hering over forslag til lov om &ndring af lov om ligestilling af e T T
kvinder og mznd
Jnr 07.32.04 K04

Ligestillingsafdelingen har i brev af 27. august 2010 anmodet om KL's be- Sagsid 000221183

merkninger til forslag til lov om @ndring af lov om ligestilling af kvinder og Ref DOT

méend. dot@kl.dk
Dir 3370 3162

KL tager lovforslaget til efterretning. P4 grund af tidsfristen tages dog forbe-

hold for den efterfolgende politiske behandling af heringssvaret. Weldekampsgade 10
Postbaks 3370
2300 Kebenhavn S

-

d venlig hilsen
Tif 3370 3370

Fax 3370 3371

c.A..J“',______‘_

Peter Gorm Hansen www.kldk

M



Ligestillingsafdelingen 23.09.2010
Holmens Kanal 20 10-0945

1060 Kgbenhavn K LIPE

Ophavelse af revisionsbestemmelsen i ligestillingslovens kap. 4

FTF har faet “Lov om zendring af lov om aendring af lov om ligestilling af kvinder og maend” i
hgring og har i den forbindelse folgende bemaerkninger:

Lov nr. 484 blev vedtaget 12. juni 2009 og er en aendringslov til ligestillingsloven. I betzenk-
ningen, Det Politisk-@konomiske Udvalg afgav under Folketingets behandling, og hvor revisi-
onsbestemmelsen § 2, stk. 2 blev tilfgjet i lovforslaget, star der blandt andet:

"Det er vigtigt at sikre, at metoden til at opn3 ligestilling er den rigtige. Derfor vil det vaere
relevant at se pd, om reglerne, herunder skzerpelsen i denne aendringslov, har virket efter
hensigten, eller om der efter en lzengere drrackke med den samme type regulering skal
tzenkes nyt bade i forhold til rdd, nasvn og udvalg samt ligestillingsredeggrelser. En overve-
jelse af dette bgr ske, sd der evt. kan fremsaettes lovforslag i folketingséret 2010-2011".

FTF kan til fulde stgtte ovennasevnte udtalelse, der ligger til grund for indfarelsen af revisi-
onsbestemmelsen, som et enigt udvalg i juni 2009 stod bag.

FTF mener, at det er ngdvendigt at evaluere af virkningerne af loven. Det fremgdr af be-
maerkningerne til lovforslaget sdledes ikke hvilke drsagssammenhaenge, der ligger bag den
beskrevne udvikling. Det er uklart, om det fx er stgrre kendskab til mainstreaming eller det
er en anden form for oplysningsarbejde, der har vaeret 3rsag til den aendrede kgnssammen-
saetning i bestyrelser mm. Det kan fx undre, at der ikke er blevet indberettet udvalg, hvor en
udvalgsplads har stdet tom, 0gs8 selv om der i flere tilfaelde har vaeret fravigelser fra kravet
om indstilling af en person af hvert kan.

FTF mener, at ligestillingsafdelingen bar praecisere hvilke virkemidler, der er 8rsag til den
beskrevne udvikling, da der er behov for mere viden om de tiltag, der styrker ligestillingen
mellem maend og kvinder.

FTF skal derfor opfordre til, at der gennemfgres en tilbundsgéende evaluering af de tiltag i
ligestillingslovens kap. 4, der styrker ligestillingen mellem mzend og kvinder.

Med venlig hilsen

Bente Sorgenfrey

FTF — Hovedorganisation for 450.000 offentligt og privat ansatte
Niels Hemmingsens Gade 12 - Postboks 1169 - 1010 Kebenhavn K
TH: 33368800 - Fax 3336 88 80 - E-mail: AF@Af.dk - www.Rf.dk
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Sagsnr.: 2149.21

HH/1sj
Ligestillingsafdelingen Direkte tif nr.: 3347 0624
Att: Anna Karina Heiss Mathiassen 16. september 2010

lige@lige.dk

Vedr.: Heringssvar over forslag til lov om sendring af lov om ligestilling af kvinder
og meend i hering

KTO har ved e-mail af 30. august 2010 modtaget forslag til lov om @ndring af lov om
ligestilling af kvinder og m#nd i hering.

KTO har ikke bemarkninger til lovforslaget om, at opheve revisionsbestemmelsen i § 2,
stk. 2 om revision af ligestillingslovens kapitel 4 om kenssammens®tning i offentlige
udvalg mv. KTO vurderer, at lovendringen ikke har ansettelsesretlige konsekvenser for
ansatte i kommuner og regioner. Der henvises dog til eventuelle horingssvar fra LO, FTF
og AC samt fra KTO’s medlemsorganisationer.

Med venlig hilsen

Helle Basse ﬂ \-}JZ\
enrik Hjrup Hansen



