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Spargsmal
Vil ministeren sikre, at der i forlengelse af den nuvaerende fyringsrunde i staten udarbejdes en
oversigt over den geografisk placering af de arbejdspladser, der nedlagges.

Svar

De enkelte ministerier har udarbejdet handlingsplaner til realisering af de kom-
mende ars bevillingsfald, som falger af blandt andet initiativet om Effektiv admini-
stration i staten, effektiviseringerne i Genopretningsaftalen, omprioriteringsbidraget mv.
Effektiv administration i staten er saledes ét blandt flere elementer, der er medvirken-
de til de igangvaerende personaletilpasninger i staten.

Der er pa baggrund af oplysninger fra ministerierne udarbejdet en oversigt over
den geografiske fordeling af planlagte og gennemfarte stillingsnedlaggelser i for-
lengelse af hvert enkelt ministeromradets handlingsplan for Effektiv administration,
Jf. tabel 1.

Tabel 1
Afskedigelser fordelt p& regioner

Afskedigelser Alle statsligt ansatte
Antal Andel Antal Andel

Arsveerk, pct.
Region Nordjylland 29,5 2,3 14.774,9 9,5
Region Midtjylland 78,0 6,0 28.852,2 18,6
Region Syddanmark 64,2 4,9 23.292,2 15,0
Region Sjeelland 30,0 2,3 15.128,6 9,7
Region Hovedstaden 1097,3 84,1 71.389,5 46,0
Feergerne og Grgnland 50 0,4 1.924,8 1,2
I alt 1304,0 100,0 155.362,9 100,0

Kilde: Finansministeriets forhandlingsdatabase (4. kvartal 2011) samt egne beregninger
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Der er samlet set afskediget godt 1.300 arsverk i de igangvearende personaletil-
pasninger i staten, hvoraf 84 pct. af afskedigelserne har fundet sted i Region Ho-
vedstaden. Det skal ses i forhold til, at andelen af statsligt ansatte i Region Hoved-
staden udgar 46 pct. af alle statsligt ansatte. Afskedigelser i Region Hovedstaden
er saledes overreprasenteret, og afskedigelser i de resterende regioner er underre-
prasenteret.

Den geografiske fordeling skal dog ses i lyset af, at formalet med Effektiv admini-

stration i staten er at malrette centraladministrationens arbejde mod kerneopgaver-
ne, hvor en stor del af centraladministrationen er lokaliseret i Region Hovedsta-

den.

Omfanget af afskedigelserne udger 0,8 pct. af alle statslige ansatte og skal ses i
sammenhang med, at der er en relativ stor medarbejderomsetning i staten. Hvert
ar anszttes og afskediges medarbejdere, ligesom en reekke medarbejdere siger op
eller frivilligt fratreeder. 1 perioden 2008-2011 har der gennemsnitlig veret en om-
seetning pa knap 16.000 arsveerk arligt.

Med venlig hilsen

Bjarne Corydon
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