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Baggrund for loven

Forslag til lov om &ndring af lov om aktiv socialpolitik, SU-loven, lov om bgrne-
tilskud og forskudsvis udbetaling af barnebidrag samt forskellige andre love (Re-
form af kontanthjalpssystemet, uddannelseshjelp for unge, aktivitetstilleeg, gensi-
dig forsargelsespligt mellem samlevende, &ndrede radighedskrav og sanktioner
m.v.) udmegnter ”Aftale om en reform af kontanthjaelpssystemet — flere i uddannel-
se og job”, der blev indgéet den 18. april 2013.

Lovforslaget indeholder den lovgivningsmassige udmgntning af aftalen i forhold
til lov om aktiv socialpolitik, lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, integrati-
onsloven, SU- loven, lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag
og lov om dag-, fritids- og klubtilbud mv. til bgrn og unge. Lovforslaget skal ses i
sammenhang med det samtidigt fremsatte forslag til lov om endring af lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaf-
tigelsesindsats og forskellige andre love (Reform af kontanthjeelpssystemet, uddan-
nelsespalag, uddannelsesrettet indsats til unge, jobrettet indsats til kontanthjzlps-
modtagere, helhedsorienteret indsats til udsatte m.v.) — L 223, der udmgnter den
del af aftalen om kontanthjeelpsreformen, der vedrarer indsatsen.

Der er i dag 135.000 personer, der modtager kontanthjaelp, hvilket er alt for mange.
Hvis man modtager kontanthjelp i mange &r, er der stor risiko for, at man aldrig far
fodfaste pa arbejdsmarkedet.

Mere end 50.000 er unge under 30 ar og over 90 pct. har ikke gennemfart en er-
hvervskompetencegivende uddannelse. Unge skal ikke vere i kontanthjeelpssyste-
met men skal have en indsats, der understgtter, at de kommer i uddannelse.



Lovforslagets formal

Alle skal have de bedste muligheder for at fa en stabil og varig tilknytning til ar-
bejdsmarkedet. Vejen hertil gar for de allerfleste via uddannelse. For andre kan et
job medvirke til, at den unge bliver afklaret omkring sine uddannelsesmuligheder.
Derfor afskaffes kontanthjeelpen for unge under 30 ar uden uddannelse, og i stedet
indfares en ny ydelse, uddannelseshjalp, pa niveau med SU.

Den primaere malgruppe for lovforslaget
Malgrupperne er personer, som efter hidtidige regler er berettiget til kontanthjelp,
men som nu opdeles i 2 ydelsesformer:

1) Uddannelseshjelp - til unge under 30 ar uden erhvervskompetencegivende
uddannelse.

2) Kontanthjeelp - til unge under 30 ar med en erhvervskompetencegivende
uddannelse og personer, der er fyldt 30 ar.

Uddannelseshjelp til unge under 30 ar uden en erhvervskompetencegivende ud-
dannelse

Kontanthjelpen afskaffes for unge under 30 ar uden en erhvervskompetencegiven-
de uddannelse og i stedet indfgres en ny ydelse, uddannelseshjelp pa niveau med
SU. De unge, der ikke er uddannelsesparate, far ret til et aktivitetstilleeg. Den ud-
dannelsesrettede indsats skal veare koordineret og individuelt tilrettelagt.

Abenlyst uddannelsesparate unge skal i nytteindsats, indtil de unge kommer i ud-
dannelse.

Kensfordelingen for de unge under 30 ar uden en erhvervskompetencegivende ud-
dannelse er lige, jf. tabel 1.

Tabel 1
Kgnsfordeling, kontanthjeelpsmodtagere under 30 &r uden erhvervskompetencegivende
uddannelse

Kgn Andel
Maend 50 pct.
Kvinder 50 pct.

Kilde: www.jobindsats.dk

Kontanthjzlp til unge under 30 ar med en erhvervskompetencegivende uddannelse
og personer, der er fyldt 30 ar

Jobparate kontanthjelpsmodtagere skal arbejde for deres kontanthjelp, og der skal
sattes nyt fokus pa aktiv og realistisk jobsggning.

Der indfgres et mere malrettet og effektivt radigheds- og sanktionssystem. Forma-
let er, at sanktionsreglerne anvendes effektivt, sa det er tydeligt for den enkelte, at
der er et klart radighedskrav forbundet med at modtage kontanthjeelp. For udsatte
kontanthjeelpsmodtagere skal sanktionerne tage hgjde for, at disse personer ikke al-
tid har mulighed for at leve op til de krav, der stilles.



Kensfordelingen for de unge under 30 ar med en erhvervskompetencegivende ud-
dannelse og personer, der er fyldt 30 ar, er stort set lige, 51 pct. er mand, og 49 pct.
er kvinder, jf. tabel 2.

Tabel 2
Kgnsfordeling, kontanthjeelpsmodtagere under 30 &r med erhvervskompetencegivende
uddannelse og personer, der er fyldt 30 ar

Kgn Andel
Meend 51 pct.
Kvinder 49 pct.

Kilde: www.jobindsats.dk

Samlevende skal have gensidig forsagrgelsespligt

Der indfgres endvidere gensidig forsagrgelsespligt for samlevende par, der begge er
fyldt 25 ar. Forsgrgelsespligten geelder, sa snart én i et par sgger om enten kontant-
hjeelp eller uddannelseshjeelp. Hvis samleveren har indkomst eller formue, skal det
samlevende par leve af det svarende til de geeldende regler for gifte.

Kgnsfordelingen for de kontanthjeelpsmodtagere, der i dag er registreret som sam-
levende, er saledes, at 57 pct. er kvinder, mens 43 pct. er mand, jf. tabel 3.

Tabel 3
Kgnsfordeling, samlevende kontanthjeelpsmodtagere

Kgn Andel
Meend 43 pct.
Kvinder 57 pct.

Kilde: KMD-aktiv

De sekundaere malgrupper for lovforslaget

Med forslaget far kommunerne mulighed for at fortsatte med at udbetale uddan-
nelseshjeelp i op til 2 maneder i forbindelse med unges overgang til uddannelse
(uddannelsespalag), nar de unge endnu ikke kan fa udbetalt SU.

Endvidere far kommunerne mulighed for at yde en behovsbestemt forsgrgelses-
hjelp til enlige forsgrgere under 30 &r i en periode mellem 2 uddannelsesforlgb for
at sikre, at der ikke opstar et indkomsthul. Kommunen far ogsa mulighed for at yde
statte pa hgjst 5.000 kr. til udgifter til nadvendige undervisningsmaterialer, redska-
ber eller lignende i forbindelse med studiestart til enlige forsargere under 30 ar.
Her er tale om en midlertidig ordning med en forsggsperiode pa 3 ar

Samlet vurdering
Der vurderes ikke at veere forskel pa de muligheder, som mand og kvinder far som
falge af lovforslaget.

Det ma dog antages, at for gruppen af enlige forsgrgere, vil der vaere en overvagt
af antallet af kvinder. Dette andrer dog ikke ved, at begge kan har mulighed for at
opna behovsbestemt forsgrgelseshjalp i en periode mellem 2 uddannelsesforlgb.

Det vurderes derfor, at det fremsatte forslag er kansneutralt og ikke giver anledning
til yderligere undersggelser af ligestillingsmaessige konsekvenser.



