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Spgrgsmal 2:
Ministeren
"Vil ministeren redeggre for den nuveaerende fordeling af kvinder og meend i de Dato: 16. november 2012
gverste ledelsesorganer i de 50 stgrste offentlige institutioner og virksomheder, J.nr. 2012-6547
som er omfattet af lovforslaget?”

Svar:

Lovforslag L 2 vedrgrende opstilling af maltal og udarbejdelse af politikker om-
fatter udelukkende statslige virksomheder og institutioner mv.

Det er ikke muligt at redeggare preecist for den nuveerende fordeling af kvinder
og maend i de gverste ledelsesorganer i de 50 starste institutioner og virksom-
heder, som er omfattet af lovforslaget. Det skyldes, at det ikke pd nuveerende
tidspunkt er muligt at treekke sammenlignelige oplysninger fra fx selskabsregi-
steret eller ligestillingsredegarelserne om samtlige statslige virksomheder og
institutioner. Dertil kommer, at de statslige institutioner og selskaber mv. er
organiseret i flere forskellige selskabs- og organisationsformer, og at der er
forskelle i omfanget af ansatte, omsaetning, balancesum og lignende, som ikke
ngdvendigvis er sammenlignelige.

Jeg kan dog oplyse, at Erhvervsstyrelsen hvert halve ar traekker statistik pa
samtlige registrerede statslige A/S-selskaber, som er registreret i selskabsregi-
steret/CVR- registeret.

I maj 2012 viste en karsel foretaget af Erhvervsstyrelsen, at der var 23,42 pro-

cent kvinder i det gverste ledelsesorgan blandt de 111 statslige A/S-selskaber i
selskabsregisteret.

Med venlig hilsen

Manu Sareen



