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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 30. november 2012 stillet følgende spørgsmål
nr. 105 (L 53), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Sø-
rensen (EL).

Spørgsmål nr. 105:
”Medfører det sanktion – som for eks. fradrag i ledighedsydelsen – hvis en ledig 
fleksjobber afviser et anvist fleksjob, med henvisning til uenighed om 
fastsættelsen af ”arbejdsintensiteten?”

Endeligt svar:
Hvis en fleksjobvisiteret er uenig i jobcenterets vurdering af arbejdsevne og ar-
bejdsintensitet, kan den pågældende, i lighed med hvad der i gælder for andre afgø-
relser på fleksjobområdet, klage til beskæftigelsesankenævnet.

Omkring afklaring af tvister på området henviser jeg til mit svar på spørgsmål 78 
til L 53.

Hvis det jf. ovenstående er fastsat, hvad der er arbejdsintensiteten for det konkrete 
fleksjob, vil den pågældende ikke have en rimelig grund til at afvise et anvist fleks-
job. En afvisning vil i denne situation kunne medføre, at den pågældende mister 
retten til ledighedsydelse i 3 uger og i gentagelsestilfælde mister retten til ledig-
hedsydelse.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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