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Spørgsmål:
Hvilke principper ligger bag den såkaldte gennemsnitsmetode, og hvilke lig-
ger bagden individuelle metode? Er ministeren enig i, at der også i den indi-
viduellemetode indgår gennemsnitsbetragtninger?

Svar:
I den nuværende gennemsnitlige beregningsmetode fordeles midlerne ud 
fra kundens indbetalte bidrag og dennes andel af de ufordelte midler, 
hvor sidstnævnte er dannet af selskabets løbende resultat. Metoden ind-
drager således ikke værdien af de for en kunde på omvalgstidspunktet af-
talte rettigheder, f.eks. fremtidige garanterede pensioner, hvilket adskiller 
den gennemsnitlige metode fra den individuelle metode. 

Den individuelle metode har som udgangspunkt, at den økonomiske vær-
di for en kunde ved omvalg skal svare til den økonomiske værdi af de af-
talte rettigheder, f.eks. fremtidige garanterede pensioner. Herudover kan 
kunden få sin rimelige andel af det kollektive bonuspotentiale (fælleskas-
sen), der respekterer de øvrige kunders bidrag til optjening af kollektivt 
bonuspotentiale.

Det er korrekt, at der i den individuelle beregningsmetode vil indgå ele-
menter, der kan betegnes som gennemsnitsbetragtninger, som eksempel 
forventet levetid, ligesom disse indgår på samme måde i selskabernes 
regnskabsmæssige opgørelse.
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