
Erhvervs-, Vækst- og Eksportudvalget

Til: Erhvervs- og vækstministeren

Dato: 31. oktober 2014

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 16
Forslag til lov om medarbejderinvesteringsselskaber.
Af erhvervs- og vækstministeren (Henrik Sass Larsen)

Spørgsmål 3
Finder ministeren det rimeligt, at en medarbejder, der har indskudt en del af
sin løn i et medarbejderselskab, og som efterfølgende bliver fyret af virksom-
heden, kan risikere at skulle vente op til 8 år, før den pågældende kan få ud-
betalt sit indskud, samt at den pågældende i den periode er fuldstændig uden
indflydelse i forhold til selskabet og de indskudte midler?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Jakob Engel-Schmidt (V).
Svaret bedes sendt elektronisk til spørgeren på Jakob.Engel-Schmidt@ft.dk
og til udvalg@ft.dk.

På udvalgets vegne

Karin Gaardsted
formand
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