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Besvarelse af spørgsmål 4 ad L 16  stillet af udvalget den 31. oktober 

2014 efter ønske fra Jakob Engel-Schmidt  (V). 

 

Spørgsmål: 

Kan ministeren bekræfte, at dansk lovgivning betyder, at det ikke er mu-

ligt at stifte et medarbejderselskab i en lokal afdeling under en koncern 

med den virkning, at midlerne alene er investeret i den konkrete lokale 

afdeling? 

 

Svar: 

Jeg kan ikke bekræfte spørgerens antagelse.  Lovgivningen gør det muligt 

at stifte et medarbejderinvesteringsselskab for en lokal afdeling af en 

virksomhed, som indgår i en koncern.  

 

Et medarbejderinvesteringsselskabs formål skal omfatte nødvendig finan-

siering til gavn for en bestemt virksomhed eller en afdeling af denne. Hvis 

formålet omfatter investering i hele virksomheden, vil investering derfor 

kunne ske i hele virksomheden, og alle ansatte i virksomheden vil kunne 

være medarbejderdeltagere.  

 

Hvis selskabets formål derimod kun omfatter investering i en geografisk 

lokal afdeling af en virksomhed, vil det alene være denne lokale afdeling, 

der kan investeres i eller ydes lån til gavn for. Samtidig vil det alene være 

medarbejderne i den lokale afdeling, der kan være medarbejderdeltagere i 

selskabet. Det vil derfor være virksomhedens konkrete behov og deraf 

følgende aftaler, der afgrænser medarbejderinvesteringsselskabets formål 

og aktiviteter, og dermed hvem, der kan være deltagere i selskabet.  

 

Som vi har set ved den konkrete aftale vedrørende Danish Crown på 

Bornholm, kan der være nogle helt særlige forhold i lokalområdet, som 

kun gør sig gældende for en bestemt geografisk afdeling af en virksom-

hed. I sådanne situationer vil det alene være relevant, at det er medarbej-

derne i denne afdeling, der støtter formålet om nødvendige investeringer i 

virksomheden for at bevare arbejdspladser. 

 

Erhvervs-, Vækst- og Eksportudvalget 2014-15
L 16 endeligt svar på spørgsmål 4
Offentligt


