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2017 efter gnske fra Thomas Jensen (S). Slotsholmsgade 10-12
1216 Kgbenhavn K
Spgrgsmal:
Ministeren bedes kommentere undersggelsen ”Seksuel chikane inden for TIf. 33923350
Privat Service, Hotel og Restauration”, 2015, fra Analyse Danmark, som Fax 33123778
3F havde med under sit foretreede for udvalget den 2. februar 2017, hvor CVR-nr 1009 24 85
3F bemarkede, at undersggelsen indikerede, at seerligt yngre kvinder, der EAN nr. 5798000026001
arbejder med udskeenkning af steerke drikke i restaurationer, udsettes for em@em.dk
seksuel chikane, og at jo yngre medarbejderen er, jo starre er risikoen for www.em.dk

chikane, og at chikanen i det vesentligste kommer fra kunder. Herunder
bedes oplyst, om ministeren vurderer, at arbejdsmiljget vil veere anderle-
des for den gruppe af unge, som lovforslaget vil give mulighed for at ar-
bejde med udskeenkning af sterke drikke.

Svar:

Jeg vil gerne indledningsvist henvise til min besvarelse af spgrgsmal 8 ad
L 113, hvor jeg kommenterer pa samme undersggelse foretaget af Analy-
se Danmark for 3F.

Det falger af den fremviste rapport, at 27 pct. af de kvindelige ansatte og
19 pct. af de mandlige ansatte oplever seksuel chikane fra gasterne, hvil-
ket altsa betyder, at kvindelige ansatte er mere udsatte for seksuel chika-
ne fra gaesterne end mandige ansatte.

Af den fremviste rapport fremgar endvidere, at falgende grupper oplever
eller har oplevet seksuel chikane: 31 pct. i aldersgruppen 18-29 ar, 36
pct. i aldersgruppen 30-39 ar, 20 pct. i alderen 40-49 ar, 10 pct. i alderen
50-59 ar og 7 pct. i alderen 60-70 ar.

Heraf udleder jeg, at det er ansatte under 39 ar, der er i starst risiko for at
blive udsat for chikane. Nar jeg laeser tallene i 3F’s rapport kan jeg ikke
finde tal, der derudover viser, at risikoen ngdvendigvis er stgrre for at
blive udsat for seksuel chikane, des yngre den ansatte er, saledes som det
fremfares i spgrgsmalet.

Jeg mener, at der med forslaget i § 27, stk. 2, om beskaftigelse af unge
under 18 ar frem til kl. 22 er fundet en forsvarlig balance mellem pa den
ene side hensynet til erhvervslivet og samfundets udvikling, og pa den
anden side at veegte sundheds- og alkoholpolitiske hensyn, idet bestem-
melsen afgreenser sig til kun at galde for restaurationer, hvis hovedfor-
mal er at servere mad. Det er min klare opfattelse, at dette er med til at
begreanse risikoen for, at unge kan blive udsat for at skulle handtere al-
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koholpavirkede personer.

Med venlig hilsen

Brian Mikkelsen



