
Henvendelse af 18. maj 2021 fra GN Store Nord 

På vegne af flere større danske virksomheder retter vi hermed henvendelse til Retsudvalget, 

Erhvervsudvalget og Europaudvalget samt ordførerne på L 213 for at påpege - en for os - væsentlig 

uhensigtsmæssighed, med lovforslaget i den form det foreligger 

Det drejer sig alene om et enkelt aspekt, der til gengæld vil have store konsekvenser i dets nuværende 

ordlyd.  

Lovforslaget lægger op til, at større koncerner skal have decentrale whistleblowerordninger.  

Det vil efter vores mening direkte modarbejde intentionen med direktivet. Da det vil udfordre den 

whistleblowerkultur, som de nuværende centrale ordninger i de større koncerner arbejder for, og som bla. 

Sikrer ensartet opfølgning på rapporter og beskyttelse af den enkelte whistleblower. 

Vi vedlægger derfor et fælles brev og håber på, at vores henvendelse kan føre til en genovervejelse og 

ændring eller som minimum en udsættelse af behandlingen. 

Vi beder venligst om, at denne mail og brevet rundsendes til udvalgenes medlemmer snarest muligt. 

 

Best regards/ Med venlig hilsen 

Heine Husted Hansen | Director, Head of Group Risk & Compliance | M: +45 5336 4300 | D: +45 4575 0000 | hhansen@gn.com  

GN Store Nord A/S | Corporate Affairs | Lautrupbjerg 7 | DK-2750 Ballerup, Denmark | gn.com  
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Henvendelse af 19. maj 2021 fra DVS Panalpina A/S 

 

På vegne af DSV Panalpina A/S retter jeg hermed henvendelse til Retsudvalget, Erhvervsudvalget og 

Europaudvalget samt ordførerne på L 213 for at påpege en væsentlig uhensigtsmæssighed, såfremt det 

vedtages på baggrund af de foreliggende bemærkninger til lovforslaget. 

Det drejer sig alene om et enkelt aspekt, der til gengæld ligger DSV Panalpina stærkt på sinde.  

Lovforslaget lægger op til, at større koncerner skal have decentrale whistleblowerordninger. Dette vil være 

ødelæggende – og direkte modarbejde – den whistleblowerkultur, som de nuværende centrale ordninger i de 

større koncerner arbejder for, og som bla. sikrer, at der bliver fulgt ensartet op på rapporter og  – naturligvis - 

med individernes beskyttelse i centrum. 

Jeg vedlægger derfor et brev, I allerede har modtaget fra flere andre sider, og håber på, at vores 

henvendelse kan føre til en genovervejelse og ændring eller som minimum en udsættelse af behandlingen. 

Jeg beder venligst, at denne mail og brevet rundsendes til udvalgenes medlemmer snarest muligt. 

Best regards, 

 

Patrick Julian Figiel-Kibsgaard 

Vice President, Group General Counsel 

Group Legal 

 

 
 

DSV Panalpina A/S 

Hovedgaden 630 

2640 Hedehusene 

 

Tel. +45 43 20 33 69 

 

Mobile +45 25 41 79 14 

 

Patrick.Figiel-Kibsgaard@DSV.COM  

www.dsv.com  
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Henvendelse af 20. maj 2021 fra Velux 

 

Forud for 2. behandlingen af L213 om beskyttelse af whistleblowere fremsender vi hermed 
vedlagte henvendelse fra VKR Holding A/S, DOVISTA A/S og VELUX A/S til Retsudvalget, 
Erhvervsudvalget og Europaudvalget samt ordførerne på L 213 for at gøre opmærksom på den 
del af lovforslaget, der lægger op til, at større koncerner skal have decentrale 
whistleblowerordninger.  

Vi mener, at denne del af lovforslaget vil forringe whistlebloweres retsstilling og beskyttelse i 
store koncerner markant. Dette vil selvsagt påvirke effektiviteten og værdien af 
whistleblowerordninger, da det kan afholde whistleblowere fra at stå frem.  

Vi vedlægger derfor denne henvendelse og håber på, at vores henvendelse kan føre til en 
ændring, der åbner mulighed for, at koncerner kan etablere en central ordning, og om ikke 
andet at vedtagelse af lovforslaget udsættes, så det kan afklares, at Danmark ikke risikerer at 
gå enegang, førend det vides, hvorledes andre EU lande vil forholde sig til spørgsmålet. 

Vi beder venligst om, at henvendelsen rundsendes til udvalgenes medlemmer snarest muligt. 

Med venlig hilsen, 

 

Pia D. Loft 

Director Global Public Affairs 

Telefon direkte: +45 45 16 40 38 

Mobil: +45 51 19 35 44 

Twitter: @LoftPia 

 

VELUX A/S 

Communications, Sustainability & Public Affairs 

Ådalsvej 99 

2970 Hørsholm 

Danmark 

www.velux.com  
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Henvendelse af 20. maj 2021 fra A.P. Møller Mærsk 

 

Jeg vedlægger brev af d.d. på vegne samme virksomheder som sidst men med tilføjelse af Chr. Hansen 

Holding. 

Se venligst bort fra den autogenerede fodnote, da hverken denne mail eller brevet er konfidentielle. 

Mvh 

 

Michael Villi Møller 

Chief Legal Counsel 

Maersk Legal 

Commercial & Procurement 

 

 

 

A.P. Møller - Mærsk A/S 

Esplanaden 50 

1098 Copenhagen K 

Denmark 

 

Company phone:  +45 3363 3363 

Direct phone:  +45 3363 5500 

Mobile:  +45 2151 5105 

Company reg. no. 22 75 62 14 

www.maersk.com 
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