
Europaudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 11. december 2020

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

KOM (2020) 0682
Forslag til EUROPA-PARLAMENTETS OG RÅDETS DIREKTIV om passende mindstel-
ønninger i Den Europæiske Union {SEC(2020) 362 final} - {SWD(2020) 245-46 final}

Spørgsmål 24
Kan ministeren bekræfte, at direktivets artikel 3, stk. 3, hvor det som del af definitionen
på kollektive forhandlinger fastslås, at der skal være tale om ”arbejdstagerorganisationer”
på lønmodtagersiden, ikke er forenelig med dansk ret, idet spørgeren bemærker, at der i
dansk ret alene kræves en kollektivitet på lønmodtagersiden, hvorfor der f.eks. kan være
tale om en klub på en arbejdsplads eller lønmodtagersiden i et samarbejdsudvalg?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Søren Søndergaard (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Soren.Sondergaard@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Eva Kjer Hansen
formand
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