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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 13. november 2020  stillet følgende spørgsmål 

nr. 7 (L 102), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christian 

Juhl (EL). 

Spørgsmål nr. 7: 
”Gælder kravet om at lade sig teste også arbejdsgivere, soloselvstændige og udsta-

tionerede selvstændige, hvis disse arbejder eller færdes på virksomheden?” 

 

Svar: 

Der er med lovforslaget om arbejdsgivers adgang til at pålægge test for covid-19 

m.v. alene tale om ansættelsesretlig regulering, idet loven giver arbejdsgivere ad-

gang til at pålægge ansatte at blive testet under de i loven angivne betingelser. Lov-

forslaget fastsætter ikke nogen pligt for arbejdsgivere eller selvstændige til at lade 

sig teste. 
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