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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 13. november 2020 stillet folgende sporgsmal
nr. 10 (L 102), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Chri-
stian Juhl (EL).

Spergsmal nr. 10:
”Kan en arbejdsgiver kraeve tilbagevendende test, og i givet fald hvor ofte kan en
arbejdsgiver kraeve test af medarbejdere?”

Svar:

Det beror pé en konkret vurdering. I visse tilfzlde kan relevante myndigheder i de-
res retningslinjer have anbefalet regelmessig testning af personer, eksempelvis per-
soner der arbejder med sérbare grupper, og arbejdsgiver vil generelt kunne hen-
holde sig til sddanne retningslinjer.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard



