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Besvarelse af spørgsmål 14 til L 199 stillet af udvalget den 20. maj 

2022 efter ønske fra Mona Juul (KF).    

 

Spørgsmål: 

Vil ministeren redegøre for, hvordan Børne- og Undervisningsministeriet 

har været inddraget i definitionen af ”under oplæring”, når der i lov-

forslagets bemærkninger fremgår, at der er tale om uddannelser der er 

godkendt af myndigheder eller arbejdsmarkedets parter, og hvor praktik-, 

elev- eller lærlingeforhold indgår som del af uddannelsen, eller personer 

under anden oplæring”? 

 

Svar: 

Som jeg også nævner i mit svar på spørgsmål 12, er selve afgrænsningen 

og definitionen af oplæringskravet foretaget ud fra en vurdering af hen-

sigtsmæssighed og er fastsat, så kravet lever op til EU-retten, herunder 

principperne om ligebehandling, gennemsigtighed og proportionalitet. 

Kravet er derfor udformet, således at alle virksomheder – uanset hvilket 

EU-medlemsland de er etableret i – har lige mulighed for at leve op til 

kravet.  

 

Børne- og Undervisningsministeriet har blandt andet været inddraget i af-

dækningen af oplærings- og uddannelsespraksis i Danmark og øvrige EU-

lande. 
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