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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 23. november 2021 stillet følgende spørgsmål 

nr. 21 (L 94), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Lars Boje 

Mathiesen (NB). 

Spørgsmål nr. 21: 

Det er helt centralt, at man ikke indfører restriktioner og begrænsninger til gene, 

uden at der ligger en dokumenteret sundhedsfagligbegrundelse bag. Vil ministeren 

på den baggrund oversende den sundhedsfaglige rådgivning, man har modtaget og 

den underliggende dokumentation og prognoser til udvalget, som ligger bag den 

ønskede beslutning? 

 

 

Svar: 

Formålet med trepartsaftalen mellem regeringen, DA og FH er at sikre, at der på 

arbejdspladserne hurtigt og effektivt skal kunne sikres tryghed om smittesituatio-

nen, og at eventuel smitte blandt ansatte skal kunne bremses. Regeringen, DA og 

FH har ikke rådgivet sig med sundhedsmyndighederne, inden trepartsaftalens ind-

gåelse, og det er derfor ikke muligt at oversende dokumentation herfor. Der henvi-

ses til mit svar på BEU spm. 12.   

 

Venlig hilsen 

Mattias Tesfaye 

 

Offentligt
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