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Folketingets Europaudvalg

Besvarelse af sporgsmal 5 alm. del stillet af udvalget den 23. maj 2022
efter enske fra Kim Valentin (V).

Spergsmal:
Kan ministeren bekrafte, at artikel 26 1 direktivforslag om virksomheder-

nes due diligence og baredygtighed gér videre, end hvad der ville gzlde,
hvis EU ikke blander sig i ledelsesansvaret?

Svar:

Det foreslés bl.a. i artikel 26, at ledelsen skal vere ansvarlige for at indfere
og fore tilsyn med due diligence-processerne og navnlig due diligence-po-
litikken, under beherig hensyntagen til input fra interessenter og civilsam-
fundsorganisationer.

Derudover foreslés det, at ledelsen skal tage skridt til at tilpasse virksom-
hedens strategi, sa den tager hojde for faktiske og potentielle negative ind-
virkninger, og evt. foranstaltninger, der traeffes i henhold til artikel 6-9.!
Bestemmelsen stiller saledes indholdsmeassige krav til virksomhedsstrate-
gien, og dermed palaeegges virksomhederne at efterleve visse politiske mal-
s@tninger mere generelt.

Artikel 26 er overfladig, da det juridisk set ikke er nedvendigt at lovgive
specifikt herom, idet forpligtigelserne allerede indgér i artikel 4-9. Nér lov-
giver leegger et juridisk ansvar pd en virksomhed, bliver det automatisk en
del af ledelsens opgaver, at lovgivningen overholdes. Artikel 26 er séledes
udtryk for regulering af ledelsens pligter med hensyn til konkrete emner,
som ligger ud over de generelle regler for ledelsen af selskabet efter den
danske selskabslov.

Virksomhedernes forpligtelser ift. due diligence samt muligheden for at
holde virksomhederne ansvarlige herfor @ndres ikke ved at fjerne artikel
26. Regeringen arbejder derfor for, at det specificeres, at artiklen afgraenses
til omhandle udarbejdelse og godkendelse af en due diligence politik pa
hojeste ledelsesniveau i virksomheden.

! Artikel 4 (Virksomhedens ansvar for at udfere due diligence), Artikel 5, (Virksomhe-
dens ansvar for at indarbejde due diligence i virksomhedens politikker), Artikel 6 (Iden-
tifikation af negative indvirkninger), Artikel 7 (Forebyggelse af potentielle negative ind-
virkninger), Artikel 8, (At bringe de faktiske negative indvirkninger til opher) og Artikel
9 (Klageprocedure).
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Med venlig hilsen

Simon Kollerup



