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Behandlingen af sager om sanktionering for korterevarende

ophold i andre EU/E@S-lande 9. december 2022

J.nr. 22/17792

Beskaftigelsesministeriet har pa baggrund af omtale i pressen og en henvendelse
fra Folketingets Ombudsmand taget initiativ til en vurdering af, hvorvidt begreens-
ningerne af udlandsophold navnlig efter lov om aktiv socialpolitik (LAS) § 5 er
forenelig med art. 21 i Traktaten om Den Europziske Unions Funktionsméde
(TEUF), om den fri bevaegelighed for unionsborgere og opholdsdirektivet, jf. di-
rektiv 2004/38.

Det er ministeriets forelgbige vurdering, at der er berettiget tvivl om den nuvee-
rende ordning i sin helhed kan rummes inden for rammerne af Danmarks EU-ret-
lige forpligtelser.

Helt kortvarige ophold med henblik pd indkgb mv. i andre EU-/E@S-lande

Det er ministeriets vurdering, at begraensningen af helt kortvarige ophold i andre
EU-/E@S-lande efter LAS 8 5 ikke er inden for rammerne af Danmarks EU-retlige
forpligtelser.

Det indebarer, at kommunerne ikke fremadrettet kan sanktionere sadanne ophold
efter LAS 88 42, 43, 69 f og 69 q eller kraeve tilbagebetaling efter LAS § 91 i sa-
ger, hvor personer, der modtager selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse, overgangs-
ydelse, uddannelseshjelp, kontanthjelp, ressourceforlgbsydelse under ressource-
forlgb eller jobafklaringsforlgb, revalideringsydelse eller ledighedsydelse, har op-
holdt sig helt kortvarigt i andre EU/E@S-lande.

Tilsvarende skal kommunerne undersgge, om der er afgarelser truffet efter de
naevnte bestemmelser vedrgrende helt kortvarige ophold med henblik pa genopta-
gelse.

Kommunerne bgr prioritere sager, hvor sanktionen aktuelt er geeldende, og saledes
har betydning for den ydelse, som den pagaldende modtager. Beskaftigelsesmini-
steriet vil senere vejlede naermere om handtering af genoptagelse af sager, hvor
sanktionen er afsluttet.

Kommunerne skal desuden — ud over § 5, stk. 4, i LAS — fortsat vaere opmaerk-
somme pa, at borgerne lever op til radighedsforpligtelsen efter LAS hhv. §§ 13,
13a, 69, 69 k og 75, samt at personen falger ”Min plan” eller en helhedsorienteret



plan, jf. § 70, stk. 2. Borgerne skal saledes fortsat kunne mgde pa arbejde med dags
varsel. Hvis der opstar tvivl om en persons radighed, vil kommunen kunne give et
radighedsafprgvende tilbud.

Ophold, der ikke er helt kortvarige, i andre EU/E@S-lande.

| forhold til ophold, der ikke er helt kortvarige, dvs. f.eks. involverer overnatning, i
andre EU-/E@S-lande, vil ministeriet snarest muligt foretage en juridisk vurdering
heraf.

Indtil der er foretaget en endelig juridisk vurdering af reglernes forenelighed med
EU-retten, opfordres kommunerne til at sette de pageeldende sager i bero og indtil
videre ikke treeffe afgerelse om sanktionering af sadanne ophold efter LAS 8§ 42,
43, 69 f, 69 q eller tilbagebetaling efter LAS § 91 i sager, hvor personer, der mod-
tager selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp,
kontanthjelp, ressourceforlgbsydelse under ressourceforlgb eller jobafklaringsfor-
Igb, revalideringsydelse eller ledighedsydelse har opholdt sig i andre EU/E@S-
lande. Sager vedrgrende sadanne ophold i andre EU/E@S-lande kan behandles, nar
det EU-retlige spargsmal er afklaret. Kommunerne bgr informere bergrte personer
mv. om berostillelsen og arsagen hertil, samt vejlede generelt herom med henblik
pa at sikre, at malgruppen er bekendt med, at ophold i andre EU/E@S-lande, som
ikke er helt kortvarige, efter omstaendighederne vil kunne medfare en sanktion,
hvis den EU-retlige vurdering muligger dette.

Kommunerne skal desuden — ud over 8 5, stk. 4, i LAS — fortsat veere opmaerk-
somme pa, at borgerne lever op til radighedsforpligtelsen efter LAS hhv. 88§ 13 og
13a, 69, 69 k og 75, samt at personen falger ’Min plan” eller en helhedsorienteret
plan, jf. § 70, stk. 2. Borgerne skal saledes fortsat i princippet kunne mgde pa ar-
bejde med dags varsel. Hvis der opstar tvivl om en persons radighed, vil kommu-
nen kunne give et radighedsafprgvende tilbud.

Ophold i tredjelande

Det er Beskeeftigelsesministeriets vurdering, at der ikke er endringer i forhold til
vurderingen af ophold i tredjelande.
Venlig hilsen
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