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Folketingets Europaudvalg har i brev af 26. september 2023 stillet følgende spørgs-

mål nr. 149 (alm. del) som hermed besvares foreløbigt. Spørgsmålet er stillet efter 

ønske fra Jens Henrik Thulesen Dahl (DD).  

Spørgsmål nr. 149:  

”Ministeren bedes redegøre for, om der findes EU-regler, f.eks. direktiv om deltidsar-

bejde, arbejdstidsdirektivet eller lignende, der er til hinder for, at man i Danmark 

gennem belønning, forbedrede vilkår i ansættelsen og lignende kan få deltidsansatte 

op på fuldtid. I bekræftende fald bedes der nærmere redegjort for, hvordan EU-reg-

lerne lægger begrænsninger i forhold til det danske arbejdsmarked samt for de mulig-

heder, der måtte ligge i EU-reglerne for at få deltidsansatte op på fuld tid. 

Foreløbigt svar:  

Det er desværre ikke muligt at besvare spørgsmålet inden for fristen, da besvarel-

sen forudsætter en analyse af en dom om deltidsdirektivet, som er afsagt af EU-

Domstolen den 19. oktober 2023. Jeg forventer at kunne svare endeligt på spørgs-

målet inden udgangen af november 2023. 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 
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